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Missie en visie van het
OCMW




MISSIE VAN HET OCMW

Vooraleer de dienstverlening van het OCMW in al zijn aspecten te benaderen is het belangrijk
even de missie van het OCMW toe te lichten.

Het OCMW-decreet van 19 december 2008 stelt de missieverklaring in artikel 2 als volgt:
“De OCMW'’s beogen om op het lokale niveau duurzaam bij te dragen tot het welzijn van de
burgers, met behoud van de opdracht, vermeld in de artikelen 1 en 57 van de organieke
OCMW-wet van 8 juli 1976 en de andere aangelegenheden die hen door of krachtens de wet
of decreet worden opgelegd”.

De tekst van artikel 1 van de OCMW-wet 76 geeft bestaansrecht aan het OCMW en geeft het
uitgangspunt waarop de gehele werking van het OCMW is gebaseerd, namelijk “Elke persoon
heeft recht op maatschappelijke dienstverlening. Deze heeft tot doel eenieder in de
mogelijkheid te stellen een leven te leiden dat beantwoordt aan de menselijke waardigheid”.

Artikel 1 moet samen gelezen worden met artikel 57 van de organieke wet.
Ingevolge artikel 57 van de organieke wet bestaat de globale opdracht van het OCMW uit

_..“dienstverlening verzekeren waartoe.de_gemeenschap gehouden_is_Het verzekert niet-alleen...

lenigende of curatieve, doch ook preventieve hulp. Deze dienstverlening kan van materiéle,
sociale, sociaalgeneeskundige of psychologische aard zijn”.

Het OCMW is er dus niet enkel voor de mensen die in armoede leven, maar voor iedereen.
Deze hulp is afdwingbaar via de (arbeids)rechtbank.

Over de invulling van het begrip “menswaardig bestaan” zijn er heel wat discussies.

Het recht op een menswaardig bestaan werd in 1994 in de grondwet ingeschreven en wordt in
verschillende andere rechten gevat zoals het recht op arbeid, het recht op sociale zekerheid,
het recht op een behoorlijke huisvesting, het recht op bescherming van een gezond leefmilieu,
het recht op culturele en maatschappelijke ontplooiing. Deze sociale grondrechten zijn
evenwel niet afdwingbaar maar hebben een belangrijke betekenis in de strijd tegen de
armoede.

Deze ruime invalshoek biedt heel wat mogelijkheden om een lokaal beleid te voeren op
verschillende beleidsdomeinen.

Het OCMW heeft zich als hoofddoel gesteld om alle inwoners van de gemeente Anzegem in

staat te stellen een leven te leiden dat beantwoordt aan de menselijke waardigheid. Bij de

invulling van het begrip menselijke waardigheid houden we rekening met de eigen noden en

behoeften van de inwoners. De omgevingsanalyse, de maatschappelijke evoluties, de

veranderende waarden en normen, de interpretaties van (arbeids)rechtbanken en de financiéle

draagkracht vormen de leidraad in de diverse aspecten van het te voeren beleid.

Hierbij wordt het OCMW, als openbaar bestuur, omkaderd door tal van wetgeving en

regelgeving.

De belangrijkste zijn:

- organieke wet 8 juli 1976 betreffende de OCMW en het OCMW-decreet van 19 december
2008

- wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie en KB van
11/07/02 houdende het algemeen reglement betreffende het recht op maatschappelijke
integratie en wijzigingen

- wet 2 april *65 betreffende het ten laste nemen van steun verleend door de OCMW’s (B.S.
6 mei 1965) en wijzigingen



- wet van 11 april 1995 tot invoering van het ‘Handvest van de sociaal verzekerde’ B.S.6
september 1995)

- wet van 4 september 2002 houdende toewijzing van een opdracht aan de OCMW inzake
de begeleiding en de financiéle maatschappelijke steunverlening aan de meest
hulpbehoevenden inzake energielevering (B.S. 28 september 2002) en
uitvoeringsbesluiten

- wet van 24 januari 1997 (...) tot verplichte inschrijving in de bevolkingsregisters van de
personen die in Belgi& geen verblijfplaats hebben (=referentieadres) (B.S. 6 maart 1997)
en volgende wijzigingen

- programmawet van 27 december 2004 — Sociaal stookoliefonds en volgende wijzigingen
(B.S. 31 december 2004)

- decreet van 20 december 1996 tot regeling van het recht op minimumlevering van
elektriciteit, gas en water (B.S. 08 februari 1997) en volgende (uitvoerings)besluiten
betreffende het LAC

- KB 20 maart 2003 betreffende bevoegd OCMW

- plaatsen van budgetmeter/gasmeter

- opvang en verlenen van financigle en/of materiéle hulp, al dan niet aan kandidaat-
vluchtelingen

- de zorgverzekering

- het verlenen van voorschotten op sociale uitkeringen

- schuldbemiddeling, schuldbeheer, collectieve schuldenregeling, beslaglegging
- dringende medische hulp aan vreemdelingen die onwettig in het Rijk verblijven
- verblijfskosten in erkende onthaaltehuizen, rusthuizen, RVT’s

- dringende hulpverlening van allerlei aard

- onderzoeken onderhoudsplicht

- toekennen van een installatiepremie aan daklozen

- huurwaarborgen

- sociale en culturele participatie

- FRGE

- kruispuntbank sociale zekerheid

- openbaarheid van bestuur

Er zijn wettelijk verplichte opdrachten, wettelijke voorziene opdrachten, gereglementeerde
opdrachten/diensten en niet gereglementeerde diensten en activiteiten.
De keuzen en bedenkingen hierbij bepalen het beleid.

VISIE OP DE REALISATIE VAN DEZE MISSIE

Als lokaal bestuur biedt het OCMW zijn diensten aan iedere burger in Anzegem met
bijzondere aandacht voor mensen met minder welzijnskansen, dit alles binnen zijn wettelijk
kader.

Daarvoor ontwikkelen we een kwaliteitsvol aanbod op maat van onze inwoners, en op maat
van de hulpvrager. Wij overleggen met de cliént over de individuele hulp- en dienstverlening
en geven hem of haar inspraak op de verdere invulling van het hulpverleningsproces.

Onze dienstverlening kunnen wij aanbieden dankzij professionele medewerkers. Wij
verwachten van onze medewerkers dat zij zich verantwoordelijk voelen voor onze cliénten en
voor het realiseren van de missie van onze organisatie. Een ge€ngageerde, deskundige en
klantvriendelijke houding van de medewerkers is onze maatstaf.

Wij doen ook beroep op vrijwilligers, en werken samen met partners en verenigingen die
naast en samen met ons actief zijn op het werkveld.



De relatie met onze cliénten is gebaseerd op wederzijds respect en is er één van wederzijdse
rechten en plichten.
We streven naar een duidelijke, eenvoudige manier van samenwerking met de hulpvrager
zonder onderscheid op basis van religie, nationaliteit, geslacht of huidskleur.
Het OCMW wil haar opdracht realiseren door middel van een slagkrachtige organisatie die op
flexibele, effectieve en efficiénte wijze kan inspelen op evoluties in maatschappelijke noden.
De dienstverlening van het OCMW is curatief en preventief en kan van materiéle en
immateriéle aard (sociaal, psychologisch, juridisch) zijn.
- Het curatieve beoogt het aanbieden van een materiéle hulp, immaterigle hulp, zorg op
maat (zelfbehandeling of doorverwijzing).
- Het preventieve beoogt het anticiperen op noden en hulpvragen
e opvolgen van de ontwikkelingen in de maatschappelijke behoeften
e informeren van de bevolking
e toegankelijkheid van de diensten
e in uitvoering van het lokaal sociaal beleid zorgt het OCMW samen met het
gemeentebestuur voor een goede codrdinatie van de sociale dienstverlening om
op deze wijze het geheel toegankelijker te maken en dichter bij de burger te
brengen
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Strategische nota meerjarenplanning

Planningsrapport: Meerjarenplan 2014 - 2019 (BP2014_2019-0)
Periode: 2014-2019 -

Laatste dagboeknrs:

OCMW Anzegem (NIS 34002)

Lieven Bauwensstraat 40 - 8570 Anzegem

Exploitatie: 3392 Investering: 21 Andere: 33

Secr.: Frieda Maes

Fin. beheerder: Steven Cuvelier

Prioritair Beleid

Beleidsdoelstelling BD1-1419: OCMW Anzegem bestrijdt kinderarmoede

Vandaag bepaalt de wieg waarin je geboren wordt nog steeds je kansen in onze samenleving.

Investeren in kinderen is de beste manier om armoede bij de toekomstige generatie te doorbreken. Het
OCMW moet bij de aanpak creatief te werk gaan en ook proactief de kinderen bij probleemgezinnen

begeleiden en ondersteunen.

Vooropgesteld effect/resultaat: in minstens 2 bestaande dossiers per jaar de leefsituatie van kinderen

verbeteren
Indicator: minstens 2 bestaande dossiers met kinderlast per jaar actief bewerken en evalueren
Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 5.275,00 2.250,00 -3.025,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 5.275,00 2.250,00 -3.025,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 5.275,00 2.250,00 -3.025,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 5.275,00 2.250,00 -3.025,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 5.275,00 2.250,00 -3.025,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 5.275,00 2.250,00 -3.025,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kinderen die worden geboren in een gezin met een laag inkomen, hebben onvoldoende toegang
tot de juiste gezondheidszorgen en lopen daardoor een hoger risico op een slechte gezondheid.

Kwaliteitsvolle voeding is een eerste stap naar het ervaren van meer levenskwaliteit.
Lekker en gezond eten hoeft niet duur te zijn.

Realisatietermijn: 2014 - 2019

Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave! Ontvangst Saldo
2014 1.775,00 0,00 -1.775,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 1.775,00 0,00 -1.775,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 1.775,00 0,00 -1.775,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 1.775,00 0,00 -1.775,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 1.775,00 0,00 -1.775,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 1.775,00 0,00 -1.775,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT1-1419: OCMW Anzegem sluit een samenwerkingsovereenkomst met LOGO
29/11/2013 09:36 1/11
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Exploitatie Investering Andere

Uitgave; Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 1.275,00 0,00 -1.275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 1.275,00 0,00 -1.275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 1.275,00 0,00 -1.275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 1.275,00 0,00 -1.275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 1.275,00 0,00 -1.275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 1.275,00 0,00 -1.275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

—

Actie ACT2-1419: OCMW Anzegem promoot het gebruik van seizoensgebonden groenten en fruit

Exploitatie investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 500,00 0,00 -500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 500,00 0,00 -500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 500,00 0,00 -500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 500,00 0,00 -500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 500,00 0,00 -500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 500,00 0,00 -500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT3-1419: OCMW Anzegem participeert in het BIRB-project (Belgische Interventie- en
Restitutiebureau)

Kinderarmoede en de aanpak ervan kunnen niet los gezien worden van de armoedesituatie en de
aanpak ervan bij de gezinnen waarin deze kinderen leven. We moeten dus ook inzetten op de
levensomstandigheden en vaardigheden van de (aanstaande) jonge ouders en de omgeving waarin
kinderen gelukkig kunnen opgroeien.

Actie ACT4-1419: OCMW Anzegem pakt jaarlijks minstens 2 dossiers met kinderlast actief aan

Actie ACT5-1419: OCMW Anzegem start een samenwerking met Voorhuis Waregem

Actieplan AP3-1419: OCMW Anzegem ondersteunt sociale en culturele participatie van kinderen in
de maatschappij

Mensen in armoede participeren minder aan vrijetijdsactiviteiten, omdat hen vaak de keuze
ontbreekt om dit te doen. Niet alleen een beperkt inkomen bemoeilijkt vrijetijdsparticipatie, er zijn
ook materiéle, sociale, culturele en psychologische drempels. Deelname aan vrijetijdsactiviteiten
zal het sociaal, cultureel en emotioneel kapitaal van de kinderen doen toenemen en doorbreekt
daarenboven ook het sociaal isolement van de ouders,

Realisatietermijn: 2014 - 2019

Exploitatie Investering Andere
Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29/11/2013 09:36 2/11
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2017 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT6-1419: OCMW Anzegem ondersteunt sociale en culturele participatie van kinderen in de

maatschappij
Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 3.500,00 2.250,00 -1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beleidsdoelstelling BD2-1419: 0CMW Anzegem investeert in preventie en aanpak van problematische
schuldenlast

Een duurzame schuldhulpverlening vereist een brede blik. Problematische schulden hebben meestal
diverse oorzaken. Overbesteding, gebrek aan financiéle competenties, een te laag inkomen, een
onregelmatig inkomen, veranderingen in leefomstandigheden (echtscheiding of verlies van job, ziekte
of overlijden van partner, gezinsleden) behoren tot de mogelijke risico’s.

Materi€le zorgen leiden ook vaak tot relationele problemen, statusverlies en een verminderd
zelfvertrouwen. Het beschikbaar inkomen, bestedingspatroon en gebrek aan vaardigheden brengen
mensen in armoede.

Binnen de energiemarkt valt op dat steeds meer gezinnen niet bij een commerciéle leverancier terecht
kunnen, maar terugvallen op de netbeheerders om in hun elektriciteits- en gashehoefte te voorzien.
Ook het aantal budgetmeters voor elektriciteit kent een duidelijk stijgende lijn.

De groep die bij het OCMW terecht komt, vertoont steeds grotere verscheidenheid. ledereen, jong en
oud, werklozen en tweeverdieners, arm en rijk, is vatbaar voor overmatige schulden. De huidige
consumptiemaatschappij brengt uitdagingen met zich mee met neveneffecten waar bepaalde groepen
mensen niet tegen zijn opgewassen.

Vooropgesteld effect/resultaat: verhoging van de zelfredzaamheid van bestaand cliénteel en afbouw
van dossier met nazorg

Indicator: minstens 1 cliént per jaar begeleiden naar zelfstandigheid

Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 210,00 0,00 -210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dit op maat van elk dossier. Tussenstappen volgens de mogelijkheden en vaardigheden van de

25/11/2013 09:36 3/11
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mensen in kwestie: beginnen met het bewerkstelligen van een haalbaar afbetalingsplan, het
bevorderen van de levenskwaliteit, het aanleren van vaardigheden (administratief, assertiviteit),
het bijbrengen van kennis (rekenen, inzicht in reclame), het preventief werken naar nieuwe
schulden toe, het verwerven van inzicht en het werken aan motivatie tot verandering.

Actie ACT7-1419: OCMW Anzegem streeft ernaar jaarlijks minstens 1 cliént van de sociale dienst
zelfredzaam te maken

Actie ACT8-1419: OCMW Anzegem neemt deel aan het groepswerk TIPS en TRICS met CAW
Stimulans en OCMW Waregem

Actie ACT9-1419: OCMW Anzegem leert cliénten omgaan met PC-Banking

Sommige cliénten hebben na een eerder hulpverleningstraject niet veel later opnieuw een
hulpvraag. Redenen hiertoe kunnen heel verschillend zijn. Maatschappelijk werkers geven aan dat
het motiveren van de cliént tot een traject van nazorg of het vinden van een alternatief voor nazorg
één van de grootste uitdagingen vormt binnen de preventieve werking.

Actie ACT10-1419: OCMW Anzegem biedt nazorg aan cliénten die zelfredzaam geworden zijn

opvoedingsmilieu waarin ze opgroeien? Jongeren inzicht bieden in de consumptiemaatschappij en
hen helpen om realistische verwachtingen te stellen inzake hun toekomst. Jongeren de waarde van
het geld leren inschatten. Jongeren leren budgetteren. Jongeren zich leren inleven in andere

situaties. Vaardigheden ontwikkelen om met geld om te gaan. Het belang van snel hulp zoeken bij
problemen duiden.

Realisatietermijn: 2014 - 2019

Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 210,00 0,00 -210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT11-1419: OCMW Anzegem organiseert een budgetbeurs voor scholieren in Anzegem

Actie ACT12-1419: OCMW Anzegem schaft educatief materiaal aan inzake schuld

Exploitatie Investering Andere
Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave] Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 210,00| 0,00 210,00 0,00 0,00 0,00 © 0,00 0,00 0,00
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

29/11/°01209:36 4/11
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2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beleidsdoelstelling BD3-1419: 0OCMW Anzegem streeft naar een verhoging van de activiteitsgraad van

de kansengroepen

Mensen in armoede toeleiden naar werk is een hele uitdaging, zowel voor de begeleiders als voor de

werkzoekenden. Nadien wacht een nieuwe uitdaging. Hoe kan ervoor worden gezorgd dat de

tewerkstelling duurzaam is? Eén van de voornaamste vaststellingen is dat de ‘klassieke’
trajectbegeleiding, met voornamelijk de focus op tekortkomingen inzake opleiding en werkervaring,
voor mensen in armoede doorgaans niet werkt. Een geintegreerde aanpak op maat, waarbij zowel de
aandacht gaat naar het thema werk als naar welzijnsgerelateerde thema'’s blijkt meer aangewezen om
het pad naar het werk te effenen.

Vooropgesteld effect/resultaat: zo veel mogelijk cliénten aan het werk krijgen, naargelang de

capaciteiten in het reguliere circuit of in zinvolle dagbesteding

Indicator: aantal actief behandelde dossiers - aantal bereikte tewerkstellingen

Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 89.746,00 63.762,00 -25.984,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 91.550,00 63.762,00 -27.788,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 93.388,00 63.762,00 -29.626,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 95.263,00 63.762,00 -31.501,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 97.173,00 63.762,00 -33.411,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 99.123,00 63.762,00 -35.361,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Lokale besturen spelen een belangrijke regierol in de uitbouw van de lokale sociale economie.
De regierol bestaat uit de ontwikkeling van een beleidsvisie op lokale sociale economie en het
stimuleren van een betere samenwerking op het terrein.

Het domein van de sociale economie staat voor een grote hervorming. Via het zogenaamde

ondersteuningsdecreet voorziet Vlaanderen voor het eerst in middelen voor lokale besturen die de

regierol opnemen onder de voorwaarde dat ze zich intergemeentelijk organiseren en zo een
minimumschaal van 60.000 inwoners bereiken.

Realisatietermijn: 2014 - 2019

Exploitatie Investering Andere

Uitgave; Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 1.450,00 0,00 -1.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 1.475,00 0,00 -1.475,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 1.500,00 0,00 -1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 1.525,00 0,00 -1.525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 1.550,00 0,00 -1.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 1.575,00 0,00 -1.575,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT13-1419: 0OCMW Anzegem neemt deel aan de acties die de netwerking op het grondgebied
bevorderen
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Strategische nota meerjarenplanning OCMW Anzegem 2014-2019
Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo

2014 1.450,00 0,00 -1.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2015 1.475,00 0,00 -1.475,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2016 1.500,00 0,00 -1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2017 1.525,00 0,00 -1.525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 1.550,00 0,00 -1.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 1.575,00 0,00 -1.575,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT14-1419: OCMW Anzegem werkt samen met Mentor

Het OCMW neemt maatregelen aangepast aan de persoon om de werkervaring van de betrokkene
te bevorderen, dit door bemiddeling naar regulier werk, samen actief solliciteren, passende
opleiding, nuttige werkervaring, screening, motivatie- en oriéntatieprojecten, enz. Het meest

gebruikte instrument is artikel 60§7.

Naast arbeidsactivering zet het OCMW zich in op sociale activering daar beide onlosmakelijk met
elkaar verbonden zijn. Deelname aan een maatschappelijke zinvolle activiteit doorbreekt in eerste
fase het sociaal isolement en kan een eerste stap zijn naar een latere betaalde tewerkstelling.

Actie ACT15-1419: OCMW Anzegem zet in op W?

ondersteund wordt op de werkvloer. Een evaluatie over zijn functioneren gaat door om de 3

Een sociaal economie-initiatief is een door de bevoegde overheid erkend initiatief voor sociale

economie waarvan de lijst wordt vastgesteld door de minister bevoegd voor sociale economie.
Het OCMW stelt personen, die in aanmerking komen voor het leefloon en die moeilijk hun weg
vinden naar de arbeidsmarkt, te werk door een overeenkomst af te sluiten met een sociaal
economie-initiatief.
Binnen het sociaal economie-initiatief heeft de werknemer het voordeel dat hij begeleid en

maanden samen met de begeleider, de werknemer en de maatschappelijk werker.
Bij deze vorm van tewerkstelling ontvangt het OCMW naast de toelage bepaald door de RMI-wet
(art. 36), een verhoogde toelage (beperkt tot 1,16 VE).
De tewerkstelling van 4 voltijdse equivalenten is per jaar voorzien.

Realisatietermijn: 2014 - 2019

Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 88.296,00 63.762,00 -24.534,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 90.075,00 63.762,00 -26.313,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 91.888,00 63.762,00 -28.126,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 93.738,00 63.762,00 -29.976,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 95.623,00 63.762,00 -31.861,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 97.548,00 63.762,00 -33.786,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT16-1419: OCMW Anzegem probeert jaarlijks 4 personen via artikel 60§7 te activeren en

nazorg te bieden

29/11/2013 09:36
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Strategische nota meerjarenplanning OCMW Anzegem 2014-2019

Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 88.296,00 63.762,00 -24.534,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 90.075,00 63.762,00 -26.313,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 91.888,00 63.762,00 -28.126,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 93.738,00 63.762,00 -29.976,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 95.623,00 63.762,00 -31.861,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 97.548,00 63.762,00 -33.786,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT17-1419: OCMW Anzegem neemt deel aan het regionaal sociaal economieproject

Beleidsdoelstelling BD4-1419: 0OCMW Anzegem zet zich in op een meer kwalitatief wonen voor
kwetsbare groepen

Steeds meer kwetsbare groepen (zoals psychiatrische patiénten, personen met een verstandelijke
problematiek en/of verslavingsproblematiek, maatschappelijk kwetsbare jonge volwassenen,
kwetsbare ouderen, alleenstaanden) komen op de woninghuurmarkt terecht. Helaas soms een verhaal
van korte duur. Slechte woningen, gebrekkig onderhouden, niet geisoleerd, doen mensen vaak
verhuizen in hun zoektocht naar beter met alle kosten van dien.

Via een intensieve begeleiding van cliénten moet voor de problematische huisvestingssituatie een
meer structurele oplossing gezocht worden om de (huur)woning te behouden en te verbeteren.

Vooropgesteld effect/resultaat: acute verhuissituaties voorkomen en leefomstandigheden verbeteren
Indicator: aantal behandelde FRGE-leningen, LAC-dossiers, V-tests, enz.

Energiearmoede ontstaat als de energiekost een te grote hap neemt uit het gezinsbudget.
Zuid-West-Vlaanderen is volgens onderzoek van het Welzijnsconsortium een kwetsbare regio voor
energiearmoede omdat de isolatiekwaliteit van woningen hier beduidend lager is en de
energieprijzen daarbij hoger liggen dan elders in Vlaanderen. Bij lage inkomens is de energiekost
trouwens het hoogst. Vaak zijn deze mensen huurders terwijl de kwaliteit van deze woningen het
slechts is op de huurmarkt. Door kosteloze FRGE-leningen aan te gaan, kan er werk gemaakt
worden van een gezondere woonomgeving.

Actie ACT18-1419: OCMW Anzegem zorgt voor een systematische doorverwijzing naar
energiesnoeiers voor een energiescan

Actie ACT19-1419: OCMW Anzegem stimuleert groepsaankopen energie

Actie ACT20-1419: OCMW Anzegem voert bij elk dossier de V-test uit

Actie ACT21-1419: OCMW Anzegem promoot de FRGE-leningen bij kansengroepen

Actie ACT22-1419: OCMW Anzegem kiest voor een digitale aanpak van LAC-dossiers

Beleidsdoelstelling BD5-1419: 0CMW Anzegem bouwt aan een levensloop-zorgtraject voor senioren

Het OCMW heeft steeds bijzondere aandacht besteed aan de senioren door de organisatie van de
thuiszorgdiensten en door samenwerking met andere disciplines in de zoektocht naar zorg op maat.
Het OCMW stippelt het zorgtraject uit voor ouderen op basis van de zorgketen (zelfzorg, mantelzorg,
thuiszorg en residentiéle zorg).

Dezelfde vragen kunnen echter ook gesteld worden voor diverse doelgroepen met zorgbehoeftes zoals
personen met een handicap, jong dementerenden en psychiatrische patiénten.

In hoever zullen de ‘sectorale’ schotten in de toekomst doorbroken worden?

29/11/2013 09:36 7/11
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Strategische nota meerjarenplannin OCMW Anzegem 2014-2019
P 8

Vooropgesteld effect/resultaat: bij elk dossier in de breedte werken, meer zorgoverleggen plannen
Indicator: zorgoverleggen rond minstens 10 patienten organiseren

Actieplan AP11-1419: OCMW Anzegem werkt het zorgparcours uit

De personen met problemen blijven langer thuis, waardoor de focus verschuift naar ambulante
zorg en de directe omgeving van de mensen,

De toekomst vereist meer multidisciplinaire samenwerking tussen zorgteams die een brede
dienstverlening leveren in elk stadium van de zorgketen en zorg continu verzekeren.

De aandacht verschuift naar gezondheidspreventie, wederzijdse nauwere samenwerking tussen de
eerstelijnszorg en de residentiéle zorg. In groeiende mate zal een beroep moeten worden gedaan
op mantelzorgers, vrijwilligers en het sociaal netwerk van mensen.

Deze veranderende visie zal een nieuw samenwerkingsmodel voortbrengen, dat door
professionelen zal moeten worden geleid en dit in het kader van de zorg.

Actie ACT23-1419: OCMW Anzegem organiseert meer zorgoverleggen in het kader van
thuiszorgbeleid

Actie ACT24-1419: 0CMW Anzegem gaat een samenwerkingsverband aan inzake logistieke hulp
met Mandel Leie

Actie ACT25-1419: OCMW Anzegem zoekt naar alternatieve vormen van ouderenzorg

Beleidsdoelstelling BD6-1419: OCMW Anzegem zet in op communicatie

Communicatie met de steeds mondigere en zelfstandigere bevolking van onze gemeente is een
essentieel instrument van beleid, dienstverlening en sensibilisering.

De sociale dienstverlening en de thuiszorgdiensten van het OCMW zijn reeds bij veel inwoners gekend.
Toch gaan de meeste mensen maar op zoek naar informatie op het ogenblik dat zij met vragen of
problemen geconfronteerd worden.

Het dienstenaanbod van OCMW'’s is de laatste jaren sterk ontwikkeld. Waar het OCMW zich vroeger
vooral tot kansengroepen richtte, breidt ons aanbod tegenwoordig meer en meer uit naar een ruimer
kansarm publiek: ouderen, gezinnen, jongeren met een schuldenproblematiek, informatiehulp voor
nabestaanden bij overlijdens, enz.

Vooropgesteld effect/resultaat: dienstenaanbod van het OCMW bekendmaken
Indicator: opmaken, drukken en verspreiden van een nieuwe infobrochure

Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo
2014 2.500,00 0,00 -2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 -~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Het OCMW zal de bestaande folders herwerken en een nieuwe infobrochure uitwerken en
verspreiden.

Realisatietermijn: 2014 - 2019
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Strategische nota meerjarenplanning OCMW Anzegem 2014-2019
Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo

2014 2.500,00 0,00 -2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Actie ACT26-1419: OCMW Anzegem stelt zijn dienstenaanbod voor via een infobrochure

Exploitatie Investering Andere

Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo Uitgave| Ontvangst Saldo

2014 2.500,00 0,00 -2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Inhoudstafel

Prioritair Beleid
BD1-1419: OCMW Anzegem bestrijdt kinderarmoede
AP1-1419: OCMW Anzegem voert preventief gezondheidsbeleid
ACT1-1419: OCMW Anzegem sluit een samenwerkingsovereenkomst met LOGO
ACT2-1419: OCMW Anzegem promoot het gebruik van seizoensgebonden groenten en fruit
ACT3-1419: OCMW Anzegem participeert in het BiRB-project (Belgische Interventie- en Restitutiebureau)
AP2-1419: OCMW Anzegem biedt preventieve gezinsondersteuning
ACT4-1419: OCMW Anzegem pakt jaarlijks minstens 2 dossiers met kinderlast actief aan
ACT5-1419: OCMW Anzegem start een samenwerking met Voorhuis Waregem
AP3-1419: OCMW Anzegem ondersteunt sociale en culturele participatie van kinderen in de maatschappij
ACT6-1419: OCMW Anzegem ondersteunt sociale en culturele participatie van kinderen in de maatschappij
BD2-1413: OCMW Anzegem investeert in preventie en aanpak van problematische schuldenlast
AP4-1419: OCMW Anzegem stelt zelfredzaamheid als uiteindelijk doel in elk dossier
ACT7-1419: OCMW Anzegem streeft ernaar jaarlijks minstens 1 cliént van de sociale dienst zelfredzaam te maken
ACT8-1419: OCMW Anzegem neemt deel aan het groepswerk TIPS en TRICS met CAW Stimulans en OCMW Waregem
ACT9-1413: OCMW Anzegem leert cliénten omgaan met PC-Banking
AP5-1419: OCMW Anzegem heeft oog voor nazorg en terugvalpreventie
ACT10-1419: OCMW Anzegem biedt nazorg aan cliénten die zelfredzaam geworden zijn
AP6-1419: OCMW Anzegem sensibiliseert jongeren
ACT11-1419: OCMW Anzegem organiseert een budgetbeurs voor scholieren in Anzegem
ACT12-14138: OCMW Anzegem schaft educatief materiaal aan inzake schuld
BD3-1419: OCMW Anzegem streeft naar een verhoging van de activiteitsgraad van de kansengroepen
AP7-1419: OCMW Anzegem bouwt mee aan de regionale activeringsstrategie
ACT13-1419: OCMW Anzegem neemt deel aan de acties die de netwerking op het grondgebied bevorderen
ACT14-1418: OCMW Anzegem werkt samen met Mentor
AP8-1419: OCMW Anzegem zoekt naar arbeid op maat
ACT15-1419: OCMW Anzegem zet in op W2
APS-1419: OCMW Anzegem stelt tewerk in sociale economieprojecten
ACT16-1419: OCMW Anzegem probeert jaarlijks 4 personen via artikel 6087 te activeren en nazorg te bieden
ACT17-1419: OCMW Anzegem neemt deel aan het regionaal sociaal economieproject
BD4-1419: OCMW Anzegem zet zich in op een meer kwalitatief wonen voor kwetsbare groepen
AP10-1419: OCMW Anzegem bestrijdt energiearmoede
ACT18-1419: OCMW Anzegem zorgt voor een systematische doorverwijzing naar energiesnoeiers voor een energiescan
ACT19-1419: OCMW Anzegem stimuleert groepsaankopen energie
ACT20-1419: OCMW Anzegem voert bij elk dossier de V-test uit
ACT21-1419: OCMW Anzegem promoot de FRGE-leningen bij kansengroepen
ACT22-1419: OCMW Anzegem kiest voor een digitale aanpak van LAC-dossiers
BD5-1419: OCMW Anzegem bouwt aan een levensloop-zorgtraject voor senioren
AP11-1419: OCMW Anzegem werkt het zorgparcours uit
ACT23-1419: OCMW Anzegem organiseert meer zorgoverleggen in het kader van thuiszorgbeleid
ACT24-1419: OCMW Anzegem gaat een samenwerkingsverband aan inzake logistieke hulp met Mandel Leie
ACT25-1419: OCMW Anzegem zoekt naar alternatieve vormen van ouderenzorg

BD6-1419: OCMW Anzegem zet in op communicatie
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Inhoudstafel

AP12-1419: OCMW Anzegem verhoogt de externe communicatie

ACT26-1419: OCMW Anzegem stelt zijn dienstenaanbod voor via een infobrochure
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Werkwi jze

Regelgevende context

De regels voor de vorm en de inhoud van de diverse onderdelen van de toelichting

bij het meerjarenplan zijn vastgelegd in de omzendbrief BB 2013/4 betreffende de
strategische meerjarenplanning en budgettering, het besluit van de Vlaamse Regering van 25
juni 2010 betreffende de beleids- en beheerscyclus; het Ministerieel Besluit van 1 oktober
2010 en het besluit van de Vlaamse Regering van 23 oktober 2012 tot wijziging van diverse
bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010 betreffende de beleids-
en beheerscyclus. :

DESTEP-methode’

De VVSG wil de lokale besturen ondersteunen bij de opmaak van de externe
omgevingsanalyse en geeft als mogelijke werkwijze en inspiratiemethode de DESTEP-
methode aan. De DESTEP-checklist kan als hulpmiddel dienst doen om de relevante
ontwikkelingen in de omgeving op te sporen en te ordenen.

Met de DESTEP-analyse worden de macro- omgevmgsvarlabelen waarop het lokale bestuur
geen directe invloed uitoefent, zoals vergrijzing in Anzegem, geanalyseerd. Een lokaal
bestuur kan deze factoren niet veranderen, maar er wel effectief op 1nspelen door het
strategisch beleid hierop af te stemmen.

DESTEP is een letterwoord dat staat voor demografisch, ecologisch, sociaal-cultureel,
technologisch. economisch en politick-wetgevend factor. Deze invalshoeken worden als de
hoekstenen van de omgevingsanalyse weergegeven. Per factor zullen we telkens de
beschikbare cijfergegevens voor Anzegem weergeven, aanvullen met onze eigen bevindingen
van de voorbije jaren en een conclusie maken met het oog op de komende jaren. '

B Demografisch
: = fEeon
L.okaal sio aSociaal-cultureel

o

beleid

L] Polmek ing mutmnu.l

Figuur 1 - DESTEP-methode

Situering van de gemeente Anzegem
De sociaal — economische en demografische context van elke gemeente Verschllt net als de -
financi€le context. Om een vergelijking tussen de gemeenten mogelijk te maken, maakte
Belfius een classificatie van gemeenten die bestaat uit 16 clusters. Deze indeling is een
referentiekader om de financiéle aspecten van de gemeenten te kunnen vergelijken. _

Gemeente Anzegem behoort tot cluster V4. landelijke en agrarische gemeenten met
industriéle activiteit. Deze cluster bevat 20 overwegend landelijke gemeenten met een lage
centrumfunctie. Hij onderscheidt zich door een ietwat minder uitgesproken landelijk karakter,
een iets hogere levensstandaard (maar nog steeds lager dan het regionaal gemiddelde), maar
vooral amper vergrijzing en een grotere industriéle activiteit. Van de gemeenten uit deze

' VVSG: Omgevingsanalyse voor Lokaal Sociaal Beleid, Joke Vanreppelen, 12 november 2012
-1 -
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cluster vinden we een concentratie in West-Vlaanderen (de arrondissementen Brugge,
Kortrijk en Tielt), Limburg (Lummen, Alken, Bree ...) en in de Kempen (Dessel, Rijkevorsel

).

Tenzij anders vermeld, werden de gebruikte cijfergegevens steeds overgenomen uit de’
gemeentelijke profielschets van Anzegem — uitgave voorjaar 2013.

Eigen werking

Voor de'maatschappelijke evoluties in de eigen werking van het OCMW en gedetailleerde
cijfers verwijzen wij naar de jaarrekeningen van de voorgaande jaren. Hierna worden enkel de
belangrukste trends weergegeven.

Definitie van armoede

Wanneer is iemand arm? Het antwoord op die vraag is relatief. Het hangt af van het algemeen
welvaartsniveau van het land waarin men leeft en van het minimum minimorum L om er te

kunnen deelnemen aan de samenleving.

De Europese definitie zegt dat iemand arm is als hij minder verdient dan 60 % van het -

nationaal mediaan inkomen. Concreet lag de Belgische armoederisicodrempel volgens de EU-

SILC-Survey van 2011 voor een alleenstaande op 1000 euro per maand. Voor een gezin met 2

volwassenen en 2 kinderen bedroeg dit 2101 euro per maand. In 2011 bevond 9.8 % van de

Belgische bevolking zich onder die armoederisicodrempel.

Ingevolge de Europese doelstelling het aantal armen of sociaal uitgeslotenen in de hele unie

met 20 miljoen te verminderen werd de EU2020- 1nd1cator rond armoede opgemaakt,

bestaande uit 3 normen:

- 60% norm of armoederisico: wie minder verdient dan 60 % van het mediaaninkomen van de

huishoudens;

- deprivatienorm: een gezin dat minstens vier op negen keer iets van de Voorgestelde zaken

niet heeft;

- werkintensiteit: als mmder dan de helft werkt op wie kan werken in een huishouden

(personen tot 60 jaar).

Gemeten aan de hand van de EU 2020 — indicator, leefde in 2011 15 % van de Vlaamse

bevolking in armoede of sociale uitsluiting. Evenveel mensen verklaarden in 2011 via

subjectieve bevraglngen te leven in een huishouden dat zeer moeilijk rondkomt met het
beschikbaar inkomen.”

Hoewel armoede vaak vooral als een stedelijk fenomeen wordt aanzien, worden ook vele
gezinnen op het platteland daarmee geconfronteerd. Het aandeel arme huishoudens ligt daar
zelfs hoger dan in heel wat andere gebieden. Dit blijkt uit het onderzoek ‘Armoede in de stad
en op het platteland’ (KU Leuven en de ULB)’. De armoedecijfers zijn het hoogst in de
‘dichtbebouwde stedelijke gebieden’, maar de plattelandsgebieden staan op de tweede plaats.
Opvallend is ook dat de huishoudens die behoren tot de groep van de 10 % armsten minder
vertegenwoordigd zijn op het platteland, in tegenstelling tot de huishoudens die net iets
minder arm zijn (de groep tussen de 15 en 20 % armsten). Het onderzoek stelt ook dat onder
meer bij alleenstaanden, eenoudergezinnen en 65-plussers het armoedecijfer hoger ligt op het
platteland dan in de stad.

> Welzijnsconsortium: sociale cijferreeksen regio Zuid-West-Vlaanderen, juni 2013
* Stedelijke en plattelandsarmoede, Pierre Marissal, Xavier May, Dayana Mesa Lombillo, KU Leuven en ULB
“Armoede ook op het platteland sterk aanwezig”, Standaard, 25 april 2013

-922 .
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Hoewel ‘armoede meer is dan inkomensarmoede, is het recht op een -menswaardig inkomen
onlosmakelijk verbonden met een menswaardig bestaan. Armoede kunnen wij bijgevolg
defini€ren als een netwerk van sociale ultslultmgen dat zich uitstrekt over meerdere gebieden
van het individuele en collectieve bestaan®. Het scheidt de armen van de algemeen aanvaarde
leefpatronen van de samenleving. Deze kloof kunnen ze niet op eigen kracht overbruggen. De -
complexiteit van het fenomeen vraagt om inzichten: hoe armoede tot stand komt, hoe ze van
generatie tot generatie wordt overgedragen, wie een verhoogd armoederisico heeft, wie op
welke manier door de armoede wordt getroffen en hoe men op een duurzame manier kan
ontsnappen aan de vicieuze cirkel.

Sommige bevolkingsgroepen kennen een verhoogd armoederisico: alleenstaanden,
alleenstaande ouders, mindervaliden, senioren. Ook laaggeschoolde werkzoekenden en
migranten horen hierbij. Schulden maken zo goed als altijd deel uit van kansenarmoede.

* Jaarboek armoede en sociale uitshuiting 2006
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Demografische ontwikkelingen

Enkele kerngegevens van de gemeente

Anzegem is een relatief landelijke gemeente - tussen de rivieren de Leie en de Schelde - die
grenst aan Waregem, Deerlijk, Zwevegem, Avelgem en Wortegem-Petegem. De gemeente
Anzegem ontstond in 1977 door fusie van de gemeenten Anzegem, Ingooigem, Kaster,
Tiegem en Vichte.’

Naam Gemeente Anzegem _

Deelgemeenten Anzegem, Ingooigem, Kaster, Tiegem en Vichte
Totale oppervlakte 41,79 km?

Provincie West-Vlaanderen

Bestuurlijk arrondissement Kortrijk

Gerechtelijk arrondissement Kortrijk

Kieskanton Anzegem
- Politiezone Mira (Anzegem, Avelgem, Spiere-Helkijn, Waregem,

Zwevegem)

Aantal inwoners Groot- 14.463 (op 1/01/2013)

Anzegem

Bevolkingsdichtheid 346 inw./km?

Figuur 2 - Kerngegevens Anzegem

Bevolkingsgroei

Op 1 januari 2013 telde Anzegem 14.463 inwoners verdeeld over de verschillende
deelgemeentes. ‘

Deelgemeente Anzegem 5.193
Deelgemeente Vichte 4.489
Deelgemeente Ingooigem 2.351
Deelgemeente Tiegem 1.626
Deel_gemeente Kaster 804
Totaal ' 14.463

Figuur 3 - Bevolkingscijfers Anzegem

Anzegem kende de afgelopen 10 jaar een bevolkingsgroei van ruim 4,3 %. In de periode van
2002 tot 2006 groeide de bevolking minder snel dan in de andere Vlaamse gemeenten. In
2013 stagneerde het bevolkingsaantal terug.

Hiermee liggen wij onder de gemiddelde groei van zowel landelijke gemeenten als de
provincie (respectievelijk 5,5 % en 6,3 %) maar wel in de lijn met naburige gemeenten zoals
Deerlijk en Avelgem (respectievelijk 4 % en 5 %). De komende jaren wordt een verdere
stijging verwacht (de prognoses gaan tot 14.767 inwoners in 2018).

* www.anzegem.be

-24 -



OCMW Anzegem —~ MJP 2014-2019 — Omgevingsanalyse

Bevolking - groei

108,0%
106,0%
104,0%
102.0%
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96,0%

= (Gemeente

s Belfius-indeling

2002 2004 2006 2008 2010 2012

Figuur 4 - Bevolkingsgroei (studiedienst van de Viaamse Regering, 2013)

Leeftijdscategorieén ‘
In absolute cijfers telt de gemeente Anzegem 3.320 jongeren tussen 0 en 19 jaar, 2.676
senioren met een leeftijd boven de 65 en 8.475 inwoners met een leeftijd tussen 20 en 65 jaar.

Overzicht leeftijd inwoners Anzegem

791; 5%

3320; 23%

1885; 1 # 0-19 jaar

i 20-64 jaar

% meer dan 65 jaar

B meer dan 80 jaar
8475; 59%

Figuur 5 - Overzicht leeftijd inwoners Anzegem

Anzegem scoort in vergelijking met het Vlaamse gewest en Belfius indeling, iets hoger bij de
jongeren, gelijke trend bij 65+, het aandeel van de actieve bevolking is een stuk lager.

Aandeel leeftijdscategorieén
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40% % Gemeente
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G(ﬁ b " S

0-19 Jaar 65+ 20-64 jaar
Figuur 6 - Leeftijdscategorieén Anzegem
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Op middellange termijn (2014-2030) daalt Volgens de prognoses de groep <65 jaar en groeit
de groep boven 65 jaar het sterkst aan.

Versehil  Verschilin%

20152030 2015:2030

Minder dan 15 jaar 2489 2,521 2,456 2.378 -111 -4,5 %
15-39 jaar 4.343 4.269 4.245 4.245 -08 2,3 %
40-65 jaar 4.902 4.951 4,969 4.852 -50 1,0 %
65-79 jaar 1.685 2.107 2.278 2433 468 23,8 %
80 jaar en meer 910 298 1.039 1.181] = 271 29,8 %
Totale bevolking - 14,608} 14.846 14.987} 150088 480 339

2018

2015 Minder dan 15 jaar
015 15-39 jaar

[ 2015 40-65 jaar

015 65-79 jaar

015 80 jaar en meer

29,7 % 28,1 %

17,0 % 15,8 %

6,2 %

32,2%

33,6 % 13,5 %

16,1 %

Figuur 7 - Evolutie van de totale bevolking in cijfers en in diagram

De afthankelijkheidsratio

De athankelijkheidsratio geeft de verhouding weer van de niet-actieve bevolking ( de groep
van 0 tot 19 jarigen plus de groep ouder dan 65 jaar) tot de actieve bevolkmo (20 tot 64
jarigen).

Anzegem wordt gekenmerkt door een relatief hoge afhankelijkheidsratio, dit door de toename
van het aantal 65-plussers, en het relatief hoge aandeel jongeren.

Een athankelijkheidsratio van 50 procent betekent dat de gemeente voor elke jongere of 65-

plussers twee ‘actieve burgers’ telt. Een hoog percentage duidt meestal op een ouder
wordende bevolking.

Evolutie afhankelijkheidsratio

72,0%

70,0%

68,0% |—% —m iy g Gemeente
66,0% g3 Belfius-indeling
64,0% b : * Viaams Gewest
62,0%

2002 2004 2006 2008 2010 2012 .
Figuur 8 - Evolutie afhankelijkheidsratio (studiedienst van de Viaamse Regering, 2013)

De oorzaak van de stijgende afhankelijkheidsratio wordt onderzocht aan de hand van de
evoluties binnen de drie verschillende leeftijdscategorieén; de jongeren tussen 0 en 19 jaar, de
actieve bevoiking tussen 20 en 65 jaar , de ouderen boven de 65 jaar.
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De eerste groep van 0 tot 19 jarigen nam de laatste jaren in Anzegem licht af, ook de
bevolking van de Belfius-indeling als de volledige bevolking van het Vlaamse Gewest
vertoont een daling. Het aandeel jongeren ligt in Anzegem wel substantieel hoger.

% 0-19 jaar

25,0%

24,0%

23,0% e GRTREENTR
22,0% - Belfius-indeling
2AL00G e e T T T Viaams Gewest

20,0%
2002 2004 2006 2008 2010 2012
Figuur 9 - Evolutie 0-19 jarigen (studiedienst van de Viaamse Regering, 2013)

Het aandeel van de 20 tot 64 jarigen neemt eveneens af. In vergelijking met het Vlaamse en
het Belfius-gemiddelde, ligt het aandeel van de actieve bevolking een stuk lager.

% 20-64 jaar
61,0%
60,0% e GRIMIGENTE
58,0% i Belfius-indeling
58,0% wMlaams Gewest
57,0%

2002 2004 2006 2008 2010 2012
Figuur 10 - Evolutie 20-64 jarigen (studiedienst van de Viaamse Regering, 2013)

Het aandeel van de 65-plussers nam de laatste jaren voor alle bevolkingsgroepen sterk .
toe. Het fenomeen van vergrijzing is duidelijk te zien. Anzegem volgt hierbij de
Vlaamse trend. '

% 65 pluséers

19,0%
18,0%
17,0%
16,0%
15,0%
14,0%

wege GRTIEENLE

=i Belfius-indeling

Viaams Gewest

2602 2004 2006 2008 2010 2012
Figuur 11 - Evolutie 65-plussers (studiedienst van de Viaamse Regering, 2013)

Vergrijzing , _ :

De toenemende veroudering in 2012 maakt in Anzegem 18 % van de bevolking uit, dit ligt in
de lijn met de Belfius-gemiddelden en met het gemiddelde van het Vlaams Gewest (resp. 18,2
% en 18,5%). Het aantal 65-plussers neemt toe, zowel in de absolute als in relatieve cijfers.

De naburige gemeenten Deerlijk (20 %), Avelgem (19,4 %) en Kuurne (20.7 %) tellen iets
meer ouderen.
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Anzegem telde in 2012 791 80-plussers, wat een aandeel van 5 % betekent op de totale
bevolking. ' '

Figuur 12 - Bevolkingsstructuur: aantal ouderen:

Overzicht leeftijd inwoners Anzegem
791; 5%

3320; 23%
1885; 13 = 0-19 jaar

@ 20-64 jaar

2 meer dan 65 jaair
B meer dan 80 jaar
8475; 59%

Figuur 13 - Weergave verhouding senioren

De toename van het aantal ouderen, de socio-demografische evoluties en het profiel van de
nieuwere oudere hebben een effect op vele aspecten van de organisatie van de zorg.

In het kader van de thuiszorg is het belangrijk om de groep zwaar zorgbehoevende inwoners
van Anzegem in kaart te brengen.

De cijfers van de Vlaamse zorgverzekering geven een indicatie over het aantal zZwaar
zorgbehoevenden in de regio. Deze tegemoetkommg komt tussen in de niet-medische kosten
van zwaar zorgbehoevenden die

- in de thuissituatie verzorgd worden of

- In een woonzorgcentrum, een rust- en verzorgingstehuis of een psychiatrisch
verzorgingstehuis verblijven. -

In 2011 telde Anzegem 323 zwaar hulpbehoevende personen in een thuis- en
mantelzorgsituatie, wat neerkomt op 2,3% ten opzichte van de totale bevolkmg Dit komt
goed overeen met het gemiddelde voor Zuid-West-Vlaanderen en West-Vlaanderen. Uit
onderstaande tabel blijkt dat hiervan 254 personen 65-plussers waren (een kleine 10 % van
alle 65-plussers).

Figuur 14 - Aantal gerechtigden mantel- en thuiszorg

® Sociale cijferreeksen, Zuid-West-Vlaanderen juni 2013
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In de residentiele zorg tellen we 198 personen, hetzij 1.4 % ten opzichte van de totale
bevolking,.

Volgens het onderzoek van SEL’ blijft het aantal gerechtigden op de zorgverzekering Stl_] gen.
Er is voor de regio van Zuid-West-Vlaanderen een gemiddelde stijging van 34 % in 7 jaar.
Voor Anzegem is dit 33 %. Ook blijkt dat er steeds meer gerechtigden in thuiszorg verblijven
en minder in residenti€le zorg (een stijging van 59 % voor thuiszorg in 7 jaar).

Procentuele stijging van het aantal rechthebbenden op zorgverzekering na 4 en 7 Jaar.

: 2004-2008 | 2004-2011

Gemeente 2004 2008 2011 | stijging na 4§ (%) sti]gingbgmi?%%@
Anzegem 100 461 521 17,60% &3\2,9}?
Avelgem 309 360 407 16,50% 31,72%
Deerlijk 289 347 354 20,07% 36,33%
Dentergem 272 243 343 -10,66% 26,10%
Harelbeke 657 866 | 908 31,81% 38,20%
Kortrijk 2216 2582 2779 16,52% 25,41%
Kuurne 383 481 553 25,58% 44,39%
Menen 1032 1213 1362 17,54% 31,98%
Spiere-Helkijn 64 62 57 -3,13% -10,94%
Waregem 784 987 1157 25,89% 47,58%
Wervik 537 645 719 20,11% 33,8%%
Woevelgem 712 905 1031 27,11% 44,80%
Wielsbeke 180 211 250 17,22% 38,85%
Zwevegem 610 789 820 29,34% 34,43%
Zorgregio 2wvt 8.437 10.152 11.301 20,33% °33,95%

Figuur 15 - Stijging van het aantal rechthebbenden op zorgverzekering na 4 en 7 jaar

Voor de nood aan zorgafstemming en taakafspraken rond een zorgbehoevende persoon vormt
het multidisciplinair overleg reeds een jarenlang toegepaste methodiek binnen de thuiszorg.
In de regio Zuid-West-Vlaanderen vonden in totaal 309 multidisciplinaire overleggen plaats
in 2012. OCMW Anzegem noteert gemiddeld een 12-tal zorgoverleggen per jaar. Dit is in de
lijn met de buurgemeentes Deerlijk (12), Kuurne (11) en iets meer dan Avelgem (7).

Ook het aantal begunstigden van een verhoogde tussenkomst voor medische zorgen (RVV-
OMNIO) is een goede indicator om de kwetsbaarheid van de eigen bevolking te meten. Deze
personen betalen minder remgeld bij een ziekenhuisopname en voor de meeste ambulante
geneeskundlge verstrekkingen.

De RVYV zijn de Rechthebbenden op Verhoogde (Verzekerings)tegemoetkoming. Zij krijgen
dit statuut wanneer zij recht hebben op: leefloon of sociale hulp genoten van het OCMW,
ouderen met inkomensgarantie (IGO), RSZ- -vergoeding als gehandicapte of verhoogde
kinderbijslag begunstigde voor ten minste 66% erkend), alsook de WIGW’s.

Het OMNIO-statuut breidt deze groep uit naar andere groepen met een beperkt inkomen zoals
Jongere werklozen of werknemers en zelfstandigen met een laag of deeltijds loon.

In Anzegem maakt deze groep in 2012 slechts 11 % van de totale bevolking uit (in provincie
West-Vlaanderen 14.5 %), wat aantoont dat Anzegem, inkomsten- gerelateerd, eerder een
welstellende gemeente is.

Het aantal personen met voorkeursregeling in de ziekteverzekering bedroeg in Anzegem
1602, waarvan 1045 personen 65-p1usser8.

7 Memorandum 2013 : Verwachtingen en aandachtspunten van de eerstelijnszorg
¥ Lokale statlstleken voorkeursregeling in de ziekteverzekering
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Aan het recht op de verhoogde tegemoetkoming in de ziekteverzekering verbindt het OCMW
en de gemeente soms bijkomende financiéle voordelen of toelagen.

Onderzoek van het Welzijnsconsortium leert dat er nog heel wat rechthebbenden zijn op het
OMNIO-statuut maar dit recht nog niet hebben geactiveerd. Het Rapport Armoedebarometer
2012 schat het huidig aantal gebruikers op 40 % van de potentiele rechthebbenden.

Op het gebied van de intramurale zorg voorziet het woonzorgdecreet in woonzorgeentra (= de
rusthuizen) en assistentiewoningen (= de serviceflats).

Groepen van assistentiewoningen zijn de opvolgers van de serviceflats
(assistentiewoningenbesluit van 12 oktober 2012, in werking sinds 1 januari 2013).
Voortaan geldt er geen programmatie meer voor groepen van assistentiewoningen, ongeacht
of deze al dan niet erkend worden.

De erkenning van een groep assistentiewoningen is facultatief maar betekent wel een
kwaliteitslabel. :

Ook sociale huisvestingsmaatschappijen kunnen samen met een zorgpartner sociale
assistentiewoningen bouwen voor mensen met beperkte middelen.

In 2012 telt Anzegem 165 erkende plaatsen in rusthuizen waarvan 75 tot de vzw instelling
behoren en 90 tot de commerciéle sector.

Wat de assistentiewoningen betreft zijn er 31 erkende plaatsen op het grondgebied waarvan
11 (in afbouw) tot de commerciéle sector behoren en 20 tot het OCMW,

310 031 31 31
150 165 165 165
2338 2.386 2422 2.446
774 821 800 a1

Figuur 16 - Aantal erkende SF en aantal erkende plaatsen in woonzorgcentra per 1000 65-plussers
Anzegem telt 6 erkende plaatsen in centra voor kortverblijf.

Het OCMW stelt naast de 20 serviceflats ook 8 woningen, aangepast aan de noden van de
bejaarden, ter beschikking.

Ouderen blijven steeds langer thuis wonen. Voornamelijk de overheid stimuleert dit idee,
aangezien er een gunstig kostenplaatje aan vasthangt. Dit vereist nauwere samenwerking
tussen de eerstelijnszorg en de residentiéle zorg.

De poetsdienst, warme maaltijden en karweidienst behoren tot het basisaanbod van het
OCMW.

Sinds 2011 werd de comfortvraag (doelgroep van tweeverdleners) binnen de poetsdlenst
systematisch afgebouwd ten gunste van de zorgvraag (sociaal cliénteel, senioren).
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Figuur 17 - Aantal cliénten poetsdienst 2007-2012

Ook de dienstverlening maaltijddienst blijft zijn vaste waarde behouden. Een kwaliteitsvolle
en gevarieerde voeding aanbieden blijft een noodzaak. De schommelingen in de vraag zijn te
wijten aan het feit dat ook personen tijdelijk gebruik kunnen maken van de maaltijden bij
ziekte, herstel na ziekenhuisperiode, enz.

Cliénten maaltijdbedeling 2007 -2012
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Figuur 18 - Cliénten maaltijdbedeling 2007-2012

De vraag naar karweien voor kleine klusjes wordt beantwoord zolang het aanbod op de
private markt onvoldoende is. Belangrijk is het aanbod op de private markt op te volgen en
voorrang te verlenen aan mensen in (kans)armoede. In 2012 werden er in totaal 211 karweien
uitgevoerd. Ze werden aangevraagd door 106 verschillende cliénten. Wel merken wij dat het
aanbod op de private markt groter wordt.

-31-



OCMW Anzegem — MJP 2014-2019 — Omgevingsanalyse

300

242

250

200

150 B Aantal cliénten

- 8 Aantal klusjes
100 -

2010 2011 2012
Figuur 19 - Cliénten karweidienst 2010-2012

De thuiszorgdiensten zijn, naast hun praktisch aspect, vaak een eerste signaal binnen het
noodzakelijke zorgparcours van de zorgvrager.

Om een beter zicht te verwerven op de thuissituatie van de cliént en om aangepaste
hulpverlening te kunnen bieden in de breedte is preventie en multidisciplinaire samenwerking
tussen zorgverleners noodzakelijk en dit ook over de sectoren heen.

6 a 8 % van de huidige bereikte doelgroep bestaat uit gehandicapten of langdurig zieken. De
verbinding ouderenzorg, gehandicaptenzorg en geestelijke gezondheidszorg is een groeiende
uitdaging gezien residentiéle zorg tekort schiet.

Vergroening
De gemeente Anzegem heeft een behoorlijk jonge bevolking. In 2012 was 23 % van de
Anzegemse bevolking jonger dan 19 jaar.

Globaal genomen kan men stellen dat het geboortecijfer in Anzegem min of meer constant is
gebleven. Wat het sterftecijfer betreft stellen we de laatste jaren een daling vast. Leggen we
de geboorte ~ en sterftecijfers naast elkaar, dan merken we dat er in Anzegem meer geboortes
zijn dan sterftes, wat resulteert in een toename van het inwonersaantal. Anzegem kent met
andere woorden een natuurluke ,qroel

Figuur 20 - Natuurlijk accress

Als we het aantal kinderen per leeftijdsgroep vergelijken met de omliggende gemeenten
Deerlijk, Avelgem en Kuurne dan zien we gelijkaardige cijfers, namelijk rond 20 % in totaal

ten opzichte van de totale bevolking, met een kleine voorsprong voor Anzegem van ongeveer
1.5 %.
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Figuur 21- Bevolkingsstructuur, aantal kinderen

De schoolse vertraging is de vertraging tegenover medeleerlingen met hetzelfde geboortejaar.
Heel wat onderzoeken tonen dat er wel degelijk een verband bestaat tussen schoolse
vertraging bij kinderen en armoede in het gezin. Voor Anzegem zijn volgende cijfers bekend
voor het schooljaar 2010-2011:

- 7.4 % van de kinderen in het basisonderwijs (15.7 % voor Zuid-West-Vlaanderen en 14.8 %
voor Vlaanderen);

- 1.2 % van de kinderen in het secundair onderwijs (4.8 % voor Zuid- West Vlaanderen en 4.7
% voor Vlaanderen). : '

Aangezien Anzegem eerder een kleine gemeenschap anderstaligen heeft, bedraagt het aandeel
van anderstaligen binnen de totale schoolse vertraging maar 2.52 % (4 op 159 in 2010, in
Zuid-West-Vlaanderen 15,05 %).

In 2011 woonde 10% van de Vlammgen van 0 tot 17 jaar in een huishouden met een inkomen
onder de armoederisicodrempel’. Dat komt overeen met ongeveer 130.000 kinderen. Dat
aandeel schommelde de voorbije jaren tussen 10% en 11%. In het Pact 2020 heeft de Vlaamse
Regering zich ertoe verbonden om het aantal kinderen dat geboren wordt in armoede tussen
2008 en 2020 met 50% te verminderen.

De kansarmoede-index van K & G tracht verschillende aspecten van de sociaal-economische
situatie van pasgeborenen in kaart te brengen: het maandinkomen, ouders, opleiding en"
arbeidssituatie, ontwikkeling, huisvesting en gezondheid. In de regio Zuid-West-Vlaanderen
stijgt de kansarmoede-index naar 7.2 % in 2011: dit komt neer op bijna 340 geboorten in
kansarme gezinnen in onze regio.

In Anzegem werd er in 2011 slechts 1.1 % kinderen geboren in kansarme gezinnen,
vastgesteld, wat sterk contrasteert met de stijgende trend in andere Vlaamse steden en
gemeenten.

® Volgens definitie volgens de EU-SILC-Survey (zie inleiding)
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Kansarmoede-index (= % geboorten in kansarme gezinnen in jaar %, jaar x-1 en jaar x-2)
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Figuur 22 - Kansarmoede-index

Binnen de dienstverlening schuldhulpverlening van het OCMW stellen wij vast dat ongeveer
“a van de hulpvragers kinderen hebben. In augustus 2013 waren er 6 gezinnen met kinderlast
en 13 eenoudergezinnen met kinderlast.

Naast het toekennen van een financiéle steun onder de vorm van kindertoelage, huurtoelage,
energietoelage en verwarmingstoelage in het kader van een goedgekeurd intern reglement
steunbarema, kent het OCMW ook een financiéle tussenkomst toe voor het deelnemen aan
sportieve activiteiten en culturele of sociale evenementen, participatie in verenigingen zoals
muziekschool, Jeugdveremgmg

24 % van de socio-culturele uitgaven gingen in 2012 specifiek naar kinderarmoede
(schoolboeken, tussenkomst in opvoedingsondersteuning,...).

Verkleuring »

In vergelijking met de omliggende gemeenten, heeft Anzegem het laagste aandeel
vreemdelingen, namelijk 0, 91 % van de totale bevolking in 2012. Volgens cijfers van
Steunpunt Sociale Planmng waren er op 1 januari 2012 143 niet-Belgen.

Voor het lage percentage kunnen volgende redenen aangehaald :

- landelijke gemeente waar het moeilijker is om gepaste huisvesting (appartement, studio
enz.) te vinden,

- uitgestrekte gemeente waar verplaatsingen met openbaar vervoer niet gemakkelijk zijn;
- de afwezigheid van een ziekenhuis of bepaalde begeleidingsinstellingen;

- kleiner aanbod van openbare diensten, onderwijsinstellingen en
tewerkstellingsmogelijkheden;

- geen sociaal netwerk (andere buitenlanders) om zich aan te sluiten zoals in de steden of net
erbuiten. Zo is Kortrijk een voor vreemdelingen interessantere verblijfplaats.

% buitenl. bev. ANZ M

2002 0,53 % 2,49 % 1,81 %] 461%
2012 0,91 % 3,97 % 3,36 % 714 %
Verschil 2012-2002 : 0,38 % 1,48 % 1,55 % 1 2,53%

Figuur 23 - Aandeel buitenlandse bevolking

' Steunpunt Sociale Planning, fiche kleurrijk West-Vlaanderen, Anzegem, september 2012
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Het aantal vreemdelingen in andere landelijke gemeenten en in het Vlaams gewest ligt in het
algemeen hoger.

Als we de vergelijking maken met de buurgemeenten (Avelgem met 1.7 %, Deerlijk met 1.6
% en Kuurne met 3.7 %), dan merken we eveneens een iets hogere score. Kuurne als
buurgemeente van Kortrijk trekt logischerwijs meer buitenlanders aan.

Aantal vreemdelingen per 1,000 inwoners
] . G Gemeonte
’ 4 £ Belfiuaindaling
& - Vlasms Gewest

2005 2008 2007 2008 2009 2018 2011

Figuur 24 - Aantal vreemdelingen per 1000 inwoners in vergelijking met Belfius-cluster en Viaams
Gewest

Het OCMW ondersteunt asielzoekers in twee systemen, namelijk het oude systeem van
financiéle hulpverlening dat langzamerhand uitdooft (3 dossiers) en het systeem van materiéle
opvang. De materiele opvang gebeurt in het Lokaal Opvanginitiatief, verdeeld over 3 locaties.
OCMW Anzegem heeft 9 studio’s gelegen aan het administratief centrum van het OCMW.
Deze studio’s zijn ingericht voor 7 alleenstaanden en 2 gezinnen van 3 personen. Daarnaast
zijn er nog 2 woningen beschikbaar, gelegen te Tiegem en Ingooigem, goed voor 7 personen.
In totaal zijn er dus 20 opvangplaatsen. In 2012 werden 20 dossiers behandeld.

Naar aanleiding van de wijzigende wetgeving wordt er een afbouw van LOI-plaatsen
verwacht vanaf 1 april 2014 tot maximum 45%.

Gezinsverdunning ‘
Het aantal huishoudens bedroeg in 2009, 5557. Dit is een stijging van 9.3 % sinds 2000.

071 1080

Figuur 25 - Evolutie huishoudens

Recentere cijfers zijn te vinden via Steunpunt Sociale Planning'’, laatste uitgave van
september 2012. Het aantal huishoudens bedroeg in 2012 5708. Dit is opnieuw een stijging in
vergelijking met 2009. Projecties geven een verdere gelijkaardige stijging aan voor de
komende jaren.

" Steunpunt Sociale Planning, demografische fiche Anzegem, november 2012
De sociaaleconomische positie van eenoudergezinnen, Cantillon B, Onderzoeksrapport, Over-werk, tijdschrift
van het Steunpunt WAV
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Vermelde huishoudens kunnen verder onderverdeeld volgens hun kenmerkcn; Hier merken
wij vooral op dat in 2012 van de 5708 huishoudens, 1717 (33 %) gezinnen met kinderen
waren. Daarvan is 8.5 % een eenoudergezin.

eenoudergezinnen; 159

gezinnen zonder kinderen
3 gezinnen met kinderen

# genoudergezinnen

Figuur 26 - Onderverdeling gezinnen (2012)

Bij de alleenwonende vrouwen merken wij een groei op van 17,4 % sinds 2000 tot 2009.

196.0 1087 1058 1052 1085 1Lz 11,8 1262 1182

Figuur 27 - Evolutie alleenstaande vrouwen

Bij alleenwonende mannen gaat het zelfs over een groei van liefst 27.6 % sinds 2000 tot 2009.

Figuur 28 - Evolutie alleenstaande mannen

Ook hier wordt verdere groei verwacht de komende jaren.

In de dienstverlening schuldhulpverlening stellen we eveneens vast dat gezinsverdunning en -
dus minder inkomen een meespelende factor is bij het aangaan van schulden. In augustus
2013 telden we 82 dossiers budgetbeheer waarvan 46 alleenstaanden en 13 eenoudergezinnen
met kinderlast. Deze groep met slechts 1 inkomstenbron vertegenwoordigt met andere
woorden 72 % van de dossiers budgetbeheer. Als we deze laatste groep naar de aard van
inkomsten oplijsten, dan tellen we 14 alleenstaanden met een beroepsinkomen en 32
alleenstaanden met een vervangingsinkomen. Bij de eenoudergezinnen hebben 8§ een
beroepsinkomen, 4 een vervangingsinkomen en 1 persoon een leefloon. Dit houdt in dat
slechts een kleine 30 % van alleenstaanden in budgetbeheer een beroepsinkomen heeft.
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Economische ontwikkelingen

Activiteitsgraad versus werkloosheidsgraad
De activiteitsgraad in Anzegem bedroeg in 2010 77,2 %. In 2011 nog 74,4 %.

Voor de buurgemeenten Deerlijk (77,24 %), Avelgem (73 85 %) en Kuurne (75,15 %) noteren
we gelijkaardige cijfers.

i . g7 81,58
68,35 69,23 69,54 69,85 71,32 72,62
7532 . 7581 75,88 75,93 76,56 77,20

Figuur 29 - Activiteitsgraad

Anzegem wordt gekenmerkt door een hoge activiteitsgraad, maar de activiteitsgraad van 60-
64 jarigen is wel laag.

Onderstaande grafiek toont aan dat Anzegem een stuk boven de gemiddelden van het Vlaams
Gewest ligt.
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Figuur 30 - Activiteitsgraad

Opmerkelijk is dat in de provincie West-Vlaanderen 4 % van alle werkenden tussen 15 en 64
jaar (her)ingeschakeld werd via sociale economie. 33 % daarvan of 6670 personen werden
tewerkgesteld binnen de regio Zuid-West-Vlaanderen.”> OCMW Anzegem stelde dit jaar 6
personen tewerk in de sociale economie via het systeem van art. 60§7.

De werkloosheidsgraad bedroeg in 2010 3.89 %. In 2011 daalde dit cijfer naar 3,6%.

De werkloosheid in Anzegem ligt iets lager dan bij de naburige gemeenten Deerlijk (4.12 %),
Avelgem (5.65 %) en Kuurne (5.17 %).

In het werkloosheidsdossier, gepubliceerd in het Nieuwsblad op 19 augustus 2013, werd nog
eens geduid dat de grootste helft werklozen uit vrouwen bestaat, een ruime derde
laaggeschoold is, 89 personen ouder dan 50 en 13 personen allochtoon zijn.

' Sociale cijferreeksen, Zuid-West-Vlaanderen Jjuni 2013
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Het Welzijnsconsortium wijst erop dat bij de werkzoekenden het aandeel 50-plussers, mensen
met een arbeidshandicap en allochtonen stijgt.
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Figuur 31 - Werkloosheidsgraad

Ook hier zijn de cijfers werkloosheid een stuk gunstiger dan de gemiddelden van het Vlaams
Gewest.
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Figuur 32 - Werkloosheidsgraad
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Het aantal |eefloners in Anzegem neemt sinds 2001 constant af. In 2011 telde Anzegem 8
personen die genoten van het leefloon (in oktober 2013, 6 leefloners!). Dit is de helft minder
dan bij de buurgemeenten en bijna 5 keer minder dan het gemiddelde van het Vlaams Gewest.
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Figuur 33 - Aantal leefloners per 1000 inwoners

Gemiddeld inkomen en koopkracht.

Hoewel armoede meer is dan inkomensarmoede, is het recht op een menswaardig inkomen
onlosmakelijk verbonden met een menswaardig bestaan. Het onderzoek van het
Welzijnsconsortium wijst uit dat behalve het minimumpensioen voor een alleenstaande
werknemer met een volledige loopbaan en het overlevingspensioen voor werknemers, alle
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mlmmumultkermgen onder de armoederisicogrens liggen. Deze grensbedragen vindt u

hieronder".
Alleenstaande | Samenwonend | Koppel met 2 | Eenoudergezin
kinderen met 2 kinderen
Armoederisicodrempel | 1000 1500 2101 1600
(EU-SILC 2011)
Referentiebudget 1042 1383 18430-2295 1547-2003

Figuur 34 - Armoederisicogrens

Ter vergelijking: het leefloon bedraagt in oktober 2013 801,34 euro per maand voor
alleenstaande en 1068,45 euro per maand voor een persoon met een gezinslast. Het
minimumloon (bruto tussen 1472.40 euro en 1528.24 euro, bedragen sinds februari 2012) is
maar toereikend indien het een alleenstaand of samenwonend huishouden betreft.
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F iguur 35 Gemzddeld inkomen per inwoner in euro

Uit onderstaande tabel kunnen we afleiden dat het gemiddeld inkomen per inwoner over het
algemeen hoger ligt dan bij gelijkaardige landelijke gemeenten, maar onder het gemiddelde

van de provincie.

Gemiddeld inkomen per inwoner (in €)
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Figuur 36 - Gemiddeld inkomen per inwoner
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Schulden en kredietachterstal
Betalingsproblemen en schuldoverlast vormen vaak een belangrijk probleem voor mensen
met een laag inkomen. Eind 2012 stonden 127.732 Vlamingen met afbetalingsmoeilijkheden
geregistreerd bij de Centrale voor Kredieten aan Particulieren van de Nationale Bank van

2008 2008

" Sociale cijferreeksen, Zuid-West-Vlaanderen juni 2013
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Belgié'*. Deze Centrale registreert alle kredieten die door natuurlijke personen worden
afgesloten en de eventuele wanbetalingen met betrekking tot deze kredieten. Het aantal
geregistreerde personen met betalingsachterstand bij de banken is de afgelopen jaren duidelijk
toegenomen. Hierbij dient te worden opgemerkt dat in deze cijfers enkel rekening wordt
gehouden met kredieten (voor consumptie of hypotheek), maar niet met andere schulden zoals
schulden voor huur, energiefacturen, gezondheidskosten, telefoon/internet of fiscale schulden.

Het aandeel kredietnemers met achterstallig krediet bedroeg in Anzegem in 2010 2.3 %. Dit is
het laagste percentage in Zuid-West-Vlaanderen (gemiddelde 4.4 %)"!

Als we kijken naar de aard van de kredieten, dan komen de meeste achterstallen voor bij
leningen op afbetaling (5.3 % voor Anzegem). De hypothecaire kredieten kennen eerder
weinig achterstal (0.8 %).

Bijj het Ministerieel Besluit van 27/01/1999 werd het OCMW erkend als instelling voor
schuldbemiddeling met ingang van 01/03/1999. Deze erkenning werd telkens voor een
periode van 6 jaar en is sinds het decreet van 21 juni 2013 voor onbepaalde duur toegekend.
Schuldhulpverlening kan op verschillende wijzen worden uitgevoerd. We onderscheiden
budgetbegeleiding, budgetbeheer, en schuldbemiddeling.

Schuldbemiddeling betekent de aanwezigheid van consumentenkredlet en vertegenwoordlgt
de grootste groep.

Schuldhulpverlening 2012

budgetbegeleiding; 19; 13%

& budgetbegeleiding
@ budgetbeheer

# schuldbemiddeling

Figuur 37 - Cliénten schuldhulpverlening 2012 onderverdeeld volgens aard van tussenkomst

" Armoedemonitor 2013
'* Sociale cijferreeksen, Zuid-West-Vlaanderen juni 2013
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Gedurende 2012 werden er in totaal 100 dossiers schuldbemiddeling behandeld.

Aantal cliénten schuldbemiddeling 2007 -2012
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Figuur 38 - Aantal cliénten schuldbemiddeling 2007-2012

Wonen

De woning is de uitvalsbasis om van daaruit deel te nemen aan de (lokale) samenleving. Geen
of een slechte woning schaadt onze gezondheid en plaatst mensen op de rand van of naast de
maatschappij. Het ‘recht op een menswaardig leven’ omvat aldus ook het ‘recht op
behoorlijke huisvesting’. Mensen die een woning kopen slagen er over het algemeen in deze
woning ook goed te onderhouden. Een deel van de samenleving slaagt daar niet in en geeft
gelet op hun inkomen teveel uit aan de woning of leven in een woning van slechte kwaliteit.
Veruit de meeste woningen in Vlaanderen(94%) zijn gebouwd door mensen die in hun eigen
woning wonen of door projectontwikkelaars die, eenmaal de woning af is, die doorverkopen
of verhuren. :

Daarnaast zijn er de sociale huisvestingsmaatschappijen die sociale huurwoningen bouwen en
verhuren.

In Vlaanderen is zo’n 75% eigenaar van zijn woning, terwijl ongeveer 25% huurt. Sociale
woningen zijn goed voor 6 % van het patrimonium. De grootste woonproblemen zijn terug te
vinden op de private huurmarkt. Een vijfde van alle private huurders behoort tot de laagste
inkomensgroepen en besteedt meer dan 30% van het inkomen aan wonen.

Wij worden dus geconfronteerd met een kleine krimpende huurmarkt, met zwakkere huurders
en financieel minder sterkere verhuurders, en weinig kwaliteitsvolle woningen.

Dit aanbod weegt meer en meer financieel zwaar door voor mensen met een laag inkomen
wegens de toch hoge woonkosten. Ook deze groep groeit ingevolge gezinsverdunning, meer
alleenstaande 65-plussers, meer eenoudergezinnen.

Het OCMW begeleidt hulpzoekers om problemen die gerelateerd zijn aan het wonen, op te
lossen. Hierbij ondersteunt het OCMW eveneens de meest kwetsbaren door het toekennen van
een huurtoelage en huurwaarborg.

In de dagelijkse werking wordt het OCMW bovendien regelmatig geconfronteerd met een
dreigende, al dan niet, effectieve huisuitzetting van huurders die er niet in slagen om hun
huurverplichtingen na te komen. '

In 2011 waren er voor Zuid-West-Vlaanderen in totaal 446 meldmgen van gerechtelijke
uithuiszettingen (cijfers van 9 van de 13 OCMW?’s van de regio)'®. OCMW Anzegem
noteerde in 2011 5 meldingen.

'% Sociale cijferreeksen, Zuid-West-Vlaanderen juni 2013
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Woonproblematiek in een plattelandsgemeente

Plattelandsregio’s worden vaak gekenmerkt door een lagere woonkwaliteit.

- Bepaalde marginale woonvormen (caravan en woonwagen, weekendzonewoning, slecht
uitgeruste uitgewoonde private eigendomswoning) zijn typisch voor het platteland.

- Daarnaast worden er ook veel laag kwalitatieve huurwonmgen gevonden inclusief sociale
huurwoningen.

- Aan de andere kant zijn kleine, betaalbare woonvormen (huurappartementen en kamers)
minder aanwezig op het platteland.

- De influx van hogere inkomensgroepen op het platteland zorgt voor conflicterende belangen,
onder meer op de woningmarkt, waar suburbanisatie, tweede verblijven en pensioenmigratie
de prijzen sterk opdrijft en klassenverschillen aanscherpt. :
- Ben gebrek aan transportmogelijkheden wordt steeds meer erkend als een belangrljke factor
in sociale uitsluiting op het platteland. Op het platteland betekent toegang tot vervoer vaak
ook toegang tot werk, opleiding, gezondheidszorg, winkels en recreatie. Mobiliteit speelt ook
een belangrijke rol in het onderhouden van sociale relaties. Vaak is openbaar vervoer niet
adequaat en is privévervoer noodzakelijk om essentiéle voorzieningen te bereiken.

- Ook de sociale drempel om toevlucht te zoeken tot sociale voorzieningen kan groter zijn'in
landelijke gebieden dan in de stad.

Sociale huisvesting'’

Eind 2011 telde Anzegem in totaal 196 sociale woningen: 159 sociale woningen via sociale
verhuurmaatschappijen en 37 via OCMW en gemeente, incl. leegstand. Op de wachtlijsten
stonden nog eens 121 unieke kandidaat-huurders. De private markt in Anzegem wordt
ingeschat op 1319 woningen op 1 januari 2011. Op 18 maart 2009 werd het decreet grond- en
pandenbeleid goedgekeurd door het Vlaams Parlement. Eén van die maatregelen voorziet in
een sociaal objectief per gemeente. Dit objectief legt een aantal te realiseren sociale woningen
op per gemeente voor de periode 2009-2020. Voor Anzegem betekent dit een realisatie van 91
bijkomende woningen tegen 2020.

OCMW Anzegem biedt op heden 8 bejaardenwoningen, 20 serviceflats, een noodstudio en
een doorgangswomng aan. Daarnaast voorziet het OCMW in een tijdelijk aanbod van
wooneenheden via woningverhuur van leegstaande sociale woongelegenheden om een opvang
te bieden aan personen die niet terecht kunnen op de private woningmarkt. -

Het vinden van een betaalbare en kwalitatieve woning is echter niet de oplossing voor
iedereen. Sommige mensen hebben ook psychosociale begeleiding nodig om blijvend
zelfstandig te kunnen wonen in de woning of om samenlevingsproblemen met de buurt te
voorkomen. In die zin werden ook samenwerkingsovereenkomsten tussen het OCMW, de
sociale huisvestingsmaatschappijen en CAW afgesloten waarbij zowel de rechten alsook de
plichten van de huurder worden benadrukt en een regelmatige ondersteuning /sturing door de
desbetreffende diensten in onderling overleg in het kader van woonbegeleiding aan de
huurder is opgelegd.

Energiearmoede

Energiearmoede ontstaat als de energiekost een te grote hap neemt uit het gezmsbudget Het
houdt dus verband met het inkomen, de energieprijzen en het energieverbruik.
Zuid-West-Vlaanderen is kwetsbaar voor energiearmoede omdat de isolatiekwaliteit in onze
streken laag is en omdat de energieprijzen hoger zijn dan elders in Vlaanderen. Bij lagere
inkomens gaat een groter aandeel van het huishoudelijk budget naar energie. De 10 % laagste

' Steunpunt Sociale Planning: woonfiche Anzegem, november 2012
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inkomens spenderen gemiddeld 15 % van hun inkomen aan energie. Elke energieprijsstijging
komt bijgevolg hard aan. Tegelijkertijd hebben de lagere inkomens minder financiéle ruimte
om te genieten van isolatiepremies, premies voor zonnepanelen, enz.

De groepsaankoop van de provincie in 2012 kende een groot succes'®. Maar liefst 42.897
gezinnen schreven zich vrijblijvend in voor de groepsaankoop groene energie en gas van de
Provincie West-Vlaanderen. Dit is 8,5 % van alle West-Vlaamse gezinnen. Van de 42.897
gezinnen gaf 44 % aan nog nooit van energieleverancier te zijn veranderd. Precies 25.699
gezinnen in West-Vlaanderen zijn ingegaan op de groepsaankoop voor groene elektriciteit en
gas. Gezinnen besparen dankzij hun deelname gemiddeld 162 euro op jaarbasis. Via OCMW
Anzegem werden 96 inschrijvingen genoteerd. Hiervan zijn 67 mensen effectief overgestapt
naar een goedkopere energieleverancier.

Goedkope energieleningen FRGE maken het mogelijk om energievriendelijke aanpassingen
aan de woning te realiseren. Tussen 1 september 2009 en 30 januari 2013 werden er in
Anzegem 40 aanvragen ingediend, waarvan 30 goedgekeurd. 45 % hiervan zijn particuliere
aanvragen voor de goedkope energielening aan 2 %, 55 % zijn aanvragen voor de renteloze
energielening uit de doelgroep. De top 3 investeringen waren dakisolatie, HR-glas en
plaatsing van een condensatieketel.'” ‘

Indicaties van energiearmoede in de regio Zuid-West-Vlaanderen (periode 2009-2010): 2333
gezinnen deden tussen 2009 — 2010 beroep op het sociaal verwarmingsfonds, waarvan 316 in
Anzegem.20

In 2012 werden reeds 500 aanvragen weerhouden. Over heel 2012 gaat dit om een bedrag van
€70.005,62. Het is voornamelijk categorie 1, met name personen die genieten van een
verhoogde tegemoetkoming in de ziekteverzekering, die in aanmerking kwamen voor deze
toelage.

De LAC-dossiers inzake gas en elektriciteit gaan over mensen die omwille van -
betaalproblemen of andere redenen niet langer terecht kunnen bij een commerciéle
leverancier. Indien er ook problemen ontstaan bij de sociale leverancier, kan het dossier
overgemaakt worden aan het OCMW om te worden behandeld in het LAC (Lokale
Adviescommissie gas, elektriciteit en water). Er werden in totaal 2682 LAC - dossiers
behandeld in Zuid West Vlaanderen in 2010. 9 op de 10 dossiers zijn van niet beschermde
afnemers - mensen die volgens de overheid geen laag inkomen hebben of zich niet in een
kwetsbare situatie bevinden, dus geen recht hebben op een sociaal tarief.*!

In 2010 noteerden we 31 LAC-beslissingen, in 2012 werden in totaal 46 beslissingen rond
elektriciteit en gas genomen. ‘ ' ‘

'® www.west-vlaanderen.be/newsitems

' Welzijnsconsortium: goedkope energieleningen FRGE — Anzegem, februari 2013
2% Sociale cijferreeksen, Zuid-West-Vlaanderen juni 2013

2! Sociale cijferreeksen, Zuid-West-Vlaanderen juni 2013
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Figuur 39 - Cliénten sociaal verwarmingsfondsen LAC -dossiers

Sociaal —culturele ontwikkelingen

Het garanderen van de menselijke waardigheid gaat verder dan het beschikken over een
inkomen. Mensen in armoede kunnen moeilijk deelnemen aan het sociaal en cultureel leven.
Vandaar dat sinds 2002 een tussenkomst wordt voorzien met specificke aandacht voor
mensen die niet ten volle kunnen deelnemen aan het maatschappelijk leven.

In regel kan iedereen die gebruik maakt van de OCMW-diensten een beroep doen op deze
middelen. Toch kiest het OCMW voor een afbakening. Leefloners en mensen uit
schuldbemiddeling worden rechtstreeks hierover aangesproken. Ook andere personen kunnen
na sociaal onderzoek en raadsbesluit een financiéle tussenkomst ontvangen. In 2012 werd
tevens het maximumbedrag verlaagd van €250 naar €150 gezien het toenemend succes en de
daarmee gepaard gaande stijgende uitgaven voor het OCMW ten opzichte van de beperkte
subsidies.

Aard van de tussenkomst

40% 555 2%
30% ....................................
20%
10%
0% - g ; v
Sociale, culturele en sportieve Deelname aan sociale, culturele en Kinderarmoede Andere
manifestaties sportieve verenigingen

Figuur 40 - Aard van tussenkomst bij sociaal cliénteel
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Technologische ontwikkelingen

Uit het onderzoek van 2011 blijkt dat 82 a 85 % van de Vlaamse gezinnen thuis over internet
beschikt. 80 % van de internetgebruikers surft dagelijks op het internet om diensten te
raadplegen, informatie te verwerven, zich te ontspannen,...

Hoewel de samenleving steeds meer gedigitaliseerd raakt, groeit er ook een kloof tussen
digitale gebruikers en mensen die geen toegang hebben tot het gebruik van nieuwe media.
Staatssecretaris De Block doet een warme oproep om initiatieven op te starten om de
kansengroepen te bereiken en de digitale kloof te dichten. Tevens roept zij op om openbare
computerruimtes ter beschikking te stellen voor de bevolking en meer specifiek voor de
kansengroepen.

Het OCMW stelt een computer ter beschikking binnen het OCMW-gebouw waar cliénten
gebruik kunnen maken van computerprogramma’s, internet, printer, telefoon. Tot op heden
werd de PC een 30-tal keer gebruikt voor het zoeken van werk, huisvesting, het maken van
huiswerk en recreatief gebruik.

Ecologische ontwikkelingen

We verwijzen hierbij naar het luik energicarmoede onder het hoofdstuk Wonen.

Politieke ontwikkelingen

Volgende ontwikkelingen hebben rechtstreekse invloed op de werking van het OCMW.

- bbc-wetgeving: strenge voorwaarden rond financieel evenwicht, minder
mogelijkheden om te lenen, financiéle druk om nieuwe initiatieven op te starten en of
verlieslatende diensten af te bouwen

- hoge schuldenlast gemeente

- wijzigende federale en Vlaamse wetgeving: bv. afbouw van aantal LOI-plaatsen heeft
grote invloed op het financieel plaatje, wetgeving rond assistentiewoningen,
woonzorgdecreet leidt tot andere beleidsaccenten ...

- economische crisis: minder middelen, minder ruimte voor nieuwe initiatieven, meer
mensen in financiéle moeilijkheden, grotere uitgaven

- toenadering OCMW en gemeente: samenwerking op gemeenschappelijke domeinen
Het concept sociaal huis zal verder worden uitgewerkt teneinde de informatieloket en
doorverwijsfunctie optimaal te garanderen. Door het creéren van een lage drempel
vindt iedereen gemakkelijker de weg naar de sociale dienstverlening. Een stappenplan
zal worden opgemaakt waarbij de sociale diensten gemeente — OCMW in één gebouw
worden samengebracht.
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Conclusie ‘
1. Vergrijzing: de grijze druk zal in de komende jaren nog verder stijgen gezien de

demografische ontwikkeling en stimulans langer thuis te blijven wonen. Dit merken
we nu reeds aan de toenemende complexiteit van de zorgvragen die bij het OCMW
terecht komen. Niet alleen in de ouderenzorg maar ook in andere sectoren zoals
bijzondere jeugdzorg , personen met een handicap neemt ambulante zorg toe.

Het is belangrijk om de expertise hierrond te blijven verruimen en voldoende
personeel hiervoor te voorzien.

Vergroening: Anzegem is een welstellende gemeente met een jonge bevolking. Dit is
een troef en geeft potentieel naar de toekomst. Het percentage kinderarmoede blijft
laag. Toch merken we dat de generatiearmoede zeer moeilijk te doorbreken is. We
moeten blijven inzetten op de levensomstandigheden en vaardigheden van de
(aanstaande) jonge ouders en hun omgeving. Eenoudergezinnen hebben meer kans om
in kansarmoede terecht te komen. Dit merken wij ook bij de screening van ons eigen
cliénteel. Deze groep verdient een bijzondere aandacht.

Verkleuring: Anzegem heeft een zeer laag aandeel vreemdelingen op het grondgebied.
Gezien de gewijzigde wetgeving ingevolge verminderde immigratie zullen er in de
toekomst ook minder opvangplaatsen noodzakelijk zijn. Voor het OCMW betekent dit
een afbouw van maximum 45% aan LOI-plaatsen, met een negatieve financiéle
weerslag. De opvang van vreemdelingen zal in de komende jaren ook anders moeten
georganiseerd worden. Dit zal andere inkomsten en uitgaven met zich meebrengen.

Gezinsverdunning: Het aantal personen per huishouden daalt. Steeds meer mensen
wonen alleen, meer en meer kinderen groeien op in een eenoudergezin. -
Alleenstaanden en eenoudergezinnen staan met één inkomen in voor bijna evenveel
basisuitgaven (energie, huur, verzekeringen enz.) als een gezin met 2 inkomens.
Omgaan met een beperkt budget is een vaardigheid die in een consumptiemaatschappij
niet zo evident is. Budgetbegeleiding is hierbij vaak een uitweg. Budgetbegeleiding
zou moeten laagdrempeliger worden om mensen op tijd bijstand te kunnen bieden,
alvorens de situatie escaleert.

Economische trends: Anzegem kent een hoge werkgelegenheidsgraad en een laag
werklooshe1dsgraad Ook het aantal leefloners staat historisch laag. Activering blijft
één van de belangrijkste middelen in de strijd tegen de armoede. Desalniettemin is ook
respect noodzakelijk voor een zekere restgroep, die niet of zeer moeilijk inzetbaar is
op de reguliere matkt. Ook voor hen dient een zinvolle dagbesteding te worden
gezocht.

Het aantal dossiers schuldbemiddeling blijft gemiddeld rond 100 dossiers per jaar.
Ook het aantal kredietnemers met achterstallig krediet is in Anzegem het laagst ten
opzichte van andere gemeentes in Zuid-West-Vlaanderen.

Een benadering vanuit verschillende oogpunten en begeleiding van de psycho-sociale
problematiek naast de juridische aanpak van schulden blijft noodzakehjk om terug
greep te krijgen op het eigen leven.

Wat betreft wonen, telt Anzegem weinig goedkope, kwalitatieve woongelegenheden.
De huurwoningen die op de markt zijn zijn vaak ongezond, slecht geisoleerd en duur.
Anzegem heeft weinig sociale woningen. De samenwerking van de verschillende
spelers binnen het lokaal woonbeleid is noodzakelijk.
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OCMW Anzegem — MJP 2014-2019 — Omgevingsanalyse

Sociaal-culturele ontwikkelingen: De federale subsidie voor socioculturele activiteiten
blijft voorlopig bestaan. Deze dient zo goed als mogelijk te worden ingezet om
sociale, culturele en sportieve ontplooiing van de gebruikers van de OCMW-
dienstverlening te bevorderen. Deze tussenkomst blijft onvoldoende; de uitbouw van
een lokaal netwerk in toepassing van het Vlaams Participatiedecreet waarbij de
domeinen cultuur, jeugd en sport worden betrokken, kan de toegankelijkheid en
maatschappelijk participatie van mensen in armoede vergroten.

Technologische ontwikkelingen: Hoewel de samenleving steeds meer gedigitaliseerd
raakt, groeit er ook een kloof tussen digitale gebruikers en mensen die geen toegang
hebben tot het gebruik van nieuwe media. Toegang verschaffen tot de PC en internet
en vaardigheden aanleren blijft een aandachtspunt. Ook andere informatiekanalen
blijven belangrijk voor onze doelgroep.

Ecologische ontwikkelingen: Dooﬁr een renteloze lening aan te gaan, kunnen
energiebesparende aanpassingen aan de woning uitgevoerd om de levensstandaard te
verhogen en energiekosten op termijn te besparen.

Politicke ontwikkelingen: Het OCMW zal zich creatief en flexibel moeten opstellen
om met beperkte middelen de juiste keuzes te maken. Sociale netwerken worden nog
te vaak verwaarloosd. Meer gestructureerde samenwerking zowel op lokaal vlak met
andere zorgpartners als op regionaal vlak is aangewezen wanneer we aan de stijgende
zorgvraag en behoeften van alle inwoners willen tegemoetkomen.
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Financiéle risico’s

o Meerjarenplan 2014-2019

OCMW Anzegem
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Secretaris: Frieda MAES

Financieel beheerder: Steven CUVELIER
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s QCMWiAnzegem=MIP2014:2019 = Finaiiciele 75ico°s ™

Regelgevende context

(Art 9, 2° van het Ministerieel Besluit van 1 oktober 2010)

De financiéle risico’s, bestaande uit een omschrijving van de financiéle risico’s die het

~ bestuur loopt en van de middelen en mogelijkheden waarover het bestuur beschikt of kan
beschikken om die risico’s te dekken.

Renterisico

Onder renterisico wordt begrepen dat de financién van een bestuur onderhevig zijn aan het
effect van wijzigende rentevoeten op leningen. Bij daling werkt dit verlichtend, bij stijging
cregert dit ongunstige gevolgen. In het voorliggende meerjarenplan 2014-2019 is dit voor
OCMW Anzegem nihil. Gedurende de planperiode wordt immers niet voorzien in een
opname van nieuwe leningen en de reeds bestaande leningen hebben alle een vaste rentevoet.

Liquiditeitsrisico
Het liquiditeitenrisico bestaat erin dat het OCMW, bij tijdelijk gebrek aan liquide middelen,
niet zou kunnen voldoen aan haar verplichtingen op de voorziene tijdstippen. Voor OCMW-—

Anzegem 1s dit risico niet onbestaande gezien de eerder lage saldi als ‘Resultaat op kasbasis’.
In hoge mate hangt dit risico nauw samen met een deelaspect van het debiteurenrisico : m.n.
het uitbetalingstijdstip van de subsidiérende overheden.

Om dit risico het hoofd te bieden werd, in samenspraak met de gemeente Anzegem, geopteerd
om:

- niet te voorzien in tijdelijk werkkapitaal;

- geen lening(en) op te nemen om de liquiditeitspositie te verstevigen (dit heeft immers
gevolgen voor de autofinancieringsmarge);

- een substantieel gedeelte van de toegekende gemeentelijke bijdrage uit te keren in de eerste
maand van het betreffende dienstjaar, het saldo op afroep;

- bij eventuele tekorten een kaskrediet aan te wenden.

Voor de debetintresten werd in de budgetramingen het nodige krediet voorzien.

Inflatierisico

Met inflatierisico wordt vooral gedacht aan de stijging van het algemene prijspeil. Voor een
OCMW heeft dit beperkte invloed op de ontvangsten, des te meer op de uitgaven. OCMW
Anzegem heeft met meerjarenplan 2014-2019 de ambitie om met de samendrukbare kosten
jaarlijks onder de inflatie te blijven. Dit impliceert een vol te houden aandacht om
kostenbesparend te handelen. Voor wat de lonen betreft werd rekening gehouden met jaarlijks
1 overschrijding van de spilindex.

Debiteurenrisico

Onder debiteurenrisico wordt verstaan dat de schuldenaar aan zijn financiéle verplichtingen
niet wil of niet kan voldoen. Voor OCMW Anzegem is dit risico eerder beperkt gezien de
operationele inkomsten versnipperd zijn over heel wat clignten en de subsidies veelal van

- andere overheden en/of RSZPPO ontvangen worden. Het risico op oninbaarheid van
vorderingen op sociaal cliénteel is groter, maar de betreffende bedragen zijn dan ook heel wat
kleiner. Traditioneel wordt krediet voorzien om die minderwaarden te kunnen boeken.
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De grootste onzekerheid situeert zich vooral op niveau van het afbouwen van erkende LOI-
plaatsen door Fedasil. In dit meerjarenplan werd vanaf 2015 rekening gehouden met 12 LOI-
plaatsen voor allecnstaande politieke vluchtelingen. Indien meer afgebouwd wordt, zal dit zijn
impact hebben op het financieel evenwicht, met een eventuele aanpassing van de
gemeentelijke bijdragen als gevolg. Dit kan deels ondervangen worden door de vrijgekomen
plaatsen te verhuren als sociale woning. Dit genereert weliswaar minder ontvangsten.
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Beleidsdoelstellingen met actieplannen overzicht

Periode: 2014
OCMW Anzegem (NIS 34002)

Lieven Bauwensstraat 40 - 8570 Anzegem

Secr.: Frieda Maes

Fin. beheerder: Steven Cuvelier

Beleidsdoelstelling BD1-1419: 0CMW Anzegem bestrijdt kinderarmoede

Actieplan AP1-1419: OCMW Anzegem voert preventief gezondheidsbeleid

Actie ACT1-1419: OCMW Anzegem sluit een samenwerkingsovereenkomst met LOGO

Actie ACT2-1419: OCMW Anzegem promoot het gebruik van seizoensgebonden groenten en fruit

Actie ACT3-1419: OCMW Anzegem participeert in het BIRB-project (Belgische Interventie- en
Restitutiebureau)

Actieplan AP2-1419: OCMW Anzegem biedt preventieve gezinsondersteuning

-~Actie ACT4-1419:0CMW-Anzegem-paktjaarlijks- minstens 2 dossiersmetkinderlastactiefaan -

Actie ACT5-1419: OCMW Anzegem start een samenwerking met Voorhuis Waregem

Actieplan AP3-1419: OCMW Anzegem ondersteunt sociale en culturele participatie van kinderen in
de maatschappij

Actie ACT6-1419: OCMW Anzegem ondersteunt sociale en culturele participatie van kinderen in de
maatschappij

Beleidsdoelstelling BD2-1419: OCMW Anzegem investeert in preventie en aanpak van problematische
schuldenlast

Actieplan AP4-1419: OCMW Anzegem stelt zelfredzaamheid als uiteindelijk doel in elk dossier

Actie ACT7-1419: OCMW Anzegem streeft ernaar jaarlijks minstens 1 cliént van de sociale dienst
zelfredzaam te maken

Actie ACT8-1419: OCMW Anzegem neemt deel aan het groepswerk TIPS en TRICS met CAW
Stimulans en OCMW Waregem

Actie ACT9-1419: OCMW Anzegem leert cliénten omgaan met PC-Banking

Actieplan AP5-1419: OCMW Anzegem heeft oog voor nazorg en terugvalpreventie

Actie ACT10-1419: OCMW Anzegem biedt nazorg aan cliénten die zelfredzaam geworden zijn

Actieplan AP6-1419: OCMW Anzegem sensibiliseert jongeren

Actie ACT11-1419: OCMW Anzegem organiseert een budgetbeurs voor scholieren in Anzegem

Actie ACT12-1419: OCMW Anzegem schaft educatief materiaal aan inzake schuld

Beleidsdoelstelling BD3-1419: OCMW Anzegem streeft naar een verhoging van de activiteitsgraad van
de kansengroepen

05/11/2013 15:28 1/2
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Beleidsdoelstellingen met actieplannen overzicht OCMW Anzegem

Actieplan AP7-1419: OCMW Anzegem bouwt mee aan de regionale activeringsstrategie

Actie ACT13-1419: OCMW Anzegem neemt deel aan de acties die de netwerking op het grondgebied
bevorderen

Actie ACT14-1419: OCMW Anzegem werkt samen met Mentor

Actieplan AP8-1419: OCMW Anzegem zoekt naar arbeid op maat

Actie ACT15-1419: OCMW Anzegem zet in op W?

Actieplan AP9-1419: 0OCMW Anzegem stelt tewerk in sociale economieprojecten

Actie ACT16-1419: OCMW Anzegem probeert jaarlijks 4 personen via artikel 60§7 te activeren en
nazorg te bieden

Actie ACT17-1419: OCMW Anzegem neemt deel aan het regionaal sociaal economieproject

Beleidsdoelstelling BD4-1419: OCMW Anzegem zet zich in op een meer kwalitatief wonen voor
kwetsbare groepen

Actieplan AP10-1419: OCMW Anzegem bestrijdt energiearmoede

Actie ACT18-1419: OCMW Anzegem zorgt voor een systematische doorverwijzing naar
energiesnoeiers voor een energiescan

Actie ACT19-1419: OCMW Anzegem stimuleert groepsaankopen energie

Actie ACT20-1419: OCMW Anzegem voert bij elk dossier de V-test uit

Actie ACT21-1419: OCMW Anzegem promoot de FRGE-leningen bij kansengroepen

Actie ACT22-1419: OCMW Anzegem kiest voor een digitale aanpak van LAC-dossiers

Beleidsdoelstelling BD5-1419: 0OCMW Anzegem bouwt aan een levensloop-zorgtraject voor senioren

Actieplan AP11-1419: OCMW Anzegem werkt het zorgparcours uit

Actie ACT23-1419: OCMW Anzegem organiseert meer zorgoverleggen in het kader van
thuiszorgbeleid

Actie ACT24-1419: OCMW Anzegem gaat een samenwerkingsverband aan inzake logistieke hulp
met Mandel Leie

Actie ACT25-1419: OCMW Anzegem zoekt naar alternatieve vormen van ouderenzorg

Beleidsdoelstelling BD6-1419: OCMW Anzegem zet in op communicatie

Actieplan AP12-1419: OCMW Anzegem verhoogt de externe communicatie

Actie ACT26-1419: OCMW Anzegem stelt zijn dienstenaanbod voor via een infobrochure

05/11/2013 15:28 2/2
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Interne organisatie

Méerj arenplan 2014-2019

OCMW Anzegem

Lieven Bauwensstraat 40
8570 ANZEGEM
NiS-nummer: 34002
Secretaris: Frieda MAES

Financieel beheerder: Steven CUVELIER

-54 -



|@an1oeaiuoo (J)

(0 ‘1eqiiew aje1os ‘03s38) psaipisqnsas (o) . : sanelsald aspli}[oop J00A JOIaA (4)
(©)go0ez-13
abigpuon
(©) 1 ¢3-13
1sUBIpIBMIE)
®)soca1a
uaplyeepy (D) 198M0RILOD 7 UBAIBEM L uenjeem
() 28zt €3-13 () | uereem o} (o) | uereem
g sueipsjeoy og- 9) €0 LO NV -
(©) 2z, €343 eq-Ld My koo e .
Jsuspsyaod asainbay (®)60¢3-L3
(®) eg-Lg mmt albieuz J29spnoLyIspuUO
Buleisyieme) ajp100g
aneuIpIgoaBIoZSINY | usjueBi (0)s0¢€a-La
Blozpuew us g7 107 feuugipee|do JSUBIP 8YISILLO8 |
4s9g diny "yoAsd ue ‘ujupy 1susiplenuey abejoojel|0x001s
Jsusiplamiey| Buiuspaaunalg Buiuspandiny jeeLeaI0eg
Buiuapreadiny sxensibo lsayaqabpng ayensiBo aljeg/ieeyiu0
senbayousjsuai( Buipiejebeqiabpng senbayouajsusiq pNOLIBPUQ
sualpsiaod INY 1sUBIPSIa0d BIIEDIUNWIWO09/ [ D] 1SN3Id
Bujepagplyeepn Buiuspenisusip g axeu| Bulepeagplieen Buipnoyyeog IMALLSIDO0T
LSN3Ia V 1SN3Ia N3 LSN3Id ?
DYOZSINHL ANV1SfId 3TVID0S | DHO0ZSINHL INYALNI JHOSINHOAL
(0) (Lv) sa ~ e m () (LvN) 9 - va
ONVAdO N3 9407 a400H.LSN3Ia ai3134d 1vvioos '91v d400HLSN3Ig
l
(Lvi) 520 | - (1vw)
d30¥33H3Ig 133IONVNIL W SIRIV13¥I3IS MINDO
| (LVIN) ¥31LIZHOOA
NVI¥NE LSYA
NPIZTEM ArIT3ddVHOSLYVYIN

YOOA avvy

WYHOONYOUO ~ 6L02-71L0Z dril — INIDIZNY MINDO

-55-



/1 €T:£T €10Z/1T/%0

702 70ce 707CC 072 70722 70'CC EREEY
00'T 00'T 00'T 00t 00'T 00'T @ nesalN
00'¢ 00'c 00 00'c 00'¢ 00'€ D NesAlN
089 08’9 08’9 08'9 08'9 08'9 g NeaAIN
SL'T SL'T SL'T SL'T SL'T SL'T Y NEAAIN
6SVE 65VE 657 63VE 65 VE 65V TYv10L
L3 7’8 7.8 L'8 7.8 L8 3 NEsAIN
70’8 L8 8 L8 L8 ZL8 03589
ZEEl ZEET ZEETl CEET ZEEL TEEL J NESAIN
00T 00T 00T 00t 00T 00t @ nesAN
002 002 00'C 00z 00z 002 D NesAIN
00 00'e ! 00's 00°€ 00'€ 00 g NeaAIN
2€'6T ZE'6T 2861 2€'6T 2861 Ze'61 (09s88-331u) |[9aN32R13U0D
00T 00'T 00T 00'T 00’1 00T J neanN
08'c 08'¢ 08¢ 08’ 08t 08'c g neaniN
SL'T SL'T SL'T SL'T SL'T QLT Y NE3AIN
G5'9 €59 5] €59 55’9 889 PUIBOUSYISEA
6107 18T0C L1702 9102 ST07 ¥102

13|[3AND UBAR]S 11apJasyaq U4 :

S3BI BPALl :"II3S N,

wadazuy 0/S8 - OF 1eRllssUamneg UaAal

(zoowE SIN) Wwadazuy MINDO

{(4.LA) usquajeamba spinjoa eruey (T]LL) [29U0SIad

[HE =R

-56-



Overzicht budgethouders

OCMW Anzegem (NIS 34002)
Lieven Bauwensstraat 40 - 8570 Anzegem

oW kEnzegem

Secr.: Frieda Maes
Fin. beheerder: Steven Cuvelier
Code Omschrijving
OSEC OCMW Secretaris
RVMW Raad voor Maatschappelijk Welzijn
05/11/2013 15:28 1/1
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Uittreksel nit de notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn

Zitting van: 21 februari 2013

anwezig: Voorzitter:
Mia Defoirdt

Raadsleden:
Filip Vandemoortele, Amandine Eeckhaut, Kimberly Vererfven,
Rik Beyls, Lieven Callewier, Johan Furniere, Rino Himpe

Secretaris:
Frieda Maes
. Verontschuldigd: Kim Delbeke, raadslid
L Onderwerp: ;,.f....Herziening-en_g,oedkeurmg raadsbesluiten befreffende

delegatie van bevoegdheden aan de secretaris aangaande
begrip dagelijks bestuur, dagelijks personeelsbeheer,
budgethouderschap, visumverplichting

- Vaststelling “verrichtingen dagelijks bestuur’

DERAAD,

Gelet op het decreet van 19/12/2008 betreffende de organisatie van de OCMW, meer bepaald
art.51,52°10, 58§82 en 3, 161, 162, 164;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en
inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de
OCMW en houdende diverse bepalingen betreffende het personeel, de financién en de
organisatie van OCMW;

Gelet op de omzendbrief BB 2009/3 dd. 5 juni 2009;

Gelet op de beslissing van de raad van 15 juli 2009 betreffende het begrip dagelijks bestuur;
Overwegende dat het begrip ‘dagelijks bestuur’ moet ingevuld om het beleid zo efficiént
mogelijk te organiseren, op eigen maat van de organisatie en binnen de grenzen die gewenst
zijn;

Overwegende dat de raad, die principieel de volheid van bevoegdheid heeft, via de definiéring
van het begrip dagelijks bestuur vastlegt welke bevoegdheden kunnen gedelegeerd worden;
Overwegende dat de definitie van dagelijks bestuur invlioed heeft op meerdere elementen van
de administratieve organisatie:

- de mogelijkheid tot delegatie van het budgethouderschap aan het vast bureau of aan de
OCMW -secretaris (art. 161 § 2 OCMW-decreet);

- het ter beschikking stellen van een provisie aan bepaalde personeelsleden voor geringe
exploitatie-uitgaven van het dagelijks bestuur; : '

- de mogelijkheid tot delegatie van het vaststellen van de wijze van gunnen en de
voorwaarden voor overheidsopdrachten;

- de vrijstelling van de verplichting inzake voorafgaand visum (art. 162 § 2 OCMW-decreet
en art.9 BVR van 3 april 2009);

Gehoord de secretaris en de voorzitter in de toelichting;

Na bespreking;

Correspondenticadres: QUMW Anzegem | Lisven Bauwenssiraat 40, 8570 Anzegem | Tel. 056 77 88 28 | Fax 056 77 48 82

wwwocnwanzegem.be | info@oomwanzegem be | Belfius rekinr. BEZS 0910 0090 7482 CKCCRERR | Schuldbemiddeling 14AB/ 74/ 99608
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Besluit: unaniem

Artikel 1 ,

Onder begrip ‘dagelijks bestuur’ zoals opgenomen in art. 52, 10° van het OCMW-decreet van
19 december 2008 moet worden verstaan:

- de beslissingen tot vaststellen van de wijze waarop de opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten worden gegund en het vaststellen van de voorwaarden ervan
voor alle uitgaven behorend tot het exploitatiebudget, en beperkt tot 7500 EUR, exclusief btw.
- de beheersdaden die geboekt worden op het exploitatiebudget en die in normale
omstandigheden het lokaal bestuur niet meer dan 1 jaar binden.

- de beslissingen tot vaststellen van de wijze waarop de opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten werden gegund en het vaststellen van de voorwaarde ervan
van alle vervangingsinvesteringen van bestaand roerend patrimonium tot een bedrag van 5500
EUR binnen het goedgekeurd budget.

- de goedkeuring van elke wijziging van een opdracht waarvan de raad de wijze van gunnen
en de voorwaarden heeft vastgesteld, beperkt tot een meeruitgave van 10% van het gegunde
bedrag

- de goedkeuring van de te betalen werkingsuitgaven waarvoor de raad budgethouder is,
opgenomen in het exploitatiebudget, zoals de lonen, wedden en pensioenen aan personeel en
-.mandatarissen;-sociale-uitkeringen.aan cliénteel. zoals-leefloon;-steun-en-andere-financigle
tussenkomsten beslist door de raad of door de voorzitter bij hoogdringendheid;
financieringskosten zoals aflossingen en intresten van opgenomen leningen; andere...;

- de goedkeuring van de betalingen van de verrichtingen van de raad zoals de
investeringsuitgaven, waarvoor de raad de budgethouder is of de verantwoordelijkheid draagt.
Art. 2

Deze beslissing heeft uitwerking vanaf heden en is geldig tot zes maanden na de algehele
vemieuwing van de raad, behoudens intrekking of wijziging door de OCMW-raad.

Art. 3

Het hierboven vastgesteld reglement wordt bekendgemaakt overeenkomstig art. 187 van het
OCMW-decreet en opgenomen in het register zoals voorzien in art. 188 van het decreet.

Art. 4

Afschrift van deze beslissing zal worden overgemaakt aan de leden van het MAT.

- Vaststelling begrip dagelijks personeelsbeheer

DE RAAD,

Gelet op het decreet van 19 december 2008 (BS 24 december 2008) betreffende de organisatie
van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, in het bijzonder de artikelen 51, 52 24°,
85,90, 161 §2;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en
inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het
personeel, de financién en de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn; :

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en
het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de
secretaris en de ontvanger voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 12 november 2010 houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de
OCMW en houdende de minimale voorwaarden voor sommige aspecten van de
rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van de OCMW.
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16 december 2009 betreffende de vaststelling van het
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Gelet op de beslissing van de raad van 15 december 2010 tot onderverdeling van het
personeel in drie categoriegn;

Gelet op de beslissing van de OCMW-raad in zitting van 14 december 2011 en 26 september
2012 tot vaststelling van de rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel;

Gelet op het OCMW-decreet van 19 december 2008, meer bepaald art.104§§1,2, en 6
betreffende de indeling van het personeel in drie categorieén;

Overwegende dat voor categorie 1 de gemeentelijke rechtspositieregeling ambtshalve van
toepassing is;

Overwegende dat voor categorie 2 en 3 de OCMW-rechtspositieregeling van toepassing is;
Overwegende dat de OCMW-raad het begrip ‘dagelijks personeelsbeheer’ moet invullen om
het beleid zo efficiént mogelijk te organiseren, op eigen maat van de eigen organisatie en
binnen de grenzen die zij zelf wensen;

Overwegende dat de raad, die principieel de volheid van bevoegdheid heeft, via de defini&ring
van het begrip dagelijks personeelsbeheer vastlegt welke zaken onder dagelijks
personeelsbeheer vallen en dus conform artikel 85 van het OCMW-decreet onder de
bevoegdheid van de secretaris valt;

~Overwegende dat-de-invullingvan het-begrip-dagelijlks personeelsbelicer een invioed-hee
op de bevoegdheidsverdeling tussen de OCMW-beleidsorganen;

Gehoord de secretaris en de voorzitter in de toelichting;

Na bespreking;

Besluit: unaniem

Artikel 1

Onder het begrip ‘dagelijks personeelsbeheer’, zoals opgenomen in artikel 52, 24° van het
OCMW-decreet van 19 december 2008 moet worden verstaan:

a) Individueel personeelsbeheer

-Opmaak functiebeschrijvingen

-De individuele weddevaststelling (met inbegrip van de aanrekening van de eventueel
meerekenbare relevante beroepservaring, art.112 besluit RPR. 7/ 12/2007)
-Opdrachthouderschap (artikel 93, besluit RPR. 7/ 12/2007) (S wijst de opdracht toe aan een
personeelslid)

-Opdracht tot permanentieplicht (art. 148, besluit RPR 7/ 12/2007)

-Toestemming dienstreizen en meest geschikte vervoermiddel (art. 154, besluit RPR
7/12/2007)

-Toekennen woon-werkverkeer zoals bepaald in de RPR

-Toekenning onkostenvergoedingen (art.155, besluit RPR 7/12/2007) en andere toelagen en
vergoeding voor personeelsleden binnen het kader van de lokale rechtspositieregeling tot een
maximum bedrag.

-Allerlei verlofaanvragen en afwezigheden/ toekennen dienstvrijstelling
-Loopbaanonderbreking en andere tijdelijke loopbaanmaatregelen

-Regeling van diensturen- en prestaties, maar onder voorbehoud van wat in het
arbeidsreglement staat, dit houdt ook het toekennen van overuren in.

-Vastleggen van vakantieperiodes (artikel 176, besluit RPR 7/ 12/2007)

-Vormingsaanvragen, invulling van het recht en de plicht op vorming, onder voorbehoud van
wat de raad in het vormingsreglement bepaalt (artikel 54, besluit RPR. 7/ 12/2007)

Art. 2

Het dagelijks personeelsbeheer zoals omschreven in art. 1 wordt overeenkomstig art. 85 van
het decreet toegewezen aan de secretaris die belast is met de algemene leiding van de
OCMW-diensten.

Correspendantieadras: OCMW Rnzegem | Lieven Bauwensstrazi 40, 8570 Anzegem | Tel. 056 77 88 28 | Fax 056 77 48 82
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Art. 3

Deze beslissing heeft uitwerking vanaf heden en is geldig tot zes maanden na de algehele
vernieuwing van de raad voor maatschappelijk welzijn, behoudens intrekking of wijziging
van de raad.

Art. 4

Het hierboven vastgestelde reglement wordt bekend gemaakt overeenkomstig artikel 187 van
het OCMW-decreet en opgenomen in het register zoals voorzien in artikel 188 wvan het
decreet.

Art. 5

Afschrift van deze beslissing zal worden overgemaakt aan de leden van het MAT.

- delegatie van de bevoegdheden aan de secretaris aangaande begrip dagelijks bestuur,
dagelijks personeelsbeheer, budgethouderschap

DERAAD,

Gelet op de wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door

de OCMW’s;

Gelet op de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW’s;

Gelet op de wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie;

- Gelet op-het.decreet-van-19-december 2008 (BS-24 december 2008) betreffende.de organisatie

van de OCMW, in ’t bijzénder de artikelen 51, 52 2°lid, art 66 en art 161; 158, 161;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en

inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de

openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het

personeel, de financién en de organisatic van de openbare centra voor maatschappelijk

welzijn;

Gelet op de omzendbrief BB 2009/3 dd. 5 juni 2009;

Gelet op de beslissing van de raad dd. 19/01/2000, 24/11/2004 en 15/07/2009 betreffende de

delegatie van de bevoegdheden budgethouderschap aan de secretaris;

Overwegende dat art.161§§1 en 2 bepaalt dat het budgethouderschap toekomt aan de raad

voor maatschappelijk welzijn; dat de raad het budgethouderschap voor aangelegenheden van

dagelijks bestuur kan toekennen aan het vast bureau of aan de secretaris van het OCMW, die

verantwoordelijk zijn voor de uitvoering ervan;

Overwegende dat het voor de goede en vlotte werking van de OCMW-diensten en in

toepassing van het OCMW-decreet van 19 december 2008 het aangewezen is een aantal

bevoegdheden van de raad vitdrukkelijk te delegeren aan de secretaris;

Overwegende dat de begrippen dagelijks bestuur en dagelijks personeelsbeheer zijn

vastgesteld in de zitting van heden;

Gehoord de secretaris en de voorzitter in de toelichting;

Na bespreking;

Besluit: unaniem

Arttikel 1

De raad voor maatschappelijk welzijn is hoofdbudgethouder van het OCMW en

verantwoordelijk voor het investeringsbudget en die delen van het exploitatiebudget die niet

kunnen gedelegeerd worden aan de secretaris.

Art.2

De raad voor maatschappelijk welzijn delegeert, in het kader van een efficiénte werking van

de OCMW-diensten en in toepassing van het decreet van 19 december 2008 de navolgende

bevoegdheden aan de secretaris:

- alle verrichtingen van dagelijks bestuur zoals bepaald in de raadszitting van heden
waarvoor de secretaris verantwoordelijk is
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] s personcelsbeheer zoals bepaald in de raadszitting van heden

- de goedkeuring van de betalingen van verrichtingen van de raad, waarvoor de raad de
budgethouder is of de verantwoordelijkheid draagt

- het budgethouderschap voor alle terreinen voorzien in het exploitatiebudget; behoudens
deze die niet delegeerbaar zijn en voorbehouden worden aan de raad.

Art. 3

Deze beslissing heeft uitwerking vanaf heden en is geldig tot zes maanden na de algehele

vernieuwing van de raad, behoudens intrekking of wijziging door de raad.

Art. 4

De beslissingen van de raad dd. 19/01/2000, 24/11/2004 en 15/07/2009 houdende delegatie

van de bevoegdheden budgethouderschap aan de secretaris worden opgeheven.

Art.5

Afschrift van deze beslissing zal worden overgemaakt aan de leden van het MAT.

- wvrijstelling van visumverplichting

DERAAD,

Gelet op de beslissing van de raad van 15 juli 2009;

Gelet op het decreet van 19 december 2008 (BS 24 december 2008) betreffende de organisatie

~vanrde OCM W in~thijzonderdeartikelen51;-52-10°758652 ¢n3 -9 12161162 §2,-163,en

164;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 17 december 1997 betreffende de

boekhouding en de administratieve organisatie van de OCMW, meer bepaald art. 68 bis;

Gelet op de omzendbrief BB 2009/3 dd. 5 juni 2009,

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en

inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van het

OCMW en houdende diverse bepalingen betreffende het personeel, de financién en de

organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, meer bepaald art.9 welke

bepaalt dat:

4. Inde OCMW’s van gemeenten met 20000 inwoners of minder, de verrichtingen, waarvan
het bedrag niet hoger is dan 7500 EUR, btw niet inbegrepen, door de raad kunnen
uitgesloten worden van visumverplichting;

5. In afwijking van (1) de personeelsaanstellingen waarvan de duur niet meer bedraagt dan 1
jaar, door de raad uitgesloten worden van de visumverplichting. Contracten van
onbepaalde duur worden gelijkgesteld met een aanstelling van meer dan 1 jaar. Bij
opeenvolgende contracten voor dezelfde functie moet de totale duur worden aangenomen
voor de toepassing van deze bepaling;

6. De beperking tot aanstelling van niet meer dan 1 jaar geldt niet voor de tewerkstelling
art.60§7 van de organieke wet ‘76;

Overwegende dat een voorafgaand visum voor elke voorgenomen verbintenis de dagelijkse

werking aanzienlijk bezwaart;

Overwegende dat het totaal van de uitgaven voor de volledige looptijd van de verbintenis in

rekening wordt gebracht;

Overwegende dat voor verbintenissen van onbepaalde tijd de raad bepaalt welke termijn in

aanmerking moet genomen worden voor de berekening van het totaal van de uitgaven;

Na bespreking; -

Besluit: unaniem

Artikel 1

Worden vrijgesteld van de visumverplichting:

- Alle verrichtingen van dagelijks bestuur zoals vastgesteld door de OCMW-raad in zitting
van heden.
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- De financiéle verbintenissen voor de uitgaven opgenomen in het exploitatiebudget tot
7500 EUR exclusief btw.

- De aanstellingen van personeelsleden waarvan de duur niet meer bedraagt dan 1 jaar.
Contracten van onbepaalde duur worden gelijkgesteld met een aanstelling van meer dan 1
jaar. Bij opeenvolgende contracten voor dezelfde functie moet de totale duur worden
aangenomen voor de toepassing van deze bepaling.

- De beperking tot aanstelling van niet meer dan 1 jaar geldt niet voor de tewerkstelling
art.60§7 van de organieke wet ‘76;

Art.2
De financieel beheerder houdt bij de al of niet uitsluiting van de visumverplichting rekening

met het totaal van de uitgaven voor de volledige looptijd van de voorgenomen verbintenis.
Art.3

Voor verbintenissen van onbepaalde tijd bepaalt de raad welke termijn in aanmerking moet
genomen worden voor de berekening van het totaal van de uitgaven.

Art.4
Afschrift van deze beslissing zal worden overgemaakt aan de financieel beheerder.

Gedaan in zitting als ten hoofde

Frieda Maes Mia Defoirdt
Secretaris Voorzitter
Voor eensluidend afschrift

Mia Defoirdt
Voorzitter

Frieda Maes
Secretaris
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Overzicht van de beleidsvelden per beleidsdomein

Periode: 2014

OCMW Anzegem (NIS 34002)

Lieven Bauwensstraat 40 - 8570 Anzegem
Secr.: Frieda Maes

Fin. beheerder: Steven Cuvelier

Beleidsdomein: 00

Algemene financiering

Beleidsveld: 0010
Beleidsveid:
Beleidsveld:
Beleidsveld:

Beleidsveld:

Beleidsdomein: 01

0020

0030

0040

0050

Algemene overdrachten tussen de verschillende bestuurlijke niveaus
Fiscale aangelegenheden

Financiéle aangelegenheden

Transacties in verband met de openbare schuld

Patrimonium zonder maatschappelijk doel

Algemeen bestuur

Beleidsveld: 0100

Politieke organen

Beleidsveld:
Beleidsveld:

Beleidsveld:

Beleidsdomein: 02

0110

0111

0119

Secretariaat
Fiscale en financiéle diensten

Overige algemene diensten

Zorg en opvang

Beleidsveld:
Beleidsveld:
Beleidsveld:
Beleldsveld:
Beleidsveld:

Beleidsveld:

Beleidsveld

Beleidsveld:
Beleidsveld:
Beleidsveld:
Beleidsveld:

Beleidsveld:

Beleidsveld

Beleidsveld:

0900

0901

0902

0903

03504

0905

10830

0543

0946

0947

0948

0950

10952

0959

Sociale bijstand

Voorschotten

Integratie van personen met vreemde herkomst
Lokale opvanginitiatieven voor asielzoekers
Activering van tewerkstelling

Dienst voor juridische informatie en advies
Sociale huisvesting

Gezinshulp

Thuisbezorgde maaltijden

Klusjesdienst

Poetsdienst

Ouderenwoningen

Assistentiewoningen

Overige verrichtingen betreffende ouderen

05/11/2013 15:29
- 6 4 -
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Overzicht van de entiteiten opgenomen onder de
financiéle vaste activa

Meerjarenplan 2014-2019

Nihil

OCMW Anzegem

Lieven Bauwensstraat 40
8570 ANZEGEM
NIS-nummer: 34002
Secretaris: Frieda MAES

Financieel beheerder: Steven CUVELIER
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Fiscaliteit

Meerjarenplan 2014-2019

Niet van toepassing

OCMW Anzegem

Lieven Bauwensstraat 40
8570 ANZEGEM
NIS-nummer: 34002
Secrétaris: Frieda MAES

Financieel beheerder: Steven CUVELIER
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Financiéle schulden (TM 2)

Meerjarenplan 2014-2019

OCMW Anzegem

Lieven Bauwensstraat 40
8570 ANZEGEM
NIS-nummer: 34002
Secretaris: Frieda MAES

Financieel beheerder: Steven CUVELIER
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Overzicht investeringen

OCMW Anzegem

Lieven Bauwensstraat 40
8570 ANZEGEM
NiIS-nummer: 34002
Secretaris: Frieda MAES

Financieel beheerder: Steven CUVELIER
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Overzicht investeringsenveloppes

OCMW Anzegem (NIS 34002)
Lieven Bauwensstraat 40 - 8570 Anzegem

Secr.: Frieda Maes
Fin. beheerder: Steven Cuvelier
Code Omschrijving Geschatte ontvangst  Geschatte uitgave
exploitatie exploitatie

lE-4 Project 1/2012 - Meubilair LOI - Klijtberg
IE-5 Project 2/2012 - Omgevingswerken LO! - Klijtberg
IE-6 Project 4/2012 - Vervangen stookinstallaties

serviceflats en NAC
IE-8 Project 2/2013 - Aanpassingswerken gebouw

serviceflats
IE1-1419  Project 1/2014 - Ereloon en omgevingswerken

serviceflats Residentie Heirwege
IE2-1419  Project 2/2014 - Vervangen wagen dienst

maaltijden
IE3-1419  Project 3/2014 - Verkoop sociale woning Sint-

Antoniusstraat 140
IE4-1419  Project 1/2015 - Vervangen computerpark
IE5-1419  Project 2/2015 - Aanschaf tweedehandswagen

dienst karweihulp (vervanging)
IE6-1419  Project 1/2018 - Vervangen computerpark

..70._
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Overzicht gemeentelijke toelagen

OCMW Anzegem

Lieven Bauwensstraat 40
8570 ANZEGEM
NIS-nummer: 34002
Secretaris: Frieda MAES

Financieel beheerder: Steven CUVELIER
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OCMW Anzegem — MJP 2014-2019 — Overzicht gemeentelijke toelagen

2014 953.500 euro

2015 1.016.000 euro
2016 1.051.000 euro
2017 1.089.000 euro
2018 1.116.000 euro
2019 1.160.000 euro
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schepenen op 24 september 2013

OCMW Anzegem

Vastgesteld door de Raad voor Maatschappelijk Welzijn in de vergadering van 21 november
2013

Aanwezig: MM. Mia Defoirdt, voorzitter

Filip Vandemoortele, Amandine Eeckhaut, Kimberly Vererfven, Rik Beyls,
Lieven Callewier, Johan Furniere, Rino Himpe, Kim Delbeke, raadsleden

Frieda Maes, secretaris
Namens OCMW Anzegem,

De Secretaris, De Voorzitter,

Frieda MAES Mia DEFOIRDT

Het meerjarenplan 2014 — 2019 werd overgemaakt aan het gemeentebestuurop .../.../......
Goedgekeurd door de gemeenteraad in de vergaderingvan .../.../......
Aanwezig : MM. Claude Van Marcke, burgemeester

Stephan Titeca, voorzitter

Rik Colman, Gino Devogelaere, Noél Veys, Jeremie Vaneeckhout, Johan
Delrue, Mia Tack-Defoirdt, schepenen

Greet Coucke, Davy Demets, Willy Demeulemeester, Pascal Desmet,
Twighi Detavernier, Youri Devlaminck, Yannick Ducatteeuw, Nicolas
Duquesnoy, Victor Gerniers, Anne Marie Heytens-Ampe, Prudent Lanneau,
Eddy Recour, Jolanta Steverlynck-Kokoszko, Dirk Tack, Maurice
Vanmarcke, raadsleden

Patrick Vandeputte, gemeentesecretaris

De Gemeentesecretaris, De Burgemeester,

Patrick VANDEPUTTE Claude VAN MARCKE



Uittreksel uit de notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn
_ Zitting van: 21 november 2013

Aanwezig: Voorzitter:
. Mia Defoirdt

Raadsleden:

Filip Vandemoortele, Amandine Eeckhaut, Kimberly Vererfven,
Rik Beyls, Lieven Callewier, Johan Furniere, Rino Himpe, Kim
Delbeke

Secretaris:

Frieda Maes

W Onderwerp: Vaststelling meerjarenplan 2014 - 2019

DE RAAD,

Gelet op de beslissing van de Vlaamse regering van 25 juni 2010 betreffende de beleids- en
beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn, in het bijzonder art. 28 en 29;

Gelet op het Ministerieel besluit van 1 oktober 2010 tot vaststelling van de modellen en de
nadere voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de
rekeningstelsels van de gemeenten, de provincies en de OCMW’s;

Gelet op de omzendbrief BB 2013/4 van 22 maart 2013 betreffende de strategische
meerjarenplanning (2014 — 2019) en budgettering (2014) volgens de beleids- en
beheerscyclus;

Gelet op het OCMW-decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de
OCMW;

Gelet op de raadsbeslissing van 16 november 2011 tot kandidaatstelling voor de vervroegde
implementatie van de nieuwe beleids- en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en
de openbare centra voor maatschappelijk welzijn vanaf 1 januari 2013;

Gelet op het raadsbesluit van 27 juni 2012 waarbij de indeling van de beleidsdomeinen werd
goedgekeurd en de prioritaire doelststellingen werden geduid;

Gelet op het ontwerp meerjarenplan 2014-2019 met toelichting;

Gelet op het positief advies van het MAT uitgebracht op 23 september 2013;

Gelet op de besprekingen en consensus betreffende de gemeentelijke bijdragen in het
schepencollege van 24 september 2013 en het positief advies uitgebracht in het
schepencollege van 5 november 2013;

Overwegende dat de gemeentelijke bijdrage in consensus tussen de gemeente en het OCMW

werd vastgesteld als volgt:

2014 953.500 euro

2015 1.016.000 euro
2016 1.051.000 euro
2017 1.089.000 euro
2018 1.116.000 euro
2019 1.160.000 euro
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Overwegende dat de jaarrekening van het voorlaatste financiéle boekjaar werd vastgesteld en

verwerkt in het meerjarenplan;

Overwegende dat voldaan is aan het financieel evenwicht;
Na beraadslaging

Besluit: unaniem

Enig artikel
Het voorgestelde meerjarenplan 2014-2019 vast te stellen.

Gedaan in zitting als ten hoofde

Frieda Maes
Secretaris

Voor eensluidend afschrift

Frieda Maes
Secretaris
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Mia Defoirdt
Voorzitter

Mia Defoirdt
Voorzitter






