VERGADERING GEMEENTERAAD VAN 7 JUNI 2004.

Aanwezig de Dames en Heren:

Victor Gerniers, Burgemeester-Voorzitter

Godfried Van de Meulebroeke, Claude Van Marcke, Maurice Vanmarcke en Dirk Tack— Schepenen

Freddy Noreilde, Denise Van Eeckhoutte, André Delombaerde, Prudent Lanneau, Lucréce De Reycke, Gino Devogelaere,
Mia Tack-Defoirdt, Rik Colman, Eddy Devos, Ignace Demeulemeester, Luc Terras, Ferdy Verholleman, Benoit de Maere
d’ Aertrycke, Martine Crommelinck en Anne Marie Ampe, Raadsleden.

En Rita Avet- Gemeentesecretaris.

Verontschuldigd : Schepen Greet Coucke.
Raadsleden : Jan Steverlynck en Paul Vererfven.

Bij de aanvang van de raadszitting zijn de Raadsleden Ignace Demeulemeester en Benoit de Maere d’ Aertrycke nog niet
aanwezig.

Punt 1.
Goedkeuring verslag gemeenteraad van 3 mei 2004.
Het verslag van de gemeenteraadszitting van 3 mei 2004 wordt goedgekeurd.

Kennisneming verslag gemeente/O.C.M.W. 4 mei 2004.
De gemeenteraad neemt kennis van het verslag van het overleg tussen de gemeente en het OCMW.

Punt 2. Algemeen bestuur.

2.1. Aktename ontslag O.C.M.W.-raadslid.

De gemeenteraad neemt akte van het ontslag van het O.C.M.W.- raadslid Emmanuel Derijcke. Overeenkomstig artikel 19
van de O.C.M.W.-wetgeving blijft het ontslagnemend raadslid zijn mandaat uitoefenen tot zijn opvolger Wilfried Balcaen
beédigd is.

2.2. Onderzoek geloofsbrieven opvolgend O.C.M.W.-raadslid.
Raadslid Benoit de Maere d’ Aertrycke vervoegt zich bij de gemeenteraad.

De gemeenteraad stelt vast dat de verkiesbaarheidsvereisten in hoofde van Wilfried Balcaen, opvolgend O.C.M.W.-raadslid,
nog steeds vervuld zijn. Daarenboven bevindt de opvolger zich niet in één der gevallen van onverenigbaarheid.

Bijlagen punt 2.
2.1. Aktename ontslag O.C.M.W.-raadslid.

De gemeenteraad,

- Gelet op artikel 19 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn,
gewijzigd bij decreet van 17 december 1997 en bij decreet van 14 juli 1998 ;

- Gelet op de omzendbrief vanwege de Provinciegouverneur dd. 27 februari 1980 aangaande de samenstelling van de
Raad voor Maatschappelijk Welzijn ;

- Gelet op de gemeenteraadsbeslissing dd. 22 januari 2001 waarbij de werkende leden van het O.C.M.W. en hun
opvolgers werden verkozen voor de huidige legislatuur ;

- Gelet op de installatievergadering van 2 april 2001 waarbij het O.C.M.W.-raadslid Emmanuel Derijcke geinstalleerd
werd ;

- Gezien het schrijven van 1 april 2004, ontvangen op 11 mei 2004, vanwege Emmanuel Derijcke, Zoutstraat 26, 8573
Tiegem, waarbij hijzijn ontslag indient als raadslid bij het O.C.M.W. ;

Neemt akte :

Van het ontslag van Emmanuel Derijcke als O.C.M.W.-raadslid.

Overeenkomstig artikel 19 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk

welzijn, blijft het raadslid Emmanuel Derijcke zijn mandaat uitoefenen tot zijn opvolger is beédigd.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, de Burgemeester,

Rita Avet Victor Gerniers

2.2. Onderzoek geloofsbrieven opvolgend O.C.M.W.-raadslid.



De gemeenteraad,

- Gelet op de Nieuwe Gemeentewet ;

- Gelet op artikel 15 van de organieke wet op de O.C.M.W., gewijzigd bij decreet van 17 december 1997 en bij decreet
van 14 juli 1998 ;

- Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 22 januari 2001 waarbij de werkende leden van het O.C.M.W. en hun
opvolgers werden verkozen voor de huidige legislatuur ; en waarbij Emmanuel Derijcke, Zoutstraat 26, 8573 Tiegem als
werkend lid werd verkozen en Wilfried Balcaen, St.-Arnolduslaan 30, 8573 Tiegem als zijn opvolger ;

- Gelet op de aktename door de gemeenteraad in zitting van heden van het ontslag van O.C.M.W.-raadslid Emmanuel
Derijcke ;

Stelt vast :

Dat Wilfried Balcaen, geboren op 18 november 1942 en wonende Sint-Arnolduslaan 30 —-8573 Tiegem, de

verkieshaarheidsvereisten vervult en dat hij zich niet, ten opzichte van de andere werkende leden, in één van de gevallen van

onverenighbaarheid bevindt, bepaald door de organieke wet betreffende de O.C.M.W.

Dit proces-verbaal zal overeenkomstig artikel 18 van de wet van 8 juli 1976 en latere wijzigingen en artikel 15 van het K.B.

van 22 november 1976 betreffende de verkiezing van de leden van de raden der plaatselijke openbare centra voor

maatschappelijk welzijn in dubbel exemplaar naar de Bestendige Deputatie gezonden worden.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, de Burgemeester,

Rita Avet. Victor Gerniers.

Punt 3. Verkeer
3.1. Vaststellen van een tijdelijke politieverordening houdende instellen van verkeersmaatregelen n.a.v. :
- minivoetbaltornooi op 12 en 13 juni 2004 (Nieuwenhovestraat)
- herdenkingsplechtigheid Britse gesneuvelden van 16 juni 1944 op zondag 20 juni 2004
(Wortegemsesteenweq)
- behendigheidswedstrijd voor honden op 26 juni 2004 (Bloeistraat)
- biatlon op 22 juli 2004 (Tiegemberg)
- biatlon t.g.v. kermis Anzegem op vrijdag 3 september 2004 (Wortegemsesteenweg)
- zeepkistenrace op 4 september 2004 (Buyckstraat).

Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad over tot de vaststelling van volgende tijdelijke
politieverordeningen houdende instellen van verkeersmaatregelen n.a.v. :
- minivoetbaltornooi op 12 en 13 juni 2004 (Nieuwenhovestraat)
- herdenkingsplechtigheid Britse gesneuvelden van 16 juni 1944 op zondag 20 juni 2004 (Wortegemsesteenweg)
- behendigheidswedstrijd voor honden op 26 juni 2004 (Bloeistraat)
- biatlon op 22 juli 2004 (Tiegemberg)
- biatlon t.g.v. kermis Anzegem op vrijdag 3 september 2004 (Wortegemsesteenweg)
- zeepkistenrace op 4 september 2004 (Buyckstraat).

3.2. Vaststellen van een aanvullend verkeersreglement tot het invoeren van een inrijverbod voor bromfietsers in de
voetweg tussen de Boterbloemstraat en de Lendedreef ter hoogte van het voetbalveld.

Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad over tot de vaststelling van een aanvullend
verkeersreglement tot het invoeren van een inrijverbod voor bromfietsers in de voetweg tussen de Boterbloemstraat en de
Lendedreef ter hoogte van het voetbalveld.

3.3. Plaatsen van paaltjes aan de Blaarhoekstraat tussen de uitgang van de school en het kruispunt met de
Gijzelbrechtegemstraat en de Kortenberg. Vaststellen wijze van gunnen.

Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen beslist de gemeenteraad tot het plaatsen van paaltjes aan de Blaarhoekstraat
tussen de uitgang van de school en het kruispunt met de Gijzelbrechtegemstraat en de Kortenberg. De aankoop van 18
paaltjes wordt geraamd op € 2.700 en zal onderhands worden gegund.

Bijlagen punt 3.
3.1.1. Vaststellen van een tijdelijk verkeersreglement n.a.v. Minivoetbaltornooi op zaterdag 12.06.2004 en zondag

13.06.2004 - Nieuwenhovestraat.

De Raad,

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet bekrachtigd bij de wet van 26 mei 1989, inzonderheid op artikel 13582, ingevoegd bij de
wet van 27 mei 1989, en op artikel 119, hernummerd bij de wet van 27 mei 1989 en gewijzigd bij het koninklijk besluit van
30 mei 1989 ;



- Gelet op de wet betreffende de politie op het wegverkeer gecodrdineerd bij het koninklijk besluit van 16 maart 1968,
inzonderheid op artikel 12, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 30 december 1982 ;
- Gelet op het K.B. van 1 december 1975 houdende algemeen reglement op de politie van het wegverkeer, inzonderheid op
titel 111 gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 23 juni 1978, 25 november 1980, 8 april 1983, 1 juni 1984, 25 maart 1987
en 17 september 1988 ;
- Gelet op het M.B. van 11 oktober 1976, waarbij de minimum afmetingen en de bijzondere plaatsingsvoorwaarden van de
verkeerstekens worden bepaald, en latere wijzigingen ervan ;
- Overwegende dat naar aanleiding van de bedoelde manifestatie bijzondere verkeersmaatregelen vereist zijn met het oog op
de veiligheid van de weggebruikers en met het oog op een vlot verloop van het normale verkeer ;
- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten ;
- Gelet op de aanvraag aan de Burgemeester door de voetbalclub Eendracht Vichte tot het organiseren van het 10° groot
minivoetbaltornooi op 12 en 13 juni 2004 ;
- Overwegende dat het aangewezen is om een parkeerverbod in de Nieuwenhovestraat in te voeren op hogervermelde data
teneinde verkeersproblemen te voorkomen ;
beslist met 19 ja-stemmen:
Artikel 1 :
Op zaterdag 12 en zondag 13 juni 2004
81 a) is het van 07.00u tot 24.00u verboden te parkeren in de Nieuwenhovestraat te Vichte, dit zowel langs de huizenrij
met pare- en onpare huisnummers.
b) Deze maatregel wordt ter plaatse aan de weggebruikers ter kennis gebracht door de plaatsing van de verkeersborden E1,
aangevuld met onderbord waarop de datums en uuraanduidingen vermeld staan
Artikel 2 :
De bewoners van de betrokken straat worden vooraf op de hoogte gebracht van deze maatregel door de organisatoren.
Artikel 3 :
Overtreding van dit reglement wordt bestraft met politiestraffen.
Artikel 4 .
Afschrift van dit besluit wordt dadelijk gestuurd aan de griffie van de rechtbank van eerste aanleg te Kortrijk en aan de
griffie van de politierechtbank te Kortrijk.
Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita Avet Victor Gerniers

3.1.2. Vaststellen tijdelijk verkeersreglement n.a.v. herdenkingsplechtigheid Britse gesneuvelden van 16 juni 1944 op

zondag 20 juni 2004.

De Raad,

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet bekrachtigd bij de wet van 26 mei 1989, inzonderheid op artikel 13582, ingevoegd bij de

wet van 27 mei 1989, en op artikel 119, hernummerd bij de wet van 27 mei 1989 en gewijzigd bij het koninklijk besluit van

30 mei 1989 ;

- Gelet op de wet betreffende de politie op het wegverkeer gecodrdineerd bij het koninklijk besluit van 16 maart 1968,

inzonderheid op artikel 12, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 30 december 1982 ;

- Gelet op het K.B. van 1 december 1975 houdende algemeen reglement op de politie van het wegverkeer, inzonderheid op

titel 111 gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 23 juni 1978, 25 november 1980, 8 april 1983, 1 juni 1984, 25 maart 1987

en 17 september 1988 ;

- Gelet op het M.B. van 11 oktober 1976, waarbij de minimum afmetingen en de bijzondere plaatsingsvoorwaarden van de

verkeerstekens worden bepaald, en latere wijzigingen ervan ;

- Overwegende dat er op zondag 20 juni 2004 een plechtigheid georganiseerd wordt ter herdenking van de bemanning van

het tijdens Wereldoorlog 11 neergestorte gevechtsvliegtuig ; dat de plechtigheid plaatsvindt in de Weedries — hoeve De

Bosschere — nabij de plaats waar het vliegtuig neergestort is ;

- Overwegende dat naar aanleiding van de bedoelde manifestatie een grote volkstoeloop verwacht wordt en dat bijzondere

verkeersmaatregelen vereist zijn met het oog op de veiligheid van de weggebruikers en met het oog op een vlot verloop van

het normale verkeer ;

- Gelet op het akkoord zoals gegeven door de Administratie Wegen en Verkeer Kortrijk op 11 mei 2004

beslist : met 19 ja-stemmen:

Artikel 1 :

a) Op 20 juni 2004, van 10u00 tot 12u00, wordt in de Wortegemsesteenweg, gedeelte tussen kruispunt
Wortegemsesteenweg - Kalkstraat en Wortegemsesteenweg - Rosstraat, éénrichtingsverkeer ingesteld. In dit gedeelte
wordt het verkeer toegelaten komende uit de richting Wortegem en rijdende richting Anzegem.



b) Deze reglementering wordt kenbaar gemaakt door de verkeersborden F19 (openbare weg met éénrichtingsverkeer) en
C1 (verboden richting voor iedere bestuurder). Het verkeersbord F19 wordt geplaatst in de Wortegemsesteenweg, t.h.v.
kruispunt Wortegemsesteenweg-Rosstraat. Het verkeersbord C1 wordt geplaatst in de Wortegemsesteenweg, t.h.v.
kruispunt Wortegemsesteenweg-Kalkstraat.

Artikel 2 :

a) Op dag en uren vermeld in artikel 1, wordt het verkeer komende uit de richting Anzegem, ter hoogte van het kruispunt
Wortegemsesteenweg - Kalkstraat, omgelegd via de Kalkstraat, de Petegemstraat en terug Wortegemsesteenweg.

b) Dit wordt kenbaar gemaakt door het verkeersbord F41. (omleggingsweg)

Artikel 3:

Het parkeren van voertuigen gebeurt op de rechterrijstrook van de Wortegemsesteenweg (richting Anzegem naar Wortegem)

, overeenkomstig de manier welke aangeduid is op de aanwijzingsborden.

Artikel 4 :

Omwonenden van het gedeelte Wortegemsesteenweg, zoals bepaald in artikel 1, worden vooraf op de hoogte gebracht van

deze maatregel door de organisatoren.

Artikel 6 :

Overtreding van dit reglement wordt bestraft met politiestraffen.

Artikel 7 :

Afschrift van dit besluit wordt dadelijk gestuurd aan de griffie van de rechtbank van eerste aanleg te Kortrijk en aan de

griffie van de politierechtbank te Kortrijk.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

3.1.3. Vaststellen van een tijdelijk verkeersreglement n.a.v. behendigheidswedstrijd voor honden op 26 juni 2004
(Bloeistraat)

De Gemeenteraad

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet bekrachtigd bij de wet van 26 mei 1989, inzonderheid op artikel 13582, ingevoegd bij de
wet van 27 mei 1989, en op artikel 119, hernummerd bij de wet van 27 mei 1989 en gewijzigd bij het koninklijk besluit van
30 mei 1989 ;

- Gelet op de wet betreffende de politie op het wegverkeer gecodrdineerd bij het koninklijk besluit van 16 maart 1968,
inzonderheid op artikel 12, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 30 december 1982 ;

- Gelet op het K.B. van 1 december 1975 houdende algemeen reglement op de politie van het wegverkeer, inzonderheid op
titel 11 gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 23 juni 1978, 25 november 1980, 8 april 1983, 1 juni 1984, 25 maart 1987
en 17 september 1988 ;

- Gelet op het M.B. van 11 oktober 1976, waarbij de minimum afmetingen en de bijzondere plaatsingsvoorwaarden van de
verkeerstekens worden bepaald, en latere wijzigingen ervan ;

- Gelet op de aanvraag dd. 15 april 2004 vanwege Victor Goemaere, namens de organisatie « De Wijze Hond », om
passende verkeersmaatregelen te nemen gezien er veel deelnemers en bezoekers verwacht worden op de
behendigheidswedstrijd voor honden die doorgaat op 26 juni a.s. ;

- Overwegende dat naar aanleiding van de bedoelde manifestatie bijzondere verkeersmaatregelen vereist zijn met het oog op
de veiligheid van de weggebruikers en met het oog op een vlot verloop van het normale verkeer ;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten ;

- Gelet op de aanvraag

beslist met 19 ja-stemmen :

Artikel 1 :

Op zaterdag, 26 juni 2004, tussen 7 u en 19u, is er in de Bloeistraat te Anzegem, verboden toegang, in beide richtingen,
voor iedere bestuurder.

Artikel 2 :

Deze maatregelen worden ter plaatse aan de weggebruikers ter kennis gebracht door de plaatsing van de verkeersborden C3.
Artikel 3 :

De bewoners van de betrokken straat worden vooraf op de hoogte gebracht van deze maatregel door de organisatoren..
Artikel 4 :

Overtreding van dit reglement wordt bestraft met politiestraffen.

Artikel 5 :

Afschrift van dit besluit wordt dadelijk gestuurd aan de griffie van de rechtbank van eerste aanleg te Kortrijk en aan de
griffie van de politierechtbank te Kortrijk.

Gedaan in zitting als ten hoofde,



De Secretaris, De Burgemeester,

Rita Avet Victor Gerniers

3.1.4. Vaststellen van een tijdelijke politieverordening houdende instellen van verkeersmaatregelen n.a.v.

- biatlon op 22 juli 2004 (Tiegemberg)

De Gemeenteraad,

- Gelet op de Nieuwe Gemeentewet bekrachtigd bij de wet van 26 mei 1989, inzonderheid op artikel 135, §2, ingevoegd bij
de wet van 27 mei 1989 en op artikel 119 hernummerd bij de wet van

27 mei 1989 en gewijzigd bij het Koninklijk Besluit van 30 mei 1989;

- Gelet op de wet betreffende de politie op het wegverkeer gecodrdineerd bij het Koninklijk Besluit van 16 maart 1968,
inzonderheid op artikel 12 gewijzigd bij het Koninklijk Besluit van

30 december 1982;

- Gelet op het K.B. van 1 december 1975 houdende algemeen reglement op de politie van het wegverkeer, inzonderheid op
titel 111 gewijzigd bij de Koninklijke Besluiten van 23 juni 1978,

25 november 1980, 8 april 1983, 1 juni 1984, 25 maart 1987 en 17 september 1988;

- Gelet op het M.B. van 11 oktober 1976 waarbij de minimum afmetingen en de bijzondere plaatsingsvoorwaarden van de
verkeerstekens worden bepaald, gewijzigd bij de ministeriéle besluiten van 8 december 1977, 23 juni 1978, 14 december
1979, 25 november 1980, 11 april 1983,

01 juni 1984 en 17 september 1988;

- Gelet op de aanvraag van 24 mei 2004 door Loopclub Grijsloke, wielertoeristenclub “Klim OP” en Deconinck Rosette uit
8570 Anzegem, Dorpsplein 13 tot machtiging voor het organiseren van een biatlonwedstrijd te Anzegem op 22 juli 2004 ;
- Gelet op de verklaring, ter zitting, door de Burgemeester, dat hij overweegt de gevraagde machtiging te verlenen mits de
gemeenteraad de vereiste veiligheidsmaatregelen vaststelt;

- Overwegende dat naar aanleiding van de bedoelde manifestatie bijzondere verkeersmaatregelen vereist zijn met het oog op
de veiligheid van de weggebruikers en met het oog op een vlot verloop van het normale verkeer;

beslist met 19 ja-stemmen

Artikel 1:

Op 22 juli 2004

§1.a. is van 16u00' tot 20u00 de toegang voor iedere bestuurder verboden in beide richtingen in de volgende straten:

- Tiegemberg, deel begrepen tussen kruispunt Tiegemberg/Bomstraat (Tiegem) en Dorpsplein (Anzegem)

- Bergdries

- Lindestraat

- Sprietstraat

b. Dit verbod wordt ter kennis gebracht van de weggebruikers door middel van de verkeersborden figuur C3.

§2.a. is het van 16u00' tot 20u00 verboden stil te staan en te parkeren in de volgende straten:

- Tiegemberg, deel begrepen tussen kruispunt Tiegemberg/Lindestraat (Tiegem) en Tiegemberg/Sprietstraat

- Sprietstraat

- Lindestraat

- Bergdries

b. Dit verbod wordt ter kennis gebracht door middel van de verkeersborden figuur E3

Artikel 2:

81. Het verkeer komende uit de richting Tiegem wordt vanaf 16u00' tot het einde van de manifestatie omgelegd via de
Bomstraat, Landergemstraat, Buckstraat, Kerkstraat, Dorpsplein.

82. Het verkeer komende uit de richting Anzegem wordt vanaf 16u00’ tot het einde van de manifestatie omgelegd via het
Dorpsplein, Kerkstraat, Buyckstraat, Landergemstraat, Schernaai, Tiegemberg.

83. Deze omleggingen worden ter kennis gebracht door de verkeersborden F41 op al de betrokken kruispunten.

Artikel 3:

Overtreding van dit reglement wordt bestraft met politiestraffen.

Artikel 4.

Afschrift van dit besluit wordt binnen achtenveertig uren in drievoud gestuurd aan de gouverneur van de provincie West-
Vlaanderen. Tevens wordt van dit besluit dadelijk een afschrift gestuurde aan de griffie van de rechtbank van eerste aanleg
te Kortrijk en aan de griffie van de politierechtbank te Kortrijk.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita Avet Victor Gerniers




3.1.5. Vaststellen van een tijdelijk verkeersreglement te 8570 Anzegem op vrijdag 3 september 2004 n.a.v. een
biatlonwedstrijd t.g.v. kermis dorp.

De Gemeenteraad,

- Gelet op de Nieuwe Gemeentewet bekrachtigd bij de wet van 26 mei 1989, inzonderheid op artikel 135, §2, ingevoegd bij
de wet van 27 mei 1989 en op artikel 119 hernummerd bij de wet van

27 mei 1989 en gewijzigd bij het Koninklijk Besluit van 30 mei 1989;

- Gelet op de wet betreffende de politie op het wegverkeer gecodrdineerd bij het Koninklijk Besluit van 16 maart 1968,
inzonderheid op artikel 12 gewijzigd bij het Koninklijk Besluit van

30 december 1982;

- Gelet op het K.B. van 1 december 1975 houdende algemeen reglement op de politie van het wegverkeer, inzonderheid op
titel 111 gewijzigd bij de Koninklijke Besluiten van 23 juni 1978,

25 november 1980, 8 april 1983, 1 juni 1984, 25 maart 1987 en 17 september 1988;

- Gelet op het M.B. van 11 oktober 1976 waarbij de minimum afmetingen en de bijzondere plaatsingsvoorwaarden van de
verkeerstekens worden bepaald, gewijzigd bij de ministeriéle besluiten van 8 december 1977, 23 juni 1978, 14 december
1979, 25 november 1980, 11 april 1983,

01 juni 1984 en 17 september 1988;

- Gelet op de aanvraag van 22 april 2004 door Deconinck Rosette uit 8570 Anzegem, Dorpsplein 13 tot machtiging voor het
organiseren van een biatlonwedstrijd te Anzegem t.g.v. kermis dorp.

- Gelet op de verklaring, ter zitting, door de Burgemeester, dat hij overweegt de gevraagde machtiging te verlenen mits de
gemeenteraad de vereiste veiligheidsmaatregelen vaststelt;

- Overwegende dat naar aanleiding van de bedoelde manifestatie bijzondere verkeersmaatregelen vereist zijn met het oog op
de veiligheid van de weggebruikers en met het oog op een vlot verloop van het normale verkeer;

beslist met 19 ja-stemmen

Artikel 1:

Op 3 september 2004

81.a. is van 17u00' tot 22u00 de toegang voor iedere bestuurder verboden in beide richtingen in de volgende straten:

- Rosstraat

- Petegemstraat vanaf kruispunt Rosstraat tot aan het kruispunt met de Wortegemsesteenweg

- Wortegemsesteenweg vanaf kruispunt met de Petegemstraat tot aan het kruispunt met Dorpsplein

- Weedries

b. Dit verbod wordt ter kennis gebracht van de weggebruikers door middel van de verkeersborden figuur C3.

§2.a. is het van 17u00' tot 22u00 verboden stil te staan en te parkeren in de volgende straten:

- Wortegemsesteenweg

- Rosstraat

b. Dit verbod wordt ter kennis gebracht door middel van de verkeersborden figuur E3

Artikel 2:

81. Het verkeer komende uit de richting Wortegem-Petegem wordt vanaf 17u00' tot het einde van de manifestatie omgelegd
via de Bouvelostraat, Heuntjesstraat, Kruisweg, Kerkstraat en Dorpsplein.

§2. Het verkeer komende uit de richting Ronse wordt vanaf 17u00' tot het einde van de manifestatie omgelegd via het
Dorpsplein, Kerkstraat, Kruisweg, Heuntjesstraat en Bouvelostraat.

83. Deze omleggingen worden ter kennis gebracht door de verkeersborden F41 op al de betrokken kruispunten.

Artikel 3:

Overtreding van dit reglement wordt bestraft met politiestraffen.

Artikel 4:

Afschrift van dit besluit wordt binnen achtenveertig uren in drievoud gestuurd aan de gouverneur van de provincie West-
Vlaanderen. Tevens wordt van dit besluit dadelijk een afschrift gestuurde aan de griffie van de rechtbank van eerste aanleg
te Kortrijk en aan de griffie van de politierechtbank te Kortrijk.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita Avet Victor Gerniers

3.1.6. Vaststellen van een tijdelijk politiereglement n.a.v. zeepkistenrace in de Buyckstraat op 4 september 2004.

De Gemeenteraad

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet bekrachtigd bij de wet van 26 mei 1989, inzonderheid op artikel 13582, ingevoegd bij de
wet van 27 mei 1989, en op artikel 119, hernummerd bij de wet van 27 mei 1989 en gewijzigd bij het koninklijk besluit van
30 mei 1989 ;

- Gelet op de wet betreffende de politie op het wegverkeer gecodrdineerd bij het koninklijk besluit van 16 maart 1968,
inzonderheid op artikel 12, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 30 december 1982 ;

- Gelet op het K.B. van 1 december 1975 houdende algemeen reglement op de politie van het wegverkeer, inzonderheid op



titel 111 gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 23 juni 1978, 25 november 1980, 8 april 1983, 1 juni 1984, 25 maart 1987
en 17 september 1988 ;

- Gelet op het M.B. van 11 oktober 1976, waarbij de minimum afmetingen en de bijzondere plaatsingsvoorwaarden van de
verkeerstekens worden bepaald, en latere wijzigingen ervan ;

- Overwegende dat naar aanleiding van de bedoelde manifestatie bijzondere verkeersmaatregelen vereist zijn met het oog op
de veiligheid van de weggebruikers en met het oog op een vlot verloop van het normale verkeer ;

- Gelet op de aanvraag van de Gapervrienden, ontvangen op 10 mei Il., gericht aan het Gemeentebestuur Anzegem waarin
gevraagd wordt om passende verkeersmaatregelen te treffen bij de organisatie van een zeepkistenrace in de Buyckstraat op 4
september a.s. ;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten ;

- Gelet op de aanvraag

beslist : met 19 ja-stemmen :

Artikel 1 :

Op zaterdag, 4 september 2004, tussen 7u en 19 u, is er in de Buyckstraat en Torrebos te Anzegem, verboden toegang, in
beide richtingen, voor iedere bestuurder.

Artikel 2 :

Deze maatregelen worden ter plaatse aan de weggebruikers ter kennis gebracht door de plaatsing van de verkeersborden C3.
Artikel 3 :

De bewoners van de betrokken straten worden vooraf op de hoogte gebracht van deze maatregel door de organisatoren..
Artikel 4 .

Overtreding van dit reglement wordt bestraft met politiestraffen.

Artikel 5 :

Afschrift van dit besluit wordt dadelijk gestuurd aan de griffie van de rechtbank van eerste aanleg te Kortrijk en aan de
griffie van de politierechtbank te Kortrijk.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

3.2. Vaststellen van een aanvullend verkeersreglement tot het invoeren van een inrijverbod voor bromfietsers in de
voetweg tussen de Boterbloemstraat en de Lendedreef ter hoogte van het voetbalveld.

De Raad,

- Gelet op de wet betreffende de politie over het wegverkeer, gecodrdineerd bij het koninklijk besluit van 16 maart 1968 en
zoals hij van toepassing is krachtens de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming van de instellingen gewijzigd bij
de wet van 8 augustus 1988, inzonderheid op de artikelen 2 en 10, op artikel 12, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 30
december 1982, en op artikel 29, gewijzigd bij de wet van 9 juni 1975 ;

- Gelet op het koninklijk besluit van 1 december 1975 houdende algemeen reglement op de politie van het wegverkeer,
inzonderheid op titel 111 en latere wijzigingen terzake ;

- Gelet op het ministerieel besluit van 11 oktober 1976, waarbij de minimum afmetingen en de bijzondere
plaatsingsvoorwaarden van de verkeerstekens worden bepaald en latere wijzigingen terzake ;

- Gelet op de nieuwe gemeentewet bekrachtigd bij de wet van 26 mei 1989, inzonderheid op artikel 119, hernummerd bij de
wet van 27 mei 1989 en gewijzigd bij het koninklijk besluit van 30 mei 1989 ;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993, houdende regeling, voor het Vlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten, inzonderheid op artikel 2681 ;

- Gelet op het voorstel om een rijverbod voor bromfietsers in te stellen op het voetpad gelegen tussen de Lendedreef en de
Boterbloemstraat ;

- Overwegende dat er klachten komen van de bewoners dat de wandelweg  veel gebruikt worden door jongeren op
bromfietsen ; dat zulks lawaaioverlast met zich meebrengt voor de buren (vooral nachtlawaai) ;

- Overwegende dat de voornoemde wandelwegen niet zijn aangelegd voor het verkeer van bromfietsen

- Gelet op de zomervakantie die voor de deur staat en overwegende dat deze problematiek van racende bromfietsers door de
voetwegen zeker zal escaleren en een gevaar betekenen voor de spelende kinderen op de groenzones van de wijk ;

- Overwegende de overlast van de bromfietsen in het algemeen ;

- Gelet op het gunstig advies uitgebracht door de verkeerscommissie op 13 mei ll. ;

- Na bespreking in het College van Burgemeester en Schepenen ;

Beslist : met 19 ja-stemmen

Artikel 1 :

Er wordt een verbod tot doorgang voor bromfietsen ingesteld in de voetweg gelegen tussen de Boterbloemstraat en de
Lendedreef te Vichte (zie plan in bijlage). Deze maatregel wordt ter kennis gebracht van de weggebruikers door middel van
de verkeersborden C9 (verboden voor bromfietsen).

Artikel.2 :



Afschrift van dit besluit wordt in drievoud ter goedkeuring voorgelegd aan de Federale Overheidsdienst Mobilteit en
Vervoer, Mobiliteit en Verkeersveiligheid Dienst Veiligheid — Directie Verkeersreglementering - D1,Résidence Palace,
Wetstraat 155, 1040 Brussel
Artikel .3 :
Kennis te geven van dit besluit conform het decreet, dd. 28 april 1993, inzake het administratief toezicht op de gemeenten
Artikel .4 :
Afschrift van dit besluit over te maken aan :

-de griffie van de rechtbank van eerste aanleg te Kortrijk

-de griffie van de politierechtbank te Kortrijk.

- Mira verkeersdienst.
Gedaan in zitting als boven,

De Secretaris, de Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

3.3. Plaatsen van paaltjes aan de Blaarhoekstraat tussen de uitgang van de school en het kruispunt met de
Gijzelbrechtegemstraat en de Kortenberg. Vaststellen wijze van gunnen.

De Raad,

- Overwegende dat een zone 30 ingesteld werd ter hoogte van de school in de Blaarhoekstraat;

- Overwegende dat in dergelijke zone hindernissen aangebracht kunnen worden zonder een aanvullend verkeersreglement
vast te stellen;

- Gelet op het voorstel om door middel van plooibare paaltjes langs de kant van de school een zone van 70 meter af te
bakenen voor de voetgangers, teneinde de veiligheid van de schoolgaande kinderen nog te verhogen;

- Gelet op het voorstel om de 4 meter een paaltje te plaatsen;

- Gelet op de smalle doorgang is het aangewezen paaltjes van het type die tegen een stootje kunnen en terugveren bij
eventuele aanrijding en zijn trouwens esthetischer dan de gewone bredere katafootpalen;

- Gelet op de kostprijs : € 150,00 per stuk — voor 18 stuks wordt de totale kostprijs geraamd op € 2.700,00 incl.
BTW;

- Gelet op de beperkte uitgave is de onderhandelingsprocedure (bestelbon) de meest aangewezen van gunnen;

- Gelet op het krediet in de begroting 2004 — art. 421/731/60 : € 10.000,00;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 19 stemmen ja.

Artikel 1.

Tussen de uitgang van de school en het kruispunt met de Gijzelbrechtegemstraat en de Kortenberg om de 4 meter een
plooibaar paaltje van het stevig en veerbaar type te plaatsen.

Raming : 18 stuks x € 150,00 =€ 2.700,00 incl. BTW.

Artikel 2.

Wijze van gunnen : onderhandelingsprocedure (bestelbon).

Artikel 3.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VVlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, de Burgemeester,

Rita Avet Victor Gerniers.

Punt 4. Ruimtelijke Ordening.
B.P.A. nr. 18 — Vichte “ Roodkapje “ — VVoorlopige aanvaarding.




Raadslid Ignace Demeulemeester vervoegt zich bij de gemeenteraad.

Bij de bespreking van dit BPA vraagt Raadslid Rik Colman om een informatievergadering te beleggen voor de
omwonenden. De Burgemeester-Voorzitter antwoordt dat zulk een vergadering voorzien is. Het raadslid vraagt ook speciale
aandacht voor de ontsluiting van het gebied. Tenslotte gaat de gemeenteraad met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen
over tot de voorlopige aanvaarding van het B.P.A. nr. 18 — Vichte “ “Roodkapje”.

Bijlage punt 4.
B.P.A. nr. 18 — Vichte “Roodkapje” — VVoorlopige Aanvaarding

De Gemeenteraad;

Gelet op de principiéle beslissing van de Gemeenteraad d.d. 4 februari 2002 tot opmaak van een masterplan voor de
herbestemming van de O.C.M.W.-eigendommen aan de Oudenaardestraat te Vichte;

Gelet op de beslissing van de Gemeenteraad d.d. 9 september 2002 tot opmaak van een bijzonder plan van aanleg
genaamd ““ Roodkapje “ — Vichte;

Gelet op de beslissing van het College van Burgemeester en Schepenen d.d. 2 oktober 2002 houdende aanstelling van de
Intercommunale Leiedal — Kortrijk voor opmaak van het bijzonder plan van aanleg;

Gelet op het akkoord van het College van Burgemeester en Schepenen van 18 februari 2004 betreffende het eerste
voorontwerp van bijzonder plan van aanleg nr. 18 — Vichte “ Roodkapje “;

Gelet op de bespreking van het voorontwerp van bijzonder plan van aanleg met de bevoegde besturen tijdens de plenaire
vergadering van 1 april 2004;

Gelet op het voorlopig gunstig advies van de Gecoro uitgebracht in vergadering van 22 april 2004;

Overwegende dat het bijzonder plan van aanleg strekt tot herbestemming van de vroegere O.C.M.W. eigendommen
verworven door het Gemeentebestuur van Anzegem, dat het wenselijk is aan deze gebouwen een residentiéle functie te
geven;

Overwegende dat er in het plangebied verschillende ambachtelijke bedrijvencomplexen gesitueerd zijn, dat deze
momenteel of binnenkort niet meer aangewend worden voor nijverheidsactiviteiten, dat het derhalve wenselijk is een
herbestemming te voorzien voor deze bedrijfssites gericht naar huisvestingsprojecten door kernversterkende inbreiding;
Overwegende dat er een sociaal huisvestingsproject wordt voorzien in dit bijzonder plan van aanleg, dat de behoefte aan
sociale huisvesting groot is, dat er engagement is van een sociale huisvestingsmaatschappij om het project te realiseren;
Overwegende dat het aangewezen is de toepasselijke stedenbouwkundige voorschriften voor het plangebied te verfijnen
en te voorzien in een duurzame en geintegreerde oplossing voor ruimtelijke knelpunten begrepen in dit bijzonder plan
van aanleg;

Overwegende dat dit ontwerp van bijzonder plan van aanleg eveneens getoetst werd aan het gemeentelijk ruimtelijk
structuurplan — ontwerp;

Gelet op het ontwerp van bijzonder plan van aanleg nr. 18 — Vichte “Roodkapje” omvattende een plan bestaande
toestand, een bestemmingsplan, stedenbouwkundige voorschriften en een toelichtingsnota;

Overwegende dat in toepassing van artikel 41 van het decreet betreffende de ruimtelijke ordening gecodrdineerd op 22
oktober 1996 geopteerd wordt om alle niet vervallen verkavelingen te vernietigen bij de aanneming van het bijzonder
plan van aanleg;

Gelet op het decreet van 22 oktober 1996 betreffende de ruimtelijke ordening;

Gelet op het decreet van 18 mei 1999 houdende de organisatie van de ruimtelijke ordening;

Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het Vlaamse gewest, van het administratief toezicht op
de gemeenten;

Gelet op de Nieuwe gemeentewet;

Na bespreking en beraadslaging;

BESLIST : met 20 stemmen ja op 20 uitgebrachte stemmen.

Artikel 1 :

Het bijzonder plan van aanleg nr. 18 — Vichte “ Roodkapje “ — 1% ontwerp, omvattend een plan bestaande toestand, een
bestemmingsplan, stedenbouwkundige voorschriften en een toelichtingsnota voorlopig te aanvaarden.

Artikel 2 :

De toepassing van artikel 41 van het decreet betreffende de ruimtelijke ordening gecodrdineerd op 22 oktober 1996,
houdende vernietiging van alle niet vervallen verkavelingen binnen het plangebied bij goedkeuring van het bijzonder plan
van aanleg goed te keuren.

Artikel 3 :

Het College van Burgemeester en Schepenen te gelasten met de verdere planningsprocedure.

Artikel 4 :

Het dossier ter beschikking te houden voor de uitoefening van het administratief toezicht.

Gedaan in zitting als voormeld.

De secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET. Victor GERNIERS.




Punt 5. Financién

5.1. Mededeling betreffende de gemeenteraadsbeslissing van 5 april 2004 betreffende « Wijziging reglement
gezinstoelage” i.v.m. het bedrag van het leefloon.

Schepen Maurice Vanmarcke geeft toelichting bij de beslissing van de gemeenteraad om de gezinstoelage te koppelen aan
1,25 maal het leefloon van een alleenstaande enerzijds, en de inkomensgrenzen gepubliceerd in AKTIV anderzijds. Omdat
de gezinstoelage degressief is naargelang het gezinsinkomen, wordt in AKTIV het maximale inkomen gepubliceerd dat nog
recht geeft op de toekenning van de toelage; voor een alleenstaande is dit 100/75 maal 1,25 maal het leefloon; het leefloon
dat in aanmerking komt is de som van de twaalf (geindexeerde) maandelijkse leeflonen van twee jaar terug. De
inkomensgrens gepubliceerd in AKTIV is aldus berekend en volledig in overeenstemming met het reglement.

5.2. Vaststellen oninbare gemeentebelastingen 2003 op de afgifte van afval op de containerparken.

Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad over tot de vaststelling van de oninbare
gemeentebelastingen 2003 op de afgifte van afval op de containerparken. Er is één oninbaar artikel ten bedrage van €
148,68.

5.3. Toekennen toelage in natura organisatie Cross Country op 12 september 2004 (inr.: Military Waregem) mits de
nodige vergunningen bekomen worden.

Raadslid Benoit de Maere d’Aertrycke verlaat de gemeenteraadszitting.

Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad ermee akkoord dat volgende toelage in natura wordt
toegekend op voorwaarde dat de nodige natuurvergunning door de organisatoren verkregen worden :

- 3 arbeidskrachten gedurende 5 dagen = 120 uren

- 1 kraan + kraanman gedurende 5 dagen = 40 uren

- Uitvoeren werken met klepelmaaier gedurende 40 uren

Bijlagen punt 5.

5.3. Toekennen toelage in natura organisatie Cross Country op 12 september 2004 (inr.: Military Waregem) mits de

nodige vergunningen bekomen worden.

De gemeenteraad,

- Overwegende dat de internationale Military (Cross Country) zal plaatsvinden op zondag 12 september 2004 in het
domein Hemsrode te Anzegem ;

- Gelet op de internationale bekendheid van deze manifestatie, zodat het belangrijk is dat deze organisatorisch uitstekend

voorbereid worden ;

- Overwegende dat de v.z.w. Military de logistieke ondersteuning vraagt van het gemeentebestuur ;

- Gelet op het voorstel van het College van Burgemeester en Schepenen om zo goed als mogelijk aan de vraag van de

inrichters tegemoet te komen ;

- Gelet op de nieuwe gemeentewet ;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling van het administratief toezicht op de gemeenten van het VIaams

Gewest ;

beslist : met 19 ja-stemmen

Artikel 1 :

Aan de inrichters van de Military op 12 september 2004 op het domein Hemsrode wordt volgende toelage in natura

toegekend mits de nodige vergunningen verkregen worden :

- 3 arbeidskrachten gedurende 5 dagen = 120 uren

- 1 kraan + kraanman gedurende 5 dagen = 40 uren.

- Uitvoeren werken met klepelmaaier gedurende 40 uren

Artikel 2 :

Van deze beslissing wordt kennis gegeven aan de toezichthoudende overheid conform de regels vervat in het decreet van 28

april 1993 houdende regeling van het administratief toezicht op de gemeenten van het Vlaams Gewest.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, de Burgemeester,

Rita Avet Victor Gerniers

Punt 6: Openbare werken.
6.1. Principiéle beslissing tot uitbreiding van het kerkhof te Vichte.

Raadslid Benoit de Maere d’ Aertrycke vervoegt zich opnieuw bij de gemeenteraad.
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Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen neemt de gemeenteraad de principiéle beslissing tot uitbreiding van het
kerkhof te Vichte.

6.2. Goedkeuren aanleggen asfaltverharding en vernieuwen riolering in de Otegemstraat. Goedkeuren bestek en
vaststellen wijze van gunnen. Goedkeuren aanstellen veiligheidscodrdinator ontwerp. Goedkeuren model van
erelooncontract en vaststellen wijze van gunnen. Goedkeuren aanstellen veiligheidscodrdinator verwezenlijking.
Goedkeuren model van erelooncontract en vaststellen wijze van gunnen.

Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen neemt de gemeenteraad volgende beslissingen :

-- goedkeuring vernieuwen riolering in de Otegemstraat en na het vernieuwen van de riolering de brede zijbermen te
asfalteren. Deze werken die geraamd worden op € 19.500 inclusief BTW, zullen onderhands worden gegund.

--aanstellen van een ontwerper na het voeren van een onderhandelingsprocedure voor de opmaak van het dossier en het
opvolgen van het dossier en goedkeuren ontwerp van erelooncontract

--aanstellen van een veiligheidscoordinator ontwerp na onderhandelingsprocedure en goedkeuren  model van
erelooncontract.

--aanstellen van een veiligheidscodrdinator verwezenlijking na onderhandelingsprocedure en goedkeuren model van
erelooncontract.

6.3. Goedkeuren herstel voetpaden in de Statiestraat. Goedkeuren bestek. Vaststellen wijze van gunnen.

Bij de behandeling van dit punt van de agenda stelt Raadslid Rik Colman voor om de herstellingswerken aan de voetpaden
in de Statiestraat uit te breiden met het voetpad aan de overzijde namelijk van het huisnummer 10 tot en met het
huisnummer 16.

De Burgemeester-Voorzitter antwoordt dat er jammer genoeg in de gemeente nog meerdere plaatsen zijn waar de voetpaden
in een slechte staat zijn. Er worden door het college grote inspanningen gedaan om de slechtste gedeelten eerst aan te
pakken en dit volgens de mogelijkheden van de begroting. De Burgemeester stelt voor om niet in te gaan op het voorstel
van Raadslid Rik Colman.

Met 13 neen stemmen tegen 7 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen wordt het voorstel van Raadslid Rik Colman
verworpen.

Raadslid Rik Colman vraagt tevens naar de uitvoering van de gemeenteraadsbeslissing van 13 september 1999 punt 13.1 in
verband met de inventarisatie van de gebrekkige voetpaden. De Burgemeester antwoordt dat hij zal laten onderzoeken in
hoeverre aan deze beslissing kon uitvoering gegeven worden.

Tenslotte neemt de gemeenteraad met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen de beslissing om de voetpaden in de
Statiestraat te laten herstellen aan de kant van het postkantoor vanaf nr. 15 tot nr. 73.

De kostprijs (werken uit te voeren door een aannemer) die geraamd wordt op € 35.000,00 incl. BTW zal onderhands worden
gegund.

Bijlagen punt 6.
6.1. Principieel beslissing tot uitbreiding van het kerkhof te Vichte.

De Raad,

- Overwegende dat de haag van het kerkhof te Vichte aan de kant van het containerpark op verschillende plaatsen aan
vervanging toe is;

- Overwegende dat de aanplant van een nieuwe haag voorzien is in het najaar;

- Gelet op het voorstel om bij deze gelegenheid de haag 13 meter op te schuiven richting containerpark waardoor een
eventuele uitbreiding van het urnenveld in de toekomst mogelijk is;

- Overwegende dat de bestaande bomen in de groenaanleg van het kerkhof geintegreerd kunnen worden;

- Overwegende dat de voorgestelde uitbreiding volledig binnen het ‘gebied voor gemeenschapsvoorzieningen en openbaar
nut’ ligt;

- Overwegende dat omwille van de functiewijziging de uitbreiding toch onderworpen is aan een voorafgaande
stedenbouwkundige vergunning;

- Gelet op de bepalingen van de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 20 stemmen ja.

Artikel 1.

Het uitbreiden van het kerkhof te Vichte met 13 meter aan de kant van het containerpark principieel goed te keuren.

Artikel 2.

Een stedenbouwkundige vergunning aan te vragen omwille van de functiewijziging.

Artikel 3.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VVlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,
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De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

6.2. Goedkeuren aanleggen asfaltverharding en vernieuwen riolering in de Otegemstraat. Goedkeuren bestek en
vaststellen wijze van gunnen. Goedkeuren aanstellen veiligheidscodrdinator ontwerp. Goedkeuren model van
erelooncontract en vaststellen wijze van gunnen. Goedkeuren aanstellen veiligheidscodrdinator verwezenlijking.
Goedkeuren model van erelooncontract en vaststellen wijze van gunnen.

De Raad,

- Overwegende dat de riolering ter hoogte van de Otegemstraat 34 tot 40 in slechte toestand is;

- Gelet op de principiéle beslissing van de gemeenteraad d.d. 3 juli 2000 om de zijberm te verharden met asfalt na het
vernieuwen van de riolering en het aanleggen van een greppel voor de waterafvoer;

- Gelet op het bestek, opgemaakt door de technische dienst;

- Gelet op de raming : € 19.500,00 incl. BTW;

- Gelet op het krediet in de begroting 2004 — art. 421/731/51 : € 7.500,00;

- Overwegende dat bijkomend krediet dient voorzien te worden in de eerstvolgende begrotingswijziging;

- Gelet op de beperkte omvang van de werken is de onderhandelingsprocedure de meest aangewezen wijze van gunnen;

- Gelet op het K.B. van 25 januari 2001 betreffende de tijdelijke of mobiele bouwplaatsen;

- Overwegende dat voor dergelijk werk een veiligheidscoordinator ontwerp en verwezenlijking dient aangesteld te worden;
- Overwegende dat de meest aangewezen wijze van gunnen de onderhandelingsprocedure is;

- Gelet op het model van erelooncontract voor het aanstellen van een veiligheidscodrdinator ontwerp;

- Gelet op het model van erelooncontract voor het aanstellen van een veiligheidscodrdinator verwezenlijking;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 20 stemmen ja.

Artikel 1.

Het bestek voor het aanleggen van een asfaltverharding en het vernieuwen van de riolering in de Otegemstraat van nr. 34 tot
40 voor een geraamd bedrag van € 19.500,00 incl. BTW goed te keuren. De onderhandelingsprocedure toe te passen voor
het gunnen van deze opdracht.

Artikel 2.

Een veiligheidscodrdinator ontwerp aan te stellen na het voeren van de onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande
bekendmaking. Het model van erelooncontract, zoals hierbijgevoegd, goed te keuren.

Artikel 3.

Een veiligheidscodrdinator verwezenlijking aan te stellen na het voeren van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking. Het model van erelooncontract, zoals hierbijgevoegd, goed te keuren.

Artikel 4.

Aanvullend krediet te voorzien in de eerstvolgende begrotingswijziging onder artikel 421/731/51.

Artikel 5.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het Vlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

OVEREENKOMST AANWIJZING VAN DE COORDINATOR-ONTWERP

Tussen ondergetekenden,
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de heer/ mevr.

wordt een overeenkomst gesloten voor de codrdinatie inzake veiligheid en gezondheid voor het uitwerken van een
bouwproject voor
zoals bepaald in de contractuele documenten.

Artikel 1:
De opdrachtgever (2) geeft aan de codrdinator, die aanvaardt, een opdracht tot codrdinatie van de veiligheid voor de studie-,
ontwerp- en uitwerkingsfazen van het bouwproject bedoeld in de preambule van deze overeenkomst.

Deze opdracht van veiligheidscodrdinatie omvat alle cotrdinatietaken bepaald bij artikel 18 van de wet van 4 augustus 1996
in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk (B.S. van 18 september 1996)

In toepassing van de bepalingen van voornoemd artikel 18 heeft de codrdinator inzonderheid als opdracht de vereiste
codrdinatiemaatregelen op te stellen waardoor de algemene preventiebeginselen tijdens de studie-, ontwerp- en
uitwerkingsfazen van het bouwproject kunnen toegepast worden. De codrdinator ziet erop toe dat deze algemene
preventiebeginselen bij de bouwkundige, technische of organisatorische keuzen evenals bij de bepaling van de
uitvoeringstermijn van de werken of werkfazen in acht worden genomen.

Artikel 2

In het kader van de hem toevertrouwde coodrdinatieopdracht is de codrdinator er tevens toe gehouden volgende taken uit te

voeren, zoals bepaald bij artikel 11 van het Koninklijk Besluit van 25 januari 2001 in verband met de tijdelijke of mobiele

bouwplaatsen:

O Het veiligheids- en gezondheidsplan opstellen overeenkomstig de bepalingen van de artikelen 25 tot 28 van het KB;

O Het veiligheids- en gezondheidsplan aanpassen overeenkomstig de bepalingen van artikel 29 van het KB;

O De elementen van het veiligheids- en gezondheidsplan aan de tussenkomende partijen overmaken, voor zover deze

elementen hen betreffen;

De overeenstemming van de delen van de offertes met het veiligheids- en gezondheidsplan controleren;

Het codrdinatiedagboek openen, bijhouden en aanvullen;

O Een dossier opstellen dat is aangepast aan de karakteristieken van het bouwwerk, met vermelding van de gegevens die
van belang zijn voor de veiligheid en de gezondheid en waarmee bij eventuele latere werkzaamheden moet rekening
gehouden worden;

O Het veiligheids- en gezondheidsplan, het codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier aan de opdrachtgever (2)
overmaken.

O O

Artikel 3
Om de codrdintie-ontwerp in de mogelijkheid te stellen zijn opdracht te vervullen, ziet de opdrachtgever (2) erop toe dat de
codrdinator-ontwerp:

O Betrokken wordt bij alle etappes van de werkzaamheden in verband met de uitwerking en de eventuele wijzigingen van
het bouwwerk;

O Alle informatie krijgt die nodig is voor de uitvoering van zijn opdrachten en ondermeer uitgenodigd wordt op alle
vergaderingen die door de bouwdirectie belast met het ontwerp worden georganiseerd.

Artikel 4
De codrdinator verbindt zich ertoe zijn opdracht te vervullen van bij het begin van de studiefase van het ontwerp.

Zijn opdracht neemt een einde bij de overdracht aan de opdrachtgever (2) van het veiligheids- en gezondheidsplan, het
codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier.

De overdracht van de in alinea 2 bedoelde documenten en het eind ervan het ontwerp van het bouwwerk worden door de
codrdinator in het codrdinatiedagboek en in een afzonderlijk document genoteerd.

Artikel 5
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Het bedrag van de honoria dat tussen de partijen wordt overeengekomen ter vergoeding van de opdracht die aan de
codrdinator-ontwerp werd toevertrouwd, wordt vastgelegd op de globale en forfaitaire somvan , B.T.W.
niet meegerekend.

Dit bedrag kan als volgt worden betaald:

X % bij de ondertekening van de huidige overeenkomst;

X % bij de opstelling van het veiligheids- en gezondheidsplan;

X % bij de overdracht van het veiligheids- en gezondheidsplan, het codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier.

Artikel 6
De codrdinator verbindt zich ertoe alle opdrachten die hem uit hoofde van deze overeenkomst werden toevertrouwd, tijdig
en correct te vervullen.

Gedaan te , op

In twee exemplaren, elke partij verklaart zijn exemplaar ontvangen te hebben.
De codrdinator-ontwerp, De opdrachtgever(2),

OVEREENKOMST AANWIJZING VAN DE COORDINATOR-VERWEZENLIJKING

Tussen ondergetekenden,

de heer/ mevr.

en

wordt een overeenkomst gesloten voor de codrdinatie inzake veiligheid en gezondheid tijdens de verwezenlijking van de
Werken gelegen te
en beschreven in het (de) document(en) in bijlage.

Artikel 1:
De opdrachtgever (2) geeft aan de codrdinator, die aanvaardt, een opdracht tot codrdinatie van de veiligheid tijdens de
verwezenlijking van de werken bedoeld in de preambule van deze overeenkomst.

Deze opdracht van veiligheidscodrdinatie omvat alle cotrdinatietaken bepaald bij artikel 22 van de wet van 4 augustus 1996
in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk (B.S. van 18 september 1996).

In toepassing van de bepalingen van voornoemd artikel 22 heeft de codrdinator inzonderheid als opdracht.

» De uitvoering van de algemene beginselen inzake preventie en veiligheid bij de planning van de verschillende werken,
werkfazen en de geraamde duur voor de uitvoering van deze werken en werkfazen te codrdineren;

» De toepassing verzekeren van de maatregelen waardoor de verschillende aannemers, enerzijds, de algemene en
bijzondere beginselen van preventie op coherent wijze kunnen toepassen en anderzijds, het veiligheids- en
gezondheidsplan kunnen naleven;

» De samenwerking tussen de aannemers, de wederzijdse informatie en de codérdinatie van hun werkzaamheden
organiseren, met het oog op de bescherming van de werknemers en de preventie van beroepsrisico’s op de bouwplaats;

» De controle op de juiste toepassing van de werkprocedures codrdineren;

» De nodige maatregelen nemen opdat alleen bevoegde personen de bouwplaats kunnen betreden;

Artikel 2

In het kader van de hem toevertrouwde coodrdinatieopdracht is de codrdinator er tevens toe gehouden volgende taken uit te
voeren, zoals bepaald bij artikel 22 van het Koninklijk Besluit van 25 januari 2001 in verband met de tijdelijke of mobiele
bouwplaatsen:
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» het veiligheids- en gezondheidsplan aanpassen aan de verschillende elementen die tijdens de uitvoering van de werken
kunnen optreden, overeenkomstig artikel 29 van het K.B., en de elementen van het aangepaste veiligheids- en
gezondheidsplan overmaken aan de betrokken partijen,

» het coordinatiedagboek overeenkomstig de wettelijke bepalingen bijhouden en aanvullen;

» de eventuele tekortkomingen van de betrokken partijen in het cotrdinatiedagboek noteren en de opdrachtgever (2)
hiervan in kennis stellen;

» de eventuele opmerkingen van de aannemers in het codrdinatiedagboek noteren en ze door de betrokken partijen laten
viseren;

» voor de bouwplaatsen bedoeld bij artikel 37 van het KB de codrdinatiestructuur (3) samenroepen;

» het postinterventiedossier aanvullen in functie van de elementen van het geactualiseerde veiligheids- en
gezondheidsplan die voor de uitvoering van latere werkzaamheden aan het bouwwerk van belang zijn;

» op het einde van zijn opdracht aan de opdrachtgever (2) een exemplaar van het geactualiseerde veiligheids- en
gezondheidsplan, het geactualiseerde coérdinatiedaghoek en het postinterventiedossier tegen ontvangstbewijs
overmaken.

Artikel 3
De codrdinator moet ten minste ......... uur per week op de bouwplaats aanwezig zijn. Deze minimumduur is een
gemiddelde te berekenen over een periode van ....... weken (4)

De aanwezigheid van de codrdinator op de bouwplaats is verplicht tijdens de volgende fazen:

Artikel 4

Om de codrdinator in de mogelijkheid te stellen zijn opdracht te vervullen, ziet de opdrachtgever (2) erop toe dat de

coordinator:

» betrokken wordt bij alle etappes van verwezenlijking van het bouwwerk;

» alle informatie krijgt die nodig is voor de uitvoering van zijn opdrachten uitgenodigd wordt op alle vergaderingen,
georganiseerd door de bouwdirectie belast met de verwezenlijking of de bouwdirectie belast met de controle op de
verwezenlijking, en alle door deze bouwdirecties uitgevoerde studies ontvangt binnen een termijn die hem toelaat zijn
opdrachten uit te voeren.

Artikel 5
De codrdinator verbindt zich ertoe alle opdrachten die hem uit hoofde van deze overeenkomst werden toevertrouwd, tijdig
en correct te vervullen.

Artikel 6
De codrdinator verbindt zich ertoe zijn opdracht aan te vangen van bij de start van de fase van verwezenlijking van de
werken, die normaal gesproken begintop ....................

Indien de opdrachtgever (2) om één of andere reden het begin van de werken uitstelt, stelt hij de codrdinator hiervan zo
spoedig mogelijk en ten minste 5 kalenderdagen voor de oorspronkelijk voorziene startdatum van de werken in kennis.

Zijn opdracht neemt een einde bij de overdracht van het geactualiseerde veiligheids- en gezondheidsplan, het
geactualiseerde codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier aan de opdrachtgever(2). Deze overdracht gebeurt op het
ogenblik van de voorlopige oplevering van het bouwwerk en wordt vastgesteld in een proces-verbaal dat de codrdinator bij
het postinterventiedossier

voegt.

Artikel 7

Het bedrag van de honoraria dat tussen de partijen ter vergoeding van de opdracht van de codrdinator werd
overeengekomen, wordt vastgelegd op de globale en forfaitaire som van ..........................e.e. , B.T.W. niet inbegrepen.

Dit bedrag kan als volgt betaald worden:
* een voorschot ten bedrage van ...................... bij de ondertekening van de huidige overeenkomst;
» naarmate de werken vorderen als volgt:
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In twee exemplaren, elke partij verklaart zijn exemplaar ontvangen te hebben.
De codrdinator-verwezenlijking, De opdrachtgever(2),

6.3. Goedkeuren herstel voetpaden in de Statiestraat. Goedkeuren bestek. Vaststellen wijze van gunnen.

De Raad,

- Overwegende dat de voetpaden in de Statiestraat aan de zijde van het postkantoor vanaf nr. 15 tot nr. 73 in slechte staat
zijn en het derhalve aangewezen is de voetpaden te herstellen teneinde de veiligheid van de voetgangers niet in het gedrang
te brengen;

- Gelet op het bestek, opgemaakt door de technische dienst;

- Gelet op de raming : € 35.000,00 incl. BTW;

- Gelet op het krediet in de begroting 2004 — art. 421/731/53: € 8.500,00;

- Overwegende dat bijkomend krediet dient voorzien te worden in de eerstvolgende begrotingswijziging;

- Overwegende dat rekening houdend met de omvang van het werk voorgesteld wordt de opdracht te laten uitvoeren door
een aannemer;

- Overwegende dat de onderhandelingsprocedure de meest aangewezen wijze van gunnen is gezien de beperkte uitgave;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 20 stemmen ja.

Artikel 1.

De voetpaden in de Statiestraat aan de zijde van het postkantoor vanaf nr. 15 tot nr. 73 te herstellen.

Artikel 2.

Het bestek voor het herstel van de voetpaden door een aannemer goed te keuren. Raming : € 35.000,00 incl. BTW.

Artikel 3.

Wijze van gunnen : onderhandelingsprocedure.

Artikel 4.

Aanvullend krediet te voorzien in de eerstvolgende begrotingswijziging onder artikel 421/731/53.

Artikel 5.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VVlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

Punt7 : Patrimonium

7.1. Principiéle beslissing tot het uitvoeren van herstellingswerken aan de Sint-Janskerk. Goedkeuren aanstellen
ontwerper. Goedkeuren ontwerp van erelooncontract en vaststellen wijze van gunnen. Goedkeuren aanstellen
veiligheidscodrdinator ontwerp. Goedkeuren ontwerp van erelooncontract en vaststellen wijze van gunnen.
Goedkeuren aanstellen veiligheidscodrdinator verwezenlijking. Goedkeuren ontwerp van erelooncontract en
vaststellen wijze van gunnen.

Raadslid Benoit de Maere d’Aertrycke verlaat de gemeenteraadszitting .

Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen neemt de gemeenteraad volgende beslissingen :

- principiéle beslissing tot het uitvoeren van herstellingswerken aan de kerk waarbij de gemeente opdrachtgevend bestuur is
- een ontwerper aan te stellen na het voeren van de onderhandelingsprocedure en het goedkeuren van het model van
erelooncontract

- een veiligheidscodrdinator ontwerp en verwezenlijking aan te stellen na het voeren van de onderhandelingsprocedure en
het goedkeuren van de ontwerpen van erelooncontract.

- voor de meeste dringende werken een onderhoudspremie aan te vragen en voor de overige werken een restauratiepremie
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- het nodige krediet te voorzien in de begroting.

7.2. Principiéle beslissing tot onderhandse verkoop na publicatie, van twee strookjes grond aan de Borreberg aan de
meest biedende.

Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen neemt de gemeenteraad de principiéle beslissing tot onderhandse verkoop
na publicatie, van twee strookjes grond aan de Borreberg aan de meest biedende ald volgt .

- strook 1 : dienstig als groenzone

- strook 2 : deels dienstig als groenzone, deels als uitweg.

7.3. Goedkeuren aanbrengen duivenwering en vernieuwen moederuurwerk van de klokkeninstallatie van de Sint-
Petruskerk. Vaststellen wijze van gunnen.

Raadslid Benoit de Maere d’ Aertrycke vervoegt zich bij de gemeenteraad.

Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen beslist de gemeenteraad tot het aanbrengen duivenwering en vernieuwen
moederuurwerk van de klokkeninstallatie van de Sint-Petruskerk.
De werken die in totaal geraamd worden op : € 5.846,72 incl. BTW, zullen onderhands worden gegund.

7.4. Vernieuwen dak bijgebouw pastorie Ingooigem. Goedkeuren ontwerp: bestek, plannen en raming. Vaststellen
wijze van gunnen.

Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen beslist de gemeenteraad tot het vernieuwen dak bijgebouw pastorie
Ingooigem. Het ontwerp voorziet in een nieuwe dakconstructie en nieuwe pannen en zinkwerk.

De werken die geraamd worden op € 10.697,00 incl. BTW, zullen onderhands worden gegund.

7.5. Afbraak bestaand woonhuis Oudenaardestraat 43 en aanleg parking. Goedkeuren ontwerp: bestek, plannen en
raming. Vaststellen wijze van gunnen.

Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen beslist de gemeenteraad tot afbraak bestaand woonhuis Oudenaardestraat 43
en aanleg van een parking.

Raadslid Rik Colman vraagt aandacht voor de goede zichtbaarheid bij de inrichting van de parking (hoek Waregemstraat —
Oudenaardestraat), alsook de inpassing van dit project in het mobiliteitsplan.

De afbraakwerken en het aanleggen van een steenslagfundering van 35 cm dik over de volledige oppervlakte van het
perceel worden geraamd op € 12.499,30 incl. BTW en zullen worden gegund via de onderhandelingsprocedure.

7.6. Bouwen ontmoetingscentrum Gijzelbrechtegem - deel 1 : Ruwbouw en afwerking :

goedkeuren wijziging ontwerp.

Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad akkoord met het gewijzigd ontwerp betreffende het
ontmoetingscentrum voor Gijzelbrechtegem deel 1 : ruwbouw en afwerking. Het aangepast ontwerp wordt geraamd op €
482.214,46 incl. BTW.

Bijlagen punt 7.
Ingevolge art. 92 van de nieuwe Gemeentewet verlaat raadslid Benoit de Maere d’Aertrycke de zitting.

7.1. Principiéle beslissing tot het uitvoeren van herstellingswerken aan de Sint-Janskerk. Goedkeuren aanstellen
ontwerper. Goedkeuren ontwerp van erelooncontract en vaststellen wijze van gunnen. Goedkeuren aanstellen
veiligheidscodrdinator ontwerp. Goedkeuren ontwerp van erelooncontract en vaststellen wijze van gunnen.
Goedkeuren aanstellen veiligheidscodrdinator verwezenlijking. Goedkeuren ontwerp van erelooncontract en
vaststellen wijze van gunnen.

De Raad,

- Overwegende dat in opdracht van de kerkfabriek Sint-Jan-de-Doper reeds herstellingswerken werden uitgevoerd aan de

Sint-Janskerk, beschermd als monument, met name vrijwaringswerken tegen insijpelingen en huisboktor (1999) en

koperwerken (2002) waarvoor telkens een onderhoudspremie werd bekomen van het Ministerie van de Vlaamse

Gemeenschap;

- Overwegende dat thans kan overgegaan worden tot de volgende fase van herstelwerken : het schrijnwerk, het schilderwerk

en diverse;

- Overwegende dat het aangewezen is dat de gemeente als eigenaar van de kerk opdrachtgevend bestuur is;

- Overwegende dat deze werken voorlopig geraamd worden op +/- 140.000,00 incl. BTW,

- Overwegende dat hiervoor een onderhoudspremie en/of een restauratiepremie kan bekomen worden;

- Gelet op de budgettaire toestand van de gemeente;

- Overwegende dat om maximaal over subsidies te kunnen beschikken wordt voorgesteld een dossier op te maken :

e enerzijds voor het uitvoeren van de meest dringende werken met aanvraag van een onderhoudspremie (2004 en/of 2005)

e anderzijds voor het uitvoeren van de overige werken met aanvraag van een restauratiepremie gezien het subsidiedossier,
dan rekening houdend met de beschikbare kredieten van het Ministerie van de VIaamse Gemeenschap, een termijn
nodig heeft van 3 tot 4 jaar alvorens te kunnen aanbesteden;

17



- Overwegende dat voor het opmaken van het lastenboek, het ontwerp en de kostenraming voor deze werken, het
aangewezen is beroep te doen op een ontwerper, die tevens belast zal zijn met het toezicht op deze werken;

- Gelet op het modelcontract van de provincie West-VlIaanderen, verschenen in het Bestuursmemoriaal van 12 december
1962 en aangevuld door de technische dienst;

- Overwegende dat de ereloontarieven contractueel vastgelegd worden na de gunningsprocedure voor het aanstellen van een
ontwerper ;

- Gelet op de beperkte omvang van de werken is de onderhandelingsprocedure de meest aangewezen wijze van gunnen voor
het aanstellen van een ontwerper;

- Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 29 september 1994 tot het instellen van een onderhoudspremie voor
beschermde monumenten;

- Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 14 december 2001 houdende vaststelling van het premiestelsel voor
restauratiewerken aan beschermde monumenten, gewijzigd bij besluit van de VIaamse regering van 20 september 2002;

- Gelet op het K.B. van 25 januari 2001 betreffende de tijdelijke of mobiele bouwplaatsen;

- Overwegende dat voor dergelijk werk een veiligheidscodrdinator ontwerp en verwezenlijking dient aangesteld te worden;
- Overwegende dat de meest aangewezen wijze van gunnen de onderhandelingsprocedure is;

- Gelet op het model van erelooncontract voor het aanstellen van een veiligheidscodrdinator ontwerp;

- Gelet op het model van erelooncontract voor het aanstellen van een veiligheidscoordinator verwezenlijking;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VVIlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 19 stemmen ja.

Artikel 1.

Het uitvoeren van herstellingswerken : schrijnwerk, schilderwerk en diverse aan de Sint-Janskerk principieel goed te keuren.
Artikel 2.

Een ontwerper aan te stellen na het voeren van de onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking. Het
model van erelooncontract, zoals hierbijgevoerd, goed te keuren.

Artikel 3.

Een dossier op te maken voor het uitvoeren van de meest dringende werken met aanvraag van een onderhoudspremie (2004
en/of 2005).

Artikel 4.

Een dossier op te maken voor het uitvoeren van de overige werken met aanvraag van een restauratiepremie.

Artikel 5.

Een veiligheidscodrdinator ontwerp aan te stellen na het voeren van de onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande
bekendmaking. Het model van erelooncontract, zoals hierbijgevoegd, goed te keuren.

Artikel 6.

Een veiligheidscodrdinator verwezenlijking aan te stellen na het voeren van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking. Het model van erelooncontract, zoals hierbijgevoegd, goed te keuren.

Artikel 7.

Het nodige krediet te voorzien in de begroting.

Artikel 8.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

OVEREENKOMST AANWIJZING VAN DE COORDINATOR-ONTWERP
Tussen ondergetekenden,

de heer/ mevr.

18



wordt een overeenkomst gesloten voor de codrdinatie inzake veiligheid en gezondheid voor het uitwerken van een
DOUWPIOJeCt VOO
zoals bepaald in de contractuele documenten.

Artikel 1:

De opdrachtgever (2) geeft aan de codrdinator, die aanvaardt, een opdracht tot codrdinatie van de veiligheid voor de studie-,
ontwerp- en uitwerkingsfazen van het bouwproject bedoeld in de preambule van deze overeenkomst.

Deze opdracht van veiligheidscodrdinatie omvat alle cotrdinatietaken bepaald bij artikel 18 van de wet van 4 augustus 1996
in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk (B.S. van 18 september 1996)

In toepassing van de bepalingen van voornoemd artikel 18 heeft de codrdinator inzonderheid als opdracht de vereiste
codrdinatiemaatregelen op te stellen waardoor de algemene preventiebeginselen tijdens de studie-, ontwerp- en
uitwerkingsfazen van het bouwproject kunnen toegepast worden. De colrdinator ziet erop toe dat deze algemene
preventiebeginselen bij de bouwkundige, technische of organisatorische keuzen evenals bij de bepaling van de
uitvoeringstermijn van de werken of werkfazen in acht worden genomen.

Artikel 2

In het kader van de hem toevertrouwde codrdinatieopdracht is de codrdinator er tevens toe gehouden volgende taken uit te

voeren, zoals bepaald bij artikel 11 van het Koninklijk Besluit van 25 januari 2001 in verband met de tijdelijke of mobiele

bouwplaatsen:

O Het veiligheids- en gezondheidsplan opstellen overeenkomstig de bepalingen van de artikelen 25 tot 28 van het KB;

O Het veiligheids- en gezondheidsplan aanpassen overeenkomstig de bepalingen van artikel 29 van het KB;

O De elementen van het veiligheids- en gezondheidsplan aan de tussenkomende partijen overmaken, voor zover deze

elementen hen betreffen;

De overeenstemming van de delen van de offertes met het veiligheids- en gezondheidsplan controleren;

Het codrdinatiedagboek openen, bijhouden en aanvullen;

O Een dossier opstellen dat is aangepast aan de karakteristieken van het bouwwerk, met vermelding van de gegevens die
van belang zijn voor de veiligheid en de gezondheid en waarmee bij eventuele latere werkzaamheden moet rekening
gehouden worden;

O Het veiligheids- en gezondheidsplan, het codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier aan de opdrachtgever (2)
overmaken.

O Oa

Artikel 3

Om de codrdintie-ontwerp in de mogelijkheid te stellen zijn opdracht te vervullen, ziet de opdrachtgever (2) erop toe dat de

codrdinator-ontwerp:

O Betrokken wordt bij alle etappes van de werkzaamheden in verband met de uitwerking en de eventuele wijzigingen van
het bouwwerk;

O Alle informatie krijgt die nodig is voor de uitvoering van zijn opdrachten en ondermeer uitgenodigd wordt op alle
vergaderingen die door de bouwdirectie belast met het ontwerp worden georganiseerd.

Artikel 4
De codrdinator verbindt zich ertoe zijn opdracht te vervullen van bij het begin van de studiefase van het ontwerp.

Zijn opdracht neemt een einde bij de overdracht aan de opdrachtgever (2) van het veiligheids- en gezondheidsplan, het
codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier.

De overdracht van de in alinea 2 bedoelde documenten en het eind ervan het ontwerp van het bouwwerk worden door de
codrdinator in het cotrdinatiedagboek en in een afzonderlijk document genoteerd.

Artikel 5

Het bedrag van de honoria dat tussen de partijen wordt overeengekomen ter vergoeding van de opdracht die aan de
codrdinator-ontwerp werd toevertrouwd, wordt vastgelegd op de globale en forfaitaire somvan , B.T.W.
niet meegerekend.
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Dit bedrag kan als volgt worden betaald:

X % bij de ondertekening van de huidige overeenkomst;

X % bij de opstelling van het veiligheids- en gezondheidsplan;

X % bij de overdracht van het veiligheids- en gezondheidsplan, het codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier.

Artikel 6
De codrdinator verbindt zich ertoe alle opdrachten die hem uit hoofde van deze overeenkomst werden toevertrouwd, tijdig
en correct te vervullen.

Gedaan te , op

In twee exemplaren, elke partij verklaart zijn exemplaar ontvangen te hebben.
De codrdinator-ontwerp, De opdrachtgever(2),

OVEREENKOMST AANWIJZING VAN DE COORDINATOR-VERWEZENLIJKING

Tussen ondergetekenden,

de heer/ mevr.

en

wordt een overeenkomst gesloten voor de coodrdinatie inzake veiligheid en gezondheid tijdens de verwezenlijking van de
werken gelegen te
en beschreven in het (de) document(en) in bijlage.

Artikel 1:
De opdrachtgever (2) geeft aan de codrdinator, die aanvaardt, een opdracht tot codrdinatie van de veiligheid tijdens de
verwezenlijking van de werken bedoeld in de preambule van deze overeenkomst.

Deze opdracht van veiligheidscodrdinatie omvat alle codrdinatietaken bepaald bij artikel 22 van de wet van 4 augustus 1996
in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk (B.S. van 18 september 1996).

In toepassing van de bepalingen van voornoemd artikel 22 heeft de cotrdinator inzonderheid als opdracht.

» De uitvoering van de algemene beginselen inzake preventie en veiligheid bij de planning van de verschillende werken,
werkfazen en de geraamde duur voor de uitvoering van deze werken en werkfazen te cotrdineren;

» De toepassing verzekeren van de maatregelen waardoor de verschillende aannemers, enerzijds, de algemene en
bijzondere beginselen van preventie op coherent wijze kunnen toepassen en anderzijds, het veiligheids- en
gezondheidsplan kunnen naleven;

» De samenwerking tussen de aannemers, de wederzijdse informatie en de codérdinatie van hun werkzaamheden
organiseren, met het oog op de bescherming van de werknemers en de preventie van beroepsrisico’s op de bouwplaats;

» De controle op de juiste toepassing van de werkprocedures codrdineren;

» De nodige maatregelen nemen opdat alleen bevoegde personen de bouwplaats kunnen betreden;

Artikel 2

In het kader van de hem toevertrouwde codrdinatieopdracht is de coordinator er tevens toe gehouden volgende taken uit te

voeren, zoals bepaald bij artikel 22 van het Koninklijk Besluit van 25 januari 2001 in verband met de tijdelijke of mobiele

bouwplaatsen:

* het veiligheids- en gezondheidsplan aanpassen aan de verschillende elementen die tijdens de uitvoering van de werken
kunnen optreden, overeenkomstig artikel 29 van het K.B., en de elementen van het aangepaste veiligheids- en
gezondheidsplan overmaken aan de betrokken partijen,

» het coordinatiedagboek overeenkomstig de wettelijke bepalingen bijhouden en aanvullen;
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» de eventuele tekortkomingen van de betrokken partijen in het codrdinatiedagboek noteren en de opdrachtgever (2)
hiervan in kennis stellen;

» de eventuele opmerkingen van de aannemers in het codrdinatiedagboek noteren en ze door de betrokken partijen laten
viseren;

» voor de bouwplaatsen bedoeld bij artikel 37 van het KB de coérdinatiestructuur (3) samenroepen;

» het postinterventiedossier aanvullen in functie van de elementen van het geactualiseerde veiligheids- en
gezondheidsplan die voor de uitvoering van latere werkzaamheden aan het bouwwerk van belang zijn;

» op het einde van zijn opdracht aan de opdrachtgever (2) een exemplaar van het geactualiseerde veiligheids- en
gezondheidsplan, het geactualiseerde codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier tegen ontvangstbewijs
overmaken.

Artikel 3
De coodrdinator moet ten minste ......... uur per week op de bouwplaats aanwezig zijn. Deze minimumduur is een
gemiddelde te berekenen over een periode van ....... weken (4)

De aanwezigheid van de codrdinator op de bouwplaats is verplicht tijdens de volgende fazen:

Artikel 4

Om de codrdinator in de mogelijkheid te stellen zijn opdracht te vervullen, ziet de opdrachtgever (2) erop toe dat de

codrdinator:

» Dbetrokken wordt bij alle etappes van verwezenlijking van het bouwwerk;

» alle informatie krijgt die nodig is voor de uitvoering van zijn opdrachten uitgenodigd wordt op alle vergaderingen,
georganiseerd door de bouwdirectie belast met de verwezenlijking of de bouwdirectie belast met de controle op de
verwezenlijking, en alle door deze bouwdirecties uitgevoerde studies ontvangt binnen een termijn die hem toelaat zijn
opdrachten uit te voeren.

Artikel 5
De codrdinator verbindt zich ertoe alle opdrachten die hem uit hoofde van deze overeenkomst werden toevertrouwd, tijdig
en correct te vervullen.

Artikel 6
De codrdinator verbindt zich ertoe zijn opdracht aan te vangen van bij de start van de fase van verwezenlijking van de
werken, die normaal gesproken begintop ....................

Indien de opdrachtgever (2) om één of andere reden het begin van de werken uitstelt, stelt hij de co6rdinator hiervan zo
spoedig mogelijk en ten minste 5 kalenderdagen voor de oorspronkelijk voorziene startdatum van de werken in kennis.

Zijn opdracht neemt een einde bij de overdracht van het geactualiseerde veiligheids- en gezondheidsplan, het
geactualiseerde codrdinatiedagboek en het postinterventiedossier aan de opdrachtgever(2). Deze overdracht gebeurt op het
ogenblik van de voorlopige oplevering van het bouwwerk en wordt vastgesteld in een proces-verbaal dat de codrdinator bij
het postinterventiedossier

voegt.

Artikel 7

Het bedrag van de honoraria dat tussen de partijen ter vergoeding van de opdracht van de codrdinator werd
overeengekomen, wordt vastgelegd op de globale en forfaitaire som van .............................. , B.T.W. niet inbegrepen.

Dit bedrag kan als volgt betaald worden:
* een voorschot ten bedrage van ...................... bij de ondertekening van de huidige overeenkomst;
» naarmate de werken vorderen als volgt:

In twee exemplaren, elke partij verklaart zijn exemplaar ontvangen te hebben.
De codrdinator-verwezenlijking, De opdrachtgever(2),

21



7.2. Principiéle beslissing tot onderhandse verkoop na publicatie van twee strookjes grond aan de Borreberg aan de
meest biedende.

De Raad,

- Gelet op de aanvraag tot aankoop van twee kleine strookjes grond aan de Borreberg :

e strook 1 : palend aan perceel 1° afdeling Sie C nr. 55L2 dienstig als groenzone

e strook 2 : palend aan perceel 1° afdeling Sie C nr. 55S2 deels dienstig als groenzone, deels als uitweg

- Gelet op de principiéle beslissing van de gemeenteraad d.d. 2 februari 2004 strekkende tot onderhandse verkoop na
publicatie van een strook grond van 4 meter gelegen aan de Borreberg en palend aan het perceel 1% sectie C nr. 55 S2;

- Overwegende dat alle potentiéle kopers dezelfde kans dienen te krijgen om de strookjes grond aan te kopen;

- Gelet op de beginselen van behoorlijk bestuur, met name het gelijkheidsbeginsel;

- Gelet op het voorstel over te gaan tot onderhandse verkoop na publicatie aan de meest biedende;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist principieel : met 19 stemmen ja.

Artikel 1.

Twee strookjes grond gelegen aan de Borreberg onderhands te verkopen na publicatie aan de meest biedende :

e strook 1 : palend aan perceel 1° afdeling Sie C nr. 55L.2 dienstig als groenzone

e strook 2 : palend aan perceel 1° afdeling Sie C nr. 55S2 deels dienstig als groenzone, deels als uitweg.

Artikel 2.

Alle kosten (metingsplan, publicatie, akte, ...) van de verkoop ten laste vallen van de kopers.

Artikel 3.

Het College te gelasten met het samenstellen van het dossier.

Artikel 4.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VVlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

7.3. Goedkeuren aanbrengen duivenwering en vernieuwen moederuurwerk van de klokkeninstallatie van de Sint-
Petrus. Vaststellen wijze van gunnen.

De Raad,

- Overwegende dat de bestaande draad om te verhinderen dat duiven de toren van de Sint-Petruskerk binnendringen volledig
opgeroest is en onvoldoende afsluit;

- Gelet op het voorstel de vier galmgaten af te dichten met netten uit polyetheleen en de onderste rand van het ronde raam in
de toren te voorzien van een draad om te beletten dat vogels de toren ingaan en ter bescherming van de kerk;

- Overwegende dat vastgesteld werd dat het bestaande moederuurwerk voor de klokkeninstallatie veel sleet vertoont en
onregelmatig werkt;

- Gelet op het voorstel dit moederuurwerk te vernieuwen door een nieuw elektronisch uurwerk met ingebouwd
bedieningswerk voor het aansturen van de klokkeninstallatie en het torenuurwerk;

- Gelet op de raming : € 5.846,72 incl. BTW,

- Overwegende dat de onderhandelingsprocedure de meest aangewezen wijze van gunnen is gezien de beperkte uitgave;

- Gelet op het krediet in de begroting 2004 : art. 790/724/54 - € 5.900,00;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VVlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 20 stemmen ja.

Artikel 1.

Het uitvoeren van volgende werken aan de Sint-Petruskerk :

- het aanbrengen van duivenwering aan de galmgaten en een draad aan de onderste rand van het ronde raam in de toren
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- het vernieuwen van het moederuurwerk van de klokkeninstallatie door een elektronisch type
goed te keuren.

Raming : € 5.846,72 incl. BTW.

Artikel 2.

Wijze van gunnen : onderhandelingsprocedure.

Artikel 3.

Financiering : deels met het saldo uit vorige dienstjaren, deels uit het buitengewoon reservefonds.
Artikel 4.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.
Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

7.4. Vernieuwen dak bijgebouw pastorie Ingooigem. Goedkeuren ontwerp : bestek, plannen en raming. Vaststellen
wijze van gunnen.

De Raad,

- Overwegende dat het dak van het bijgebouw van de pastorie Ingooigem, Stijn Streuvelsstraat 22 in zeer slechte staat is;

- Gelet op de beslissing van de gemeenteraad d.d. 9 september 2003 tot het uitvoeren van herstellingswerken aan het dak;

- Gelet op het ontwerp : bestek, plan en raming opgemaakt door Christel Valcke, burgerlijk ingenieur-architect,
Ingooigemplaats 10, 8570 Ingooigem;

- Gelet op de kostenraming : € 10.697,23 incl. BTW;

- Overwegende dat de onderhandelingsprocedure de meest aangewezen wijze van gunnen is gezien de beperkte uitgave;

- Gelet op het krediet in de begroting 2004 : art. 790/724/56 - € 10.000,00;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 20 stemmen ja.

Artikel 1.

Het ontwerp : bestek, plan en raming voor het uitvoeren van herstellingswerken aan het dak van het bijgebouw van de
pastorie Ingooigem, Stijn Streuvelsstraat 22 goed te keuren.

goed te keuren.

Raming : € 10.697,23 incl. BTW.

Artikel 2.

Wijze van gunnen : onderhandelingsprocedure.
Artikel 3.

Financiering : lening.

Artikel 4.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het Vlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.
Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

7.5. Afbraak bestaand woonhuis Oudenaardestraat 43 en aanleg parking. Goedkeuren ontwerp : bestek, plannen en
raming. Vaststellen wijze van gunnen.
De Raad,
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- Gelet op de principiéle beslissing van de gemeenteraad d.d. 7 april 2003 tot het slopen van de gemeentelijke eigendom
Oudenaardestraat 43;

- Gelet op het ontwerp : bestek, plan en raming opgemaakt door Christel Valcke, burgerlijk ingenieur-architect,
Ingooigemplaats 10, 8570 Ingooigem;

- Overwegende dat het ontwerp de afbraak voorziet en het aanleggen van een steenslagfundering van 35 cm dik over de
volledige oppervlakte van het perceel;

- Gelet op de kostenraming : € 12.499,30 incl. BTW;

- Overwegende dat de onderhandelingsprocedure de meest aangewezen wijze van gunnen is gezien de beperkte uitgave;

- Gelet op het krediet in de begroting 2004 : art. 421/731/51 - € 12.000,00;

- Overwegende dat voor de volledige financiering van de opdracht aanvullend krediet dient voorzien te worden in de
eerstvolgende begrotingswijziging;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 20 stemmen ja.

Artikel 1.

Het ontwerp : bestek, plan en raming voor de afbraak van de gemeentelijke woning Oudenaardestraat 43 en aanleg parking
goed te keuren.

goed te keuren.

Raming : € 12.499,30 incl. BTW.

Artikel 2.

Wijze van gunnen : onderhandelingsprocedure.

Artikel 3.

Financiering : lening en aanvullend krediet te voorzien in de eerstvolgende begrotingswijziging.

Artikel 4.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VVlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

7.6. Bouwen ontmoetingscentrum Gijzelbrechtegem — deel 1 : Ruwbouw en afwerking : goedkeuren wijziging
ontwerp.

De Raad,

- Gelet op de beslissing van de gemeenteraad d.d. 2 april 2004 houdende goedkeuring van het ontwerp voor het bouwen van
een ontmoetingscentrum Gijzelbrechtegem aan de Gijzelbrechtegemstraat op de gemeentelijke eigendom ten kadaster
gekend als 1°* afdeling sectie A nr. 357 K :

e deel 1 : ruwbouw en afwerking : € 431.179,89 incl. BTW

deel 2 : elektriciteit : € 17.944,30 incl. BTW

deel 3 : sanitair en gas : € 25.983,54 incl. BTW

deel 4 : verwarming : € 33.676,14 incl. BTW

deel 5 : verluchting en koeling : € 28.164,93 incl. BTW;

- Gelet op de goedgekeurde wijze van gunnen : openbare aanbesteding (per deel);

- Overwegende dat deel 1 : ruwbouw en afwerking silexpanelen als gevel voorziet;

- Overwegende dat om een harmonieus geheel te vormen met de omgeving voorgesteld wordt de silexpanelen te vervangen
door een voorgevelsteen (kleur kerkmuur) en beter past met de landelijke omgeving;

- Overwegende dat het ontwerp van deel 1 “ruwbouw en afwerking” hiervoor aangepast dient te worden;

- Gelet op het aangepast bestek, plannen en raming opgemaakt door architect Jules Delarue, Wortegemsesteenweg 30, 8570
Anzegem;

- Gelet op de nieuwe kostenraming voor deel 1 : € 482.214,46 incl. BTW;

- Overwegende dat de totale kostenraming van het project € 587.983,37 incl. BTW bedraagt;

- Gelet op het krediet in de begroting 2004 : art. 762/723/56 - € 600.000,00;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;
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- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 20 stemmen ja.

Artikel 1.

Het gewijzigd ontwerp voor het bouwen van een ontmoetingscentrum te Gijzelbrechtegem — deel 1 : ruwbouw en afwerking
goed te keuren.

Raming : € 482.214,46 incl. BTW.

Artikel 2.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het Vlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

Punt 8. Lokale Economie — Handel.

Principiéle beslissing tot organisatie van een tijdelijk containerwinkeldorp naar aanleiding van de wegeniswerken N
382 — Kerkstraat — Kruisweg.

Na bespreking neemt de gemeenteraad met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen de principiéle beslissing tot
organisatie van een tijdelijk containerwinkeldorp naar aanleiding van de geplande wegeniswerken N 382 — Kerkstraat —
Kruisweg.

Bijlage punt 8.
De Gemeenteraad;

- Gelet op de in het vooruitzicht gestelde wegeniswerken aan de N 382 — Kerkstraat — Kruisweg, doortocht Anzegem en
de voorziene uitvoeringstermijn;

- Overwegende dat deze werken onvermijdelijk een belangrijke commerciéle en economische impact zullen hebben op de
kleinhandelsactiviteiten van de handelszaken gelegen langs het tracé van de werken;

- Overwegende dat het wenselijk is de negatieve gevolgen voor de lokale economie zo veel mogelijk te beperken;

- Overwegende dat het aangewezen is te voorzien in een aantal omkaderende maatregelen teneinde de last voor de
handelaars maximaal te beperken;

- Gelet op het voorstel om een tijdelijk containerwinkeldorp op te richten op een goed en viot bereikbare plaats, dat de
handelaars daar eventueel hun intrek kunnen innemen teneinde hun handelsactiviteiten te kunnen verderzetten
gedurende de werken;

- Gelet op het voorafgaand overleg met de plaatselijke handelaars, de Anzegemse Middenstandsvereniging en de
Gemeentelijke Werkgroep Lokale Economie en Handel;

- Gelet op de nieuwe gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse gewest, van het administratief toezicht op
de gemeenten;

Na bespreking en beraadslaging;

BESLIST met 20 stemmen ja op 20 uitgebrachte stemmen.

Artikel 1

Principieel een tijdelijk containerwinkeldorp te organiseren naar aanleiding van de voorziene wegeniswerken aan de N 382 —

Kerkstraat — Kruisweg — Anzegem.

Artikel 2 :

Het College van Burgemeester en Schepenen te gelasten met de verdere uitvoering van deze principiéle beslissing.

Artikel 3 :

Het dossier ter beschikking te houden voor de uitoefening van het administratief toezicht.

Gedaan in zitting als voormeld.

De Secretaris, De Burgemeester,
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Rita AVET. Victor GERNIERS.

Punt 9. Milieu

9.1. Wijzigen beslissing voor het toekennen van bijkomende steun voor beheersovereenkomsten met de VIaamse
Landmaatschappij.

Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad over tot de wijziging van de gemeenteraadsbeslissing
van 14 oktober 2002 voor het toekennen van bijkomende steun voor beheersovereenkomsten met de VIaamse
Landmaatschappij.

9.2. Beslissing om de prijs van de huisvuilzakken te behouden in tegenstelling tot het voorstel van Imog.

Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen beslist de gemeenteraad om de prijs van de huisvuilzakken te behouden in
tegenstelling tot het voorstel van Imog tot het invoeren van een reglementering over de uniformisering, de globale aankoop
en de opgelegde vergoedingen van de huisvuil- en PMD-zakken.

Bijlagen punt 9.

9.1. Wijziging beslissing voor het toekennen van bijkomende steun voor beheersovereenkomsten met de Vlaamse
Landmaatschappij

De gemeenteraad,

- Gelet op het decreet van 21 oktober 1997 betreffende het natuurbehoud en het natuurlijk milieu inzonderheid op artikel
45 en 46;
- Gelet op het besluit van de VIaamse regering van 10 oktober 2003 betreffende het sluiten van beheerovereenkomsten in
uitvoering van de verordening (EEG) nr. 1257/99 van de Raad van 17 mei 1999 inzake steun voor
plattelandsontwikkeling, inzonderheid op artikel 8;
- Gelet op het ministerieel besluit van 18 december 2003 tot uitvoering van het besluit van de Vlaamse regering van 10
oktober 2003 betreffende het sluiten van beheersovereenkomsten in uitvoering van de verordening (EEG) nr. 1257/99
van de Raad van 17 mei 1999 inzake steun voor plattelandsontwikkeling;
- Gelet op de beslissing van de gemeenteraad van 14/10/2002 tot het toekennen van bijkomende steun aan landbouwers
die beheerovereenkomsten inzake natuurbeheer hebben afgesloten hebben met de VVlaamse LandMaatschappij.
- Overwegende dat de Vlaamse Landmaatschappij, namens de Vlaamse overheid, gelast is met het afsluiten van
beheersovereenkomsten met landbouwers;
- Gelet op het Gemeentelijk NatuurOntwikkelingsPlan, goedgekeurd door de gemeenteraad van Anzegem op 7 april 1997;
- Overwegende dat het gemeentebestuur bijkomende steun wil verlenen voor de ontwikkeling en instandhouding van
waardevolle graslanden;
- Overwegende dat het gemeentebestuur het natuurvriendelijk gebruik van landbouwpercelen wil ondersteunen;
- Overwegende dat het gemeentebestuur de aanleg en het periodiek onderhoud van kleine landschapselementen wil
ondersteunen;
- Overwegende dat het nodig is om een positieve stimulans te geven aan het onderhoud en het behoud van het landschap;
- Overwegende dat, gelet op het voorgaande, de gemeenteraad een bijkomende vergoeding wenst toe te kennen voor
bepaalde beheersovereenkomsten gesloten overeenkomstig artikel 8 van het voormelde besluit van de Vlaamse regering
van 10 oktober 2003;
Beslist met 20 stemmen ja:
Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder:
1° beheersovereenkomst: de beheersovereenkomst gesloten overeenkomstig het besluit van de VIaamse regering van 10
oktober 2003 betreffende het sluiten van beheersovereenkomsten in uitvoering van de verordening (EEG) nr. 1257/99 van de
Raad van 17 mei 1999 inzake steun voor plattelandsontwikkeling;

2° beheersvergoeding: de jaarlijkse vergoeding toegekend door het VIaamse Gewest voor het uitvoeren van de
beheersovereenkomst zoals bepaald in het ministerieel besluit van 18 december 2003 tot uitvoering van het besluit van de
Vlaamse regering van 10 oktober 2003 betreffende het sluiten van beheersovereenkomsten in uitvoering van de verordening
(EEG) nr. 1257/99 van de Raad van 17 mei 1999 inzake steun voor plattelandsontwikkeling;

3° beheersvoorwerp: het perceel, het deel van het perceel of het voorwerp waarop de beheersovereenkomst zich richt;

4° gemeente: de gemeente Anzegem

Art. 2. § 1. De gemeente kent binnen de perken van de jaarlijks voorziene middelen op de begroting een supplement toe
bovenop de beheersvergoeding toegekend door het Vlaamse Gewest. Het College bepaalt elk jaar het maximum bedrag dat
hiervoor gereserveerd wordt uit begrotingsart. 879/321-01 "Subsidies voor ecologisch verantwoord beheer".

82. De gemeente kent een supplement toe dat 30% van de beheersvergoeding bedraagt, voor alle beheersovereenkomsten
betreffende natuurbeheer die landbouwers afsluiten met de VIaamse Landmaatschappij op het grondgebied van de gemeente
Anzegem.
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Indien het supplement toegekend door provincie en gemeente samen hoger is dan 30 % van de beheersvergoeding, worden
de supplementen van provincie en gemeente proportioneel verminderd totdat zij samen 30 % van de beheersvergoeding
bedragen.

Indien het totaal aangevraagde supplement het begroot krediet overschrijdt, worden de supplement evenredig verdeeld onder
de aanvragers.

83. Indien het beheersvoorwerp slechts gedeeltelijk gelegen is in het gebied waarvoor een bijkomende vergoeding is
toegekend, dan wordt het beheersvoorwerp geacht volledig te liggen in dit gebied wanneer het beheersvoorwerp voor meer
dan de helft in dit gebied gelegen is. De bijkomende vergoeding wordt berekend alsof het beheersvoorwerp volledig is
gelegen in het gebied waarin het voor meer dan de helft gelegen is.

Indien een beheersvoorwerp gelegen is in diverse gebieden waarvoor een bijkomende vergoeding is toegekend, dan wordt
het beheersvoorwerp geacht volledig te liggen in het gebied waarin het voor het grootste gedeelte gelegen is. De bijkomende
vergoeding wordt berekend alsof het beheersvoorwerp volledig is gelegen in het gebied waarin het voor het grootste
gedeelte is gelegen.

84. Landbouwers die beheerovereenkomsten sluiten kunnen voor hetzelfde beheer op hetzelfde beheerobject geen andere
toelage ontvangen

Art. 3. Het toezicht op en de evaluatie van de beheersmaatregelen gebeurt overeenkomstig artikel 21 van het besluit van de
Vlaamse regering van 10 oktober 2003 betreffende het sluiten van beheersovereenkomsten in uitvoering van de verordening
(EEG) nr. 1257/99 van de Raad van 17 mei 1999 inzake steun voor plattelandsontwikkeling.

Art. 4. Het College van Burgemeester en Schepenen wordt gelast met de uitvoering van dit besluit en met het afsluiten van
een protocol met de Vlaamse Landmaatschappij.

Art. 5. Dit besluit treedt in werking vanaf 1 juli 2004. Dit besluit vervangt vanaf 1 juli 2004 de gemeenteraadsbeslissing van
14/10/2002 tot het toekennen van bijkomende steun aan landbouwers die beheerovereenkomsten inzake natuurbeheer
hebben afgesloten hebben met de Vlaamse LandMaatschappij.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

Punt 10. Gemeentelijke brandweer.
10.1. Aanpassing grondreglement gemeentelijke vrijwillige brandweer.

Raadslid Mia Tack-Defoirdt verlaat de raadszitting.

Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad over tot de aanpassing van het grondreglement van de
gemeentelijke vrijwillige brandweer dit ingevolge de opwaardering van de vrijwillige gemeentelijke brandweerdienst van
Anzegem tot Z-korps..

10.2. Goedkeuren vacant verklaren bij bevordering van een betrekking in de graad van onderluitenant. Vaststellen
examenstof en samenstelling selectiecommissie.

Raadslid Mia Tack-Defoirdt vervoegt zich opnieuw bij de raadszitting.
Met 20 ja stemmen op 20 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad over tot de vacantverklaring bij bevordering van een
betrekking in de graad van onderluitenant. De examenstof wordt vastgesteld evenals de samenstelling van de

selectiecommissie.

Bijlagen punt 10.

10.1. Gemeentelijke brandweer— wijzigen grondreglement gemeentelijke vrijwillige brandweer.

De Raad

- Gelet op het goedgekeurd organiek reglement van de Brandweer (besluit gemeenteraad dd. 10 december 2001 en na

navolgende aanpassingen);

- Gezien de erkenning van het brandweerkorps als Z-korps;

- Overwegende dat de nieuwe teksten voor bepreking en advies werden voorgelegd aan het Ministerie van Binnenlandse
Zaken, het Provinciebestuur en de brandweer ;

- Gelet op de wettelijke regelingen betreffende de organisatie van de brandweerkorpsen;
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- Gelet op de onderhandelingen gevoerd in het syndicaal onderhandelings- en overlegcomité op 10 mei 2004, met het tot
standkomen van een protocol als gevolg ;

Beslist : met 19 ja-stemmen

Artikel 1:

Het gewijzigd organiek reglement van de brandweer vast te stellen zoals in bijlage.

Artikel 2:

Dit reglement vervangt het vorige.

Artikel 3 :

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling voor het Vlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als hierboven,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

PROVINCIE WEST-VLAANDEREN
ARRONDISSEMENT KORTRIJK
GEMEENTE 8570 ANZEGEM

GRONDREGLEMENT VAN DE GEMEENTELNKE
VRIUWILLIGE BRANDWEER VAN ANZEGEM

INHOUDSTAFEL

HOOFDSTUK I: ORGANISATIE, TAAK EN SAMENSTELLING VAN DE BRANDWEERDIENST ....29

HOOFDSTUK H1: PERSONEEL ..ottt sttt bbbt sne e e 6
I. ANDERE PERSONEELSLEDEN DAN DE OFFICIEREN. ......cccooiiiiiiic e 6
SECTIE I: AANWERVING ...ttt e 6
SECTIE I1: STAGE EN OPLEIDING. .....ooiiiitiiieit ittt 8
SECTIE I1l: BENOEMING - INDIENSTNEMING EN LOOPBAAN. .......coiiiiiiiiert e 8
Il. ALLE PERSONEELSLEDEN.......coiiiiiieiiieci e 10
SECTIE I: BEEINDIGING VAN HET AMBT ..o 10
SECTIE T PLICHTEN. ...ttt ettt st bt e bbb e b bt e e e b e e 11
SECTIE I1l: ONVERENIGBAARHEDEN. .......oiiiiii e 12
SECTIE IV: HIERARCHIE EN TUCHTREGELING. .....ccoooiiiiiicicee e 343
SECTIE V: VERGOEDING VAN HET VRIJWILLIGERSPERSONEEL. .......ccccoviiiieiiieee e 354
HOOFDSTUK T - GEBOUWEN ...ttt bbbt nr e sn e re e 15
HOOFDSTUK IV - MATERIEEL EN BEVOORRADING IN BLUSWATER ......ccoooiiiiiiieneeeee e 16
HOOFDSTUK V - KLEDING EN UITRUSTING ......ooiiiiiiiiree ettt 18
HOOFDSTUK VI - VERZEKERING VAN HET VRIJWILLIGERSPERSONEEL .........ccccooiviiiiiiiiene 19
HOOFDSTUK VII - ADMINISTRATIEVE BESCHEIDEN ........ccooiiiiiiiiieee e 20
HOOFDSTUK VIII - INSPECTIES EN BEZICHTIGING ....cooiiiiiice e 23

HOOFDSTUK IX - OVERGANGSBEPALING ..ottt e 23




HOOFDSTUK X - SLOTBEPALINGEN .......ooiiiiiiiie e 23

goedgekeurd door de gemeenteraad in zitting van 19.07.1977
(ggk A/70/2-1/77 - okt.1977)

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 16.10.1979
(ggk A/70/2-1/79 - 21.11.1979)

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 24.03.1986
(ggk A/70/2-1/86 - 25.04.1986)

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 20.06.1988
(ggk A/70/2-1/88 - 22.07.1988)

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 04.02.1991
(ggk A/70/2-1/90 - 25.02.1991)

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 01.06.1992
(ggk A/70/2-1/92 - 16.07.1992

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 13.07.1992
(ggk A/70/2-2/92 - 10.09.1992)

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 12.10.1992
(ggk A/70/2-2/92 - 24.11.1992)

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 07.07.1994
(ggk A/70/2-1/94 - 13.10.1994)

gewijzigd door de gemeenteraad in zitting van 10.12.2001
(ggk. FDOHY/S nr. A/70/2-2/01 — 29.01.2002)

HOOFDSTUK I: ORGANISATIE, TAAK EN SAMENSTELLING VAN DE BRANDWEERDIENST

Artikel 1:
De brandweerdienst behoort tot de categorie Z. Hij is het centrum van de gewestelijke groep, zoals deze is vastgesteld door
de provinciegouverneur bij toepassing van art.10 van de wet van 31.12.1963 betreffende de civiele bescherming. Hij is een

vrijwilligersdienst.

Artikel 2:

Onverminderd de bevoegdheden van de burgemeester, wordt de dienst geleid door de Officier-Dienstchef. Deze draagt, in
het raam van dit organiek reglement, van het reglement van orde en van de onderrichtingen die hem door de burgemeester
worden verstrekt, de verantwoordelijkheid voor de organisatie, goede werking en de tucht van de dienst.

Bij afwezigheid van de dienstchef worden diens bevoegdheden door de aanwezige officier, of, bij dezes ontstentenis, door
de aanwezige onderofficier met de hoogste graad uitgeoefend.

Bij gelijkheid in graad wordt het bevel gevoerd door de officier, of, bij deze ontstentenis, door de onderofficier met de
meeste graadanciénniteit.

Artikel 3:

De brandweerdienst is hoofdzakelijk belast met de brandbestrijding en de brandpreventie.

In meer wordt de brandweerdienst belast met:

*de 22 opdrachten vermeld in de ministeriéle omzendbrieven van 29 november 1967 en 17 februari 1970;

* de hulpverleningstaken krachtens bijzondere wettelijke reglementen, zoals vervat in:

- de wet van 8 juli 1964 betreffende de dringende geneeskundige hulpverlening

- het koninklijk besluit van 28 februari 1963 houdende het algemeen reglement

op de bescherming van de bevolking en van de werknemers tegen het gevaar

van ioniserende stralingen

- het algemeen reglement voor arbeidsbescherming;

* de prestaties die eventueel het voorwerp uitmaken van een door de Heer

Gouverneur goedgekeurde overeenkomst(en) met (een) ander(e) brandweerdienst (en) van de gewestelijke groep;

* de interventies voor hulpverlening bepaald in het koninklijk besluit van 8 november 1967;

* in algemene zin alle hulpverleningen waar mensen of dieren in nood zijn, voor zoveel deze hulpverleningen essentieel
vallen binnen het raam van de organisatie van de hulpverlening, zoals bepaald bij artikel 135 van de Nieuwe
Gemeentewet;

* desgevallend kan in verband met internationale samenwerking, de brandweerdienst geroepen worden voor
hulpverlening aan de buurlanden Nederland of Frankrijk
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* de taken vermeld in het K.B van 11 april 1999 tot bepaling van de modaliteiten inzake het creéren en de werking van de
hulpverleningszones en het ministerieel besluit van 14 april 1999 tot vaststelling van de minimale inhoud van de
hulpverleningsovereenkomsten die opgesteld worden binnen de hulpverleningszones.

De leden van de brandweerdienst mogen zodanig niet ingezet worden voor andere taken dan die welke voor die dienst
vastgesteld zijn.

Artikel 4:

De dienst wordt derwijze georganiseerd dat voldoende manschappen (personeel en kaders) te allen tijde klaar staan om
binnen de kortst mogelijke tijd op te treden.

De beroepskorporaal is, wat zijn prestaties betreft, onderworpen aan een door de gemeenteraad vast te stellen werkregeling.
Artikel 5:

De leden vrijwilligers van de dienst kunnen door de Officier-Dienstchef of dezes plaatsvervanger opgeroepen worden in de
volgende gevallen:

1° voor hun theoretische en praktische opleiding; voor de oefeningen, waarvan het minimumaantal op 12 per jaar wordt
vastgesteld; en voor inspecties

2° voor elke interventie of taak die tot de opdrachten van de brandweerdienst behoort. Zij kunnen eveneens voor
dienstnoodwendigheden door de burgemeester worden opgeroepen.

Artikel 6:

Het kader omvat:

* 1 kapitein dienstchef

* 3 luitenanten of onderluitenanten, waarvan 1 kan aangesteld worden als preventieofficier, indien hij in het bezit is van het
brevet van technicus brandvoorkoming.

* 1 luitenant of onderluitenantgeneesheer

* 1 adjudant

* 2 sergeant-majoor

* 2 eerste sergeant

* 3 sergeanten

* 1 beroepskorporaal

* 7 korporaals

* 48 brandweermannen

HOOFDSTUK Il: PERSONEEL

Artikel 7:

Het beroepspersoneel heeft de hoedanigheid van gemeentepersoneel. Het vrijwilligerspersoneel heeft die hoedanigheid niet.
Tijdens de duur van de prestaties bij de brandweerdienst valt het onder het stelsel bepaald door dit reglement en door de
dienstnemingakte.

Artikel 8:

Vervalt (gemeenteraad dd. 1 juni 1992).

I. ANDERE PERSONEELSLEDEN DAN DE OFFICIEREN.

- SECTIE I: AANWERVING.

Bepalingen van het beroepspersoneel

Artikel 9:

Elke benoeming in vast dienstverband wordt vooraf gegaan door een stage, die georganiseerd wordt overeenkomstig de
artikelen 12 tot 15.

De aanwerving geschiedt in de graad van brandweerman. Wanneer echter de dienst slechts de beroepskorporaal, bedoeld in
de bijlage 1 van het K.B. van 8/11/1967 behelst, mag de aanwerving in de graad van korporaal geschieden.

De aanwervingvoorwaarden worden bepaald door de gemeenteraad.

Het geneeskundig onderzoek en de proeven inzake lichamelijke geschiktheid(art.10) zijn eliminerend en gaan elke andere
selectieproef vooraf.

Artikel 10:

Elke effectieve indiensttreding wordt voorafgegaan door een stage, die georganiseerd wordt overeenkomstig de artikelen 12
tot 15.

Behoudens andersluidende bepalingen betreffende uitsluitend bijzondere ambten, geschiedt de aanwerving in de graad van
brandweerman.

De aanwervingvereisten voor de graad van brandweerman zijn de volgende:

1. De Belgische nationaliteit of een nationaliteit als onderdaan van een lidstaat van de Europese Unie bezitten.

2. Woonachtig zijn - uiterlijk zes maanden na het einde van de stage - in de gemeente waar de brandweerdienst gevestigd
is of binnen een straal van 5 km waar de brandweerdienst gevestigd is.

3. Ten minste 1,60m groot zijn

4. Tenminste 18 jaar zijn bij de eerste dienstneming in een brandweerdienst.

5. Van goed zedelijk gedrag zijn. Dit wordt gestaafd door een getuigschrift, afgeleverd door het gemeentebestuur waar de
kandidaat zijn woonplaats heeft, en dat niet ouder mag zijn dan drie maanden op het ogenblik van de datum van de
kandidatuurstelling.
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6. In orde zijn met de dienstplichtwetten.

7. De betrekkingen zijn toegankelijk voor mannen en voor vrouwen.

8. Lichamelijk geschikt bevonden zijn ingevolge een geneeskundig onderzoek, verricht door de officiergeneesheer van de
dienst, of bij ontstentenis door een door de gemeenteraad aangeduide geneesheer. Voor wat de beroepskorporaal betreft, is
artikel 5.4. van toepassing van het administratief statuut voor het gemeentepersoneel.

De kandidaat:

* mag geen enkel gebrek hebben, dat onverenigbaar is met de dienstvereisten;

* moet een normale gehoorscherpte hebben, gepaard aan een degelijke gesteldheid van de evenwichtsorganen;

* hij mag geen neiging hebben tot duizeligheid en tot claustrofobie.
9. Slagen in de proeven inzake lichamelijke geschiktheid. Op die proeven staan geen punten. De kandidaten moeten slagen
in 4 van de 6 proeven. Het niet slagen in de proef B(evenwichtsproef) is eliminerend.
De proeven inzake lichamelijke geschiktheid zijn de volgende:
A. Voorligsteun
Het lichaam, dat op de handen en de voeten steunt, vormt een rechte lijn van de schouders tot de hielen terwijl de armen
loodrecht op de grond staan.
Tijdens de oefening moet de borst de grond lichtjes raken. Armen buigen/strekken. 10maal.
B. Evenwicht
Twee pogingen worden aan de kandidaat toegestaan. De proef gebeurt op een boom van 7 tot 10cm breed, 3,5 m lang,
geplaatst op een hoogte van 1,2m: vrije manier van op- en afstijgen. De proef wordt gechronometreerd bij het geven van het
signaal wanneer de kandidaat zich in evenwicht op de boom gesteld heeft.
De chronometer wordt stilgelegd bij het einde van het parcours, voor de kandidaat het toestel afstijgt, de voet voorwaarts
gestrekt op het uiteinde van de boom.
In 8.
C. 4 meter touwklimmen
Twee pogingen met een tussenpoos van 15’ worden aan de kandidaat toegestaan.
Het startsein wordt aan de kandidaat gegeven wanneer deze bij het touw staat, de armen langs het lichaam.
In15.
Dragen over 50m
Twee pogingen met een tussenpoos van 30°, worden aan de kandidaat toegestaan. De proef bestaat in het dragen van een
persoon van hetzelfde gewicht, op 5 kg na, als de drager. Hulpgreep bij een arm en een been. Het startsein wordt aan de
kandidaat gegeven waneer hij de last heeft opgenomen.
In 30",
D. 600 meter lopen in 2°45".
F. Zwemmen: 50 meter in 80°’.
10. Na de stageperiode moet de kandidaat zich onderwerpen aan een examen in verband met de verkregen theoretische
en praktische vorming.
Hij moet tenminste de helft van de punten behalen in de theoretische en in de praktische proef. In totaal moet hij 60 %
behalen.
Onder de kandidaten die de gestelde voorwaarden vervullen wordt voorrang verleend aan de houders van brevetten
uitgereikt in het kader van het door de Staat of Provincie ingericht onderwijs inzake brandweer. Er wordt eveneens
voorkeur gegeven aan de houders van rijbrevetten D.
Het geneeskundig onderzoek en de proeven inzake de lichamelijke geschiktheid zijn eliminerend en gaan elke andere
selectieproef vooraf.
Artikel 11:
De ledenvrijwilligers ondertekenen, voor hun indiensttreding als stagiair, een dienstnemingcontract voor de duur van de
stage. Zij kunnen hun dienstneming te allen tijde verbreken met drie maanden opzegging.
Het dienstnemingcontract dat de ledenvrijwilligers als stagiair tegentekenen, vermeldt:

1. Naam, voorna(a)m(en), geboorteplaats en geboortedatum, evenals de woonplaats;
2. De dag met ingang waarvan de vrijwilliger in dienst is genomen;
3. De graad en de vergoeding welke de vrijwilliger wordt toegekend;
4. De ontvangstmelding van een uittreksel uit de polis arbeidsongevallen;
5. De ontvangstmelding van een uittreksel uit de polis overlijdensverzekering;
6. De verklaring van kennisname van en onderwerping aan het organiek reglement en het reglement van orde.
- SECTIE Il: STAGE EN OPLEIDING.
Artikel 12:
Niemand wordt tot de stage toegelaten tenzij hij aan de aanwervingvereisten voldoet. De duur van de stage bedraagt één
jaar.

De stagiairs dienen de opleiding te volgen die te hunnen behoeve gegeven wordt in de provinciale centra voor de opleiding
van de brandweerdiensten, waar hen het brevet van kandidaat-brandweerman wordt uitgereikt.

Artikel 13:

De dienstchef en de leider van de operatie waken ervoor dat de stagiairs slechts aan de operaties deelnemen in de mate dat
hun theoretische en praktische vorming zulks toelaat.
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Artikel 14:
De stagecommissie, samengesteld uit de dienstchef, officieren en onderofficieren, maakt aan het einde van de stage, ten
behoeve van de benoemende of indienstnemende overheid, een verslag op over elke stagiair. Zij stelt voor:

* hetzij de benoeming in vastdienstverband voor een beroepsstagiair of de effectieve indienstneming voor een
stagiairvrijwilliger;

* hetzij de verlenging van de stagetermijn voor een duur van ten hoogste tweemaal zes maanden;

* hetzij de afdanking. Dit kan eveneens tijdens de stage, volgens dezelfde procedure worden vastgesteld wanneer
de wijze van dienen van de stagiair te wensen overlaat.
Voor wat de beroepskorporaal betreft : het op proef benoemd personeelslid wordt, in samenspraak met de stagecommissie,
geévalueerd op het einde van de eerste helft van de proeftijd en één maand voor het einde van de proeftijd. Het resultaat is
gunstig of ongunstig. Als de eerste evaluatie ongunstig is, wordt de betrokkene via een functioneringsgesprek, in het
vooruitzicht van de eindevaluatie, van de situatie op de hoogte gebracht. De ongunstige evaluatie heeft, hetzij de afdanking
van het personeelslid, hetzij het verlengen van de proeftijd tot gevolg. In geval van verlenging van de proeftijd wordt het
personeelslid opnieuw geévalueerd één maand voor het einde van de verlengde proeftijd. Bij ongunstige evaluatie volgt de
afdanking van het personeelslid, conform de procedure bepaald in artikel 47 van het administratief statuut voor het
gemeentepersoneel.
Artikel 15:
Het in artikel 14 bedoelde verslag wordt aan de belanghebbende schriftelijk medegedeeld en door hem meeondertekend.
Deze beschikt over een termijn van acht dagen, te rekenen van de kennisneming, om bezwaar in te dienen bij de
benoemende of indienstnemende overheid. VVoor wat de beroepskorporaal betreft, geldt de procedure zoal svoorzien in het
administratief statuut voor het gemeentepersoneel, m.b.t. evaluatie.

- SECTIE Ill: BENOEMING - INDIENSTNEMING EN LOOPBAAN.

Artikel 16:

Niemand kan benoemd of in dienst genomen worden, zo hij niet in het bezit is van het brevet van kandidaat-brandweerman.

Op grond van het einde-stageverslag kan de stagiair effectief in dienst genomen worden.

Het dienstnemingcontract dat de vrijwilliger tegentekent bij zijn effectieve indienstneming, voor de duur van vijf jaar bevat

dezelfde vermeldingen als het dienstnemingcontract bedoeld in artikel 11. Deze indienstneming in hernieuwbaar.

Artikel 17:

Wanneer een bij bevordering te begeven betrekking openvalt wordt het personeel van de dienst daarvan door middel van een

dienstnota in kennis gesteld. In die nota worden opgegeven de te vervullen voorwaarden, de eventueel opgelegde proeven

en de stof ervan, alsmede de uiterste datum voor het indienen van de kandidaturen.

Artikel 18:

Elke kandidatuur moet rechtstreeks en schriftelijk naar de Burgemeester worden gericht.

Artikel 19:

1. Kan bevorderd worden tot korporaal:
De leden van de brandweerdienst die houder zijn van het door een erkend opleidingscentrum uitgereikt brevet van
korporaal en minstens drie jaar dienstanciénniteit hebben.

2. Kan bevorderd worden tot sergeant, eerste sergeant, sergeant-majoor:
de leden van de brandweerdienst die houder zijn van het door een erkend opleidingscentrum uitgereikt brevet van
sergeant.

3. Kan bevorderd worden tot adjudant:
De leden van de brandweerdienst die in het bezit zijn van het door een erkend opleidingscentrum uitgereikt brevet van
adjudant.
Voor al de bovenstaande bevorderingen wordt voorrang verleend aan de houders van de brevetten met de hoogste
waarde inzake brandweeropleiding, uitgereikt door een erkend opleidingscentrum:

- Brevet van dienstchef

- Brevet van crisissituatiebeheer

- Brevet van technicus brandvoorkoming

- Brevet van officier

- Brevet van adjudant

- Brevet van sergeant

- Brevet van korporaal

Gelet op artikel 28 van het K.B. van 19 maart 1997, gewijzigd bij K.B. van 8 april 2003, betreffende de opleiding, de

brevetten, en de loopbaan van de leden van de brandweer, worden met de brevetten van korporaal, sergeant en adjudant

gelijkgesteld:

1. Het brevet van onderofficier dat voor 29 maart 1997 werd uitgereikt door de erkende opleidingscentra voor de
brandweer of de provinciale brandweerfederaties;

2. Het getuigschrift van kandidaat-onderofficier dat door de bevoegde overheid werd afgegeven op basis van een voor 31
december 1993 genomen beslissing;

3. De vroegere door de Staat uitgereikt brevetten A, B en C; en kandidaat beroepsofficier.

Voor al de bedoelde bevorderingen wordt een evaluatie vereist van de Officier-Dienstchef. Deze evaluatie wordt aan de

belanghebbende schriftelijk medegedeeld en door hem meeondertekend. De betrokken persoon beschikt over een termijn

van acht dagen, te rekenen vanaf de kennisneming, om bezwaar in te dienen bij de bevorderende overheid.
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Artikel 20:
De benoeming, de indiensttreding of de bevordering wordt door de burgemeester of zijn gemachtigde rechtstreeks aan de
belanghebbende medegedeeld en ter kennis gebracht van de andere leden van de dienst.

Il. ALLE PERSONEELSLEDEN

- SECTIE I: BEEINDIGING VAN HET AMBT

Bepalingen voor het beroepspersoneel
Artikel 21:
Het ambt van de beroepsleden van de brandweerdienst eindigt definitief door vrijwillig ontslag, ontslag van ambtswege of
afzetting. Ter zake van vrijwillig ontslag geldt dezelfde regeling als voor de andere gemeenteambtenaren.
Legt de betrokkene zijn ambt neer onder de voorwaarden bepaald in art.9, dan wordt door de benoemende overheid ontslag
van ambtswege uitgesproken.
Afzetting wordt uitgesproken door de gemeenteraad. Zij behoeft goedkeuring van de provinciegouverneur voor de
officieren en van de bestendige deputatie voor de andere leden van de dienst.
Het ambt van de beroepsleden van de dienst eindigt eveneens wanneer de betrokkene definitief ongeschikt is tot het
vervullen van zijn ambt, als bepaald in art.117 van de wet van 14/02/1961 voor economische expansie, sociale vooruitgang
en financieel herstel en in het K.B. van 20/02/1963 houdende schorsing en beperking van de uitwerking van zekere regelen
welke art.117 van de wet van 14/02/1961 voor economische expansie, sociale vooruitgang en financieel herstel inhoudt.
Avrtikel 22:
Aan ieder lid, vrijwilliger van de dienst, dat eervol uit zijn ambt ontslagen wordt onder de voorwaarden gesteld in de artikels
23 en 24, kan de eretitel van zijn graad worden verleend.
Avrtikel 23:
Het ambt van de ledenvrijwilligers van de dienst eindigt:
1° bij het verstrijken van de duur van de dienstneming of van wederdienstneming
2° bij het bereiken van de leeftijdsgrens: eervol ontslag wordt verleend aan de betrokkene bij het verstrijken van de maand
waarin hij de leeftijd van zestig jaar bereikte.
3° door vrijwillig ontslag: ontslag kan door de betrokkene ten allen tijde, met opzegging van drie maanden worden
gegeven.
4° door ontslag van ambtswege: dit ontslag vindt plaats op initiatief van de indienstnemende overheid, wanneer de
betrokkene de in artikel 10 gestelde voorwaarden niet langer vervult.
5° door afdanking: wordt door de gemeenteraad uitgesproken ten aanzien van ieder lid:

a) wegens kennelijk wangedrag

b) wegens miskenning van de tucht

c) in het geval bedoeld in artikel 33.
Artikel 24:
Eervol ontslag kan worden verleend aan ieder lidvrijwilliger van de dienst:
- die ten minste dertig jaar dienst telt
- die na ten minste tien jaar dienst van ambtswege werd ontslagen ingevolge een hem in de dienst of naar aanleiding ervan
overkomen ongeval.

- SECTIE II: PLICHTEN.
A. Plichten die gelden voor alle leden

Artikel 25:

De gemeenteraad bepaalt, bij een reglement van orde, de dienstbetrekkingen, de plichten van de leden en op algemene wijze
de maatregelen betreffende de werking van de dienst en de uitvoering van de bepalingen van dit reglement.

Artikel 26:

Het is de leden van de dienst verboden naar aanleiding van de uitoefening van hun ambt, onder eender welk voorwendsel,
individueel en voor zich persoonlijk gradificatién of beloningen te vragen of te ontvangen.

Artikel 27:

De leden van de dienst zijn ertoe gehouden, ongeacht hun kwalificatie, deel te nemen aan de hulpoperaties waarvoor hun
tussenkomst gevorderd wordt.

B. Bijzondere plichten van sommige leden.
Artikel 28:
De beroepskorporaal is inzonderheid belast met het onderhoud van het rollend en ander materieel van de dienst en met het
klaarmaken van de voertuigen en toestellen voor interventies.
Artikel 29:
De officiergeneesheer moet:
1. De kandidaten voor een betrekking in de dienst, geneeskundig onderzoeken;
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2. Instaan voor de opleiding van de leden van de brandweerdienst inzake eerste zorgen en reanimatie en periodiek
herscholingscursussen organiseren;

De gegrondheid van de afwezigheden wegens ziekte nagaan;

De personeelsleden, die in dienst gekwetst worden verplegen, zelfs op de plaats van het ongeval;

De personeelsleden informeren omtrent de mogelijkheid zich lastens de in dienst nemende overheid preventief te laten
inenten tegen het hepatitis B virus.

6. Het geneeskundig materieel periodisch nazien.

ok w

C. Plichten in geval van interventies.
Artikel 30:
De beroepsleden van de dienst kunnen bij interventies tot langere prestaties verplicht worden en dit binnen de wettelijke
grenzen.
Bij ernstige branden kunnen de niet van dienst zijnde personeelsleden, zowel de vrijwilligers als de beroepsleden, op bevel
van de dienstchef die er onmiddellijk de burgemeester van verwittigt, ertoe gehouden zijn zich onverwijld naar de
brandweerkazerne te begeven.
Artikel 31:
De dienstchef treft alle dienstige voorzieningen in overeenstemming met het reglement van orde, opdat alle voertuigen
toestellen, welke voor een belangrijke interventie vereist zijn, gelijktijdig zouden kunnen worden ingezet.
Avrtikel 32:
Wanneer tijdens een brand in de gemeente voor het blussen of het beschermen van mensenlevens de gedeeltelijke sloping
van een bouwwerk vereist is, moet de leider van de operatie de bevelen van de burgemeester niet afwachten.

- SECTIE lll: ONVERENIGBAARHEDEN.

Artikel 33:

Onverminderd de gevallen van onverenigbaarheid genoemd in de nieuwe gemeentewet, of in gemeentelijke reglementen, is

er onverenigbaarheid tussen:

- Het ambt van beroepslid van een brandweerdienst en het ambt van lidvrijwilliger van dezelfde brandweerdienst;

- Het ambt van lid van een brandweerdienst en het ambt van lid van een politiedienst die deel uitmaakt van de openbare
macht, zoals bedoeld in artikel 2 van de wet van 5 augustus 1992 op het politieambt.
De overheid bekleed met de bevoegdheid tot benoeming of aanstelling, kan een lid van een brandweerdienst, dat
tezelfdertijd lid is van de lokale of federale politie, toestaan de functie van brandweerman te blijven uitoefenen. Deze
afwijking wordt verleend aan het lid van een brandweerdienst in dienst voor 1 april 1999 en voor zover dit nodig is om
de continuiteit van de betrokken brandweerdienst te verzekeren.

Bovendien is het ieder lid van de dienst verboden werkzaam te zijn of belangen te hebben, zelfs door tussenpersoon:

a) Inondernemingen, die materieel vervaardigen, vervoeren of verkopen voor brandbescherming, brandvoorkoming of
brandbestrijding;

b) In ondernemingen die brandvoorkomingsmaatregelen bestuderen, toepassen of controleren.

Zodra de gemeenteraad de miskenning van een der vorenstaande onverenigbaarheden of verbodsbepalingen constateert, stelt
hij de betrokkene in mora daaraan binnen zes maanden een einde te maken.

leder lid dat na verloop van die termijn, geen gevolg aan de aanmaning van de gemeenteraad heeft gegeven, wordt afgezet
of afgedankt.

- SECTIE IV: HIERARCHIE EN TUCHTREGELING.
A. Bepalingen die gelden voor alle personeelsleden.

Artikel 34:

Zelfs buiten de prestatie-uren, blijft ieder lid van de dienst, dat de reglementaire tenue draagt, onderworpen aan de hiérarchie
zoals deze is vastgesteld in artikel 6; hij moet de hem krachtens de reglementaire bepalingen ter zake opgelegde
verplichtingen nakomen.

Artikel 35:

De aard, de reden en de datum van elke tuchtstraf worden vermeld in het persoonlijk dossier van de betrokkene.

B. Bepalingen die gelden voor het vrijwilligerspersoneel.

Artikel 36

Ten aanzien van de ledenvrijwilligers van de dienst kunnen de volgende tuchtstraffen worden uitgesproken:
1) de terechtwijzing

2) de berisping

3) de schorsing voor de duur van max. één maand

4) de afdanking.

Artikel 37:
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Wat de officieren betreft:

a) worden de terechtwijzing en de berisping uitgesproken door de Burgemeester

b) worden de schorsing en de afdanking door de gemeenteraad, op voorstel van de burgemeester uitgesproken. De
desbetreffende raadsbeslissingen zijn aan de goedkeuring van de provinciegouverneur onderworpen.

Artikel 38:

Voor de andere leden dan de officieren:

a) worden de terechtwijzing en de berisping door de Officier-Dienstchef uitgesproken

b) worden de schorsing en de afdanking door de gemeenteraad, op voorstel van de burgemeester uitgesproken.

Artikel 39:

_Geen enkele straf kan aan de bevoegde overheid worden voorgesteld zonder dat betrokkene vooraf gehoord en ondervraagd
werd.

Artikel 40:

De schorsing heeft inhouding van elke bezoldiging en beroving van de rechten op bevordering voor de duur van de straf tot
gevolg.

- SECTIE V: VERGOEDING VAN HET VRIUWILLIGERSPERSONEEL.

Artikel 41:

De vergoedingen van de prestaties van de ledenvrijwilligers van de dienst alsmede de reiskosten voor het vervullen van
door de dienstchef behoorlijk gelaste bijzondere opdrachten, zijn vastgesteld als volgt:

1°lid 1: De ledenvrijwilligers van de brandweerdienst worden vergoed op basis van een uurbezoldiging vastgesteld op
1/1976ste van de gemiddelde wedde bepaald bij hiernavermelde referteschalen toepasselijk op het personeel van de lokale
en regionale besturen, bij toepassing van KB van 20 juni 1994 tot vaststelling van de algemene bepalingen betreffende de
bezoldiging van het personeel van de openbare brandweerdiensten en het personeel van de politie, en in toepassing van de
ministeriéle omzendbrief van 1 juli 1994 m.b.t. het veiligheidspersoneel:

Graden Referteschaal
Stagiair PB1
Brandweerman PB2
Korporaal PB2BIS
Sergeant PB3
Eerste sergeant PB4
Sergeant-majoor PB5
Adjudant PB6
Onderluitenant(2) Al
Onderluitenant (1) A6
Luitenant (2) PBA2
Luitenant (1) A7
Kapitein (2) PBA3
Kapitein (1) PB20
Officiergeneesheer A6

(1)diploma burgerlijk ingenieur
(2)andere diploma’s

Art.41,1° lid 2
- luitenant-bevelhebber : vergoeding luitenant + vergoeding kapitein gedeeld door 2
- kapitein-bevelhebber : vergoeding kapitein + vergoeding kapitein-commandant gedeeld door 2
2° De vergoedingen zijn gekoppeld aan het indexcijfer van 's Rijks kleinhandelsprijzen. De toepassing van een
verhoging ingevolge een stijging van het indexcijfer geschiedt onder dezelfde voorwaarden als voor de bezoldiging
van gemeentepersoneel.
3° De vergoedingen worden driemaandelijks uitbetaald na vervallen termijn.
4° Bij de interventies wordt elk begonnen uur volledig vergoed. De vergoedingen voor een interventie is tenminste gelijk
aan de vergoeding voor twee prestatie-uren.
5° Voor ieder uur oefening, theorie of les, wacht in het brandweerstation, wordt een vergoeding toegekend aan 80 % van
deze in sub. 1° bepaald.
6° Voor iedere interventie bij nacht tussen 22 uur en 6 uur wordt de vergoeding verhoogd
met 50 %.

Voor interventies 's zondags en op wettelijke feestdagen zowel bij dag als bij nacht bedraagt deze verhoging 100 %.
7° In verband met het vergoeden van sommige prestaties zoals vergaderingen en besprekingen, de verantwoordelijkheid en
niet te vergoeden kosten, eigen aan de functie, wordt een fictief max. contingent, van wekelijkse prestatie-uren bepaald, die
door de burgemeester, op voorstel van de dienstchef, verdeeld tussen de officieren en de korpssecretaris, die de prestaties
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werkelijk verrichten. Dit wekelijks fictief contingent bedraagt 25 uur.

8° De ledenvrijwilligers van de dienst kunnen tot dekking van de kosten voor, waartoe zij voor het uitvoeren van speciale
taken mochten gehouden zijn, vergoed op een gelijkaardige grondslagen als voor het gemeentepersoneel gelden.

9° De ledenvrijwilligers van de dienst die, buiten het brevet vereist voor het bekleden van hun graad, houder zijn van een
bijkomend brevet uitgereikt in het kader van het door de Staat ingericht of erkend onderwijs inzake brandweer, krijgt een
jaarlijkse premie per bijkomend brevet, gelijk aan 5 % van het totaal der vergoedingen die hem uitbetaald worden tijdens
het voorbije jaar.

HOOFDSTUK |1l - GEBOUWEN

Artikel 42:

De voor de goede werking van de dienst nodige gebouwen en lokalen worden door de gemeente te zijner beschikking
gesteld. Hij heeft het uitsluitend gebruik ervan.

Artikel 43:

Het kazernement van de brandweerdienst moet gemakkelijk herkenbaar zijn.

Daartoe moet bij de ingangen op borden of moeten het woord "Brandweerdienst” onder een nachtverlichting worden
aangebracht.

Artikel 44:

Het gemeentebestuur dient de nodige initiatieven te nemen om het uitrijden van de hulpvoertuigen te vergemakkelijken en te
beschermen.

Avrtikel 45:

De brandweerdienst moet aangesloten zijn op het openbaar telefoonnet en over ten minste één oproepnummer, uitsluitend
voorbehouden voor de hulpoproepen beschikken. Dit oproepnummer moet in de telefoongids vermeld staan, onder de
rubriek "Brandweer-Hulp".

Een speciale schakelaar moet het mogelijk maken de hulpoproepen door te geven, enerzijds naar het kazernement, en,
anderzijds naar de woning van de leden van de dienst die met de oproeping of verderoproeping van het personeel belast zijn.

HOOFDSTUK IV - MATERIEEL EN BEVOORRADING IN BLUSWATER

Artikel 46:

Het materieel wordt geplaatst in lokalen die door de gemeenteraad daarvoor uitsluitend bestemd worden. Het wordt
bewaakt en onderhouden door het personeel, onder toezicht van de dienstchef of dezes gemachtigde.
Het moet bestendig in goede staat en gebruiksklaar worden gehouden opdat het steeds voor interventies en oefeningen
beschikbaar zou zijn.

Het materieel mag, zelfs tijdelijk, niet voor andere doeleinden dan die voor de dienst worden gebruikt.
Artikel 47:

De brandweerdienst is minimum uitgerust met het volgend materieel:

Rollend materieel:

-2 halfzware autopompen

-1 tankwagen >5.000 liter waterinhoud

-1 personeels- en materieelwagen

-1 autoladder

-1 reddingswagen ‘ongevallen met geklemde personen’

-1 reddingswagen ‘ongevallen met gevaarlijke stoffen’

-1 commandowagen

-1 karweiwagen

-2 terreinwagens 4X4

-2 draagbare pompen op aanhangwagen

-1 hoogdebietpomp op aanhangwagen

-2 ledigingpompen op aanhangwagen

-1 slangenwagen (aanhangwagen)

-1 aanhangwagen ‘schuim’

divers materieel:

-1 electrogeengroep per autopomp, per reddingswagen, per materieelwagen, per ladderwagen

-1 vaste schijnwerper per autopomp, per reddingswagen, per materieelwagen

-2 draagbare lampen per voertuig

-2 rookventilatoren

-10 ledigingpompen

-10 brandladders, waaronder 1 haakladder

-2 hydraulisch aggregaat met hydraulisch bevrijdingsmaterieel

klein blusmaterieel:

-2 snelblustoestellen per voertuig (CO2, poeder, water)

-1 tussenmenger per autopomp/tankwagen

-40 | schuimproduct per voertuig en evenveel statische voorraad

-3 watermonitoren/schuimmonitoren

-1.500 m slangen 45mm
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-3.000 m slangen 70mm

-1.000 m slangen 110mm

-1 emmerpomp per autopomp

persoonlijke bescherming:

-4 persluchttoestellen per voertuig

-1 reserve-persluchtfles per toestel

-1 luchtcompressor

-1 toestel voor levensopwekking

-1 brandwerende Kledij per autopomp

-2 chemische beschermingspakken

kledij per personeelslid:

-volledige interventiekledij (helm, vest, broek, laarszen, handschoenen)

-diensttenue

-uitgangstenue

radiofonische uitrusting:

-1 vaste post

-1 mobiele post per voertuig

-2 draagbare radioposten per voertuig

-1 individuele oproepontvanger per personeelslid

detectiematerieel:

-1 gasdetectietoestel / explosiemeter

milieu-interventiematerieel:

-lekdichtingsmaterieel

-afdammaterieel

-absorptiemateriaal

-1 opvangreservoir

Artikel 48:

De op of onder de openbare weg geplaatste hydranten staan ter beschikking van de dienstchef of van dezes gemachtigde, die
er, te allen tijde, gebruik mag van maken in interventies en oefeningen.

Artikel 49:

De Officier-Dienstchef doet in de gemeente alle plaatsen waar water voorhanden is, opnemen. Hij stelt aan het
gemeentebestuur de nodige maatregelen en werken voor om het vinden, de toegang en het gebruik ervan te
vergemakkelijken.

Eventueel stelt hij het aanleggen van bijkomende waterwinplaatsen voor.

Bij aanleg of uitbreiding van een watervoorzieningsnet gaat de vooraf geraadpleegde dienstchef na of de ontworpen
installaties in de behoeften aan bluswater kunnen voorzien.

Eerst doet hij verslag aan de inspectie van de brandweerdiensten.

HOOFDSTUK V - KLEDING EN UITRUSTING

Artikel 50:

Alle leden van de brandweerdienst ontvangen ten bezware van de gemeentekas, een diensttenue, een branduitrusting en een
uitgaanstenue volgens de voorschriften van het ministeriéle besluit ter zake. Zij hebben tot plicht ze te onderhouden en in
goede staat te bewaren.

Artikel 51:

De kledings- en uitrustingsvoorwerpen zomede de strikt onontbeerlijke persoonlijke voorwerpen van het lid van de dienst,
welke tijdens en ter oorzake van de uitoefening van de dienst beschadigd of abnormaal vervuild zijn, worden hersteld,
vervangen of schoongemaakt door toedoen van de gemeente.

Artikel 52:

De kledings- en uitrustingsstukken en de uitgaanstenue mogen slechts bij de uitoefening van de dienst of ter gelegenheid van
vergaderingen voor beroepsbelangen of bij officiéle plechtigheden gedragen worden.

Artikel 53:

De diensttenue, de branduitrusting en de uitgaanstenue vormen elk een geheel, waarvan de samenstellende stukken niet
afzonderlijk mogen gedragen worden.

Artikel 54:
Alleen het dragen van eretekens, verleend door de Belgische regering is toegelaten. Door buitenlandse regeringen
uitgereikte eretekens mogen slechts worden gedragen, wanneer bij koninklijk besluit daartoe toelating is verleend.

HOOFDSTUK VI - VERZEKERING VAN HET VRIJWILLIGERSPERSONEEL

Artikel 55 .1:

Met het oog op de schadevergoeding voor ongevallen, die aan de ledenvrijwilligers van de brandweerdienst kunnen
overkomen, tijdens en ter oorzake van de uitoefening van hun functies in bevolen dienst, met of zonder materieel, daarin
begrepen de ongevallen die zich kunnen voordoen op de weg naar het kazernement of bij hun terugkeer naar hun woning, of
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naar de plaats waar zij werken, sluit het gemeentebestuur een polis van gemeen recht af bij een voor de verzekering inzake

arbeidsongevallen erkende verzekeringsmaatschappij.

De polis dekt eveneens de ongevallen die zich kunnen voordoen tijdens lessen en vergaderingen van professionele aard en

openbare demonstraties, zelfs buiten de normale activiteitszone, alsmede op het traject van en naar die plaatsen.

De verzekering dient opgesteld te worden op grond van de bepalingen voorzien door artikel 55 van het K.B. van 3 mei

1971(B.S. van 19 juni 1971) tot vaststelling van de modellen van de gemeentelijke reglementen betreffende de organisatie

van de gemeentelijke brandweerdiensten, gewijzigd door het K.B. van 3 juni 1999 (B.S. van 13 juni 1999)

De vergoedingen bij arbeidsongeval of ongeval overkomen op de weg van het werk worden vastgesteld op grond van de wet

van 3 juli 1967, toepasselijk gemaakt bij K.B. van 13 juli 1970.

Dit houdt o.m. in dat de leden van de vrijwillige brandweer dienen verzekerd te worden op grond van de hypothetische

bezoldiging, die bij een ongeval een behoorlijke schadeloosstelling waarborgt, waarbij zoveel mogelijk rekening gehouden

wordt met de aan het hoofdberoep van de betrokkene verbonden bezoldiging. Deze vergoedingen worden aldus vastgesteld
op grond van een MINIMUM hypothetische jaarbezoldiging van 849.050 BEF (aan index 138.01 van januari 1990). De
brandweerlieden wier inkomen zich boven voornoemd minimum situeert kunnen zich laten verzekeren op basis van hun
reéel beroepsinkomen, beperkt tot maximum 5.000.000BEF per jaar en per persoon.

Het verzekeringskontrakt dient eveneens de burgerlijke aansprakelijkheid te waarborgen van de gemeente waar het ongeval

plaatsheeft, uit hoofde van lichamelijke schade overkomen aan de leden van het eigen korps van vrijwillige brandweer en dit

tot beloop van 60.000.000BEF per getroffene.

De stagiairvrijwilliger wordt bij indienstneming in kennis gesteld van de bepalingen van de door de indienstnemende

overheid afgesloten arbeidsongevallenverzekering.

Elke wijziging in de bepalingen van deze polis wordt onmiddellijk aan alle personeelsleden meegedeeld.

Artikel 55bis:

De in vorig artikel bedoelde verzekering wordt aangevuld met een verzekering ten gunste van de vrijwilligers aangegaan bij

een daarvoor erkende maatschappij. Die verzekering wordt door de gemeenten verplicht afgesloten om, in geval van

overlijden in dienst of ten gevolge van in dienst opgelopen verwondingen of ziekten, aan de rechtverkrijgenden de
uitbetaling van een som van 500.000 BEF te waarborgen. Dit bedrag wordt aan de schommelingen van de index der
consumptieprijzen gekoppeld overeenkomstig de regelen voorgeschreven bij de wet van 1 maart 1977 houdende de
inrichting van een stelsel waarbij sommige uitgaven in de overheidssector aan het indexcijfer van de consumptieprijzen van

het Rijk worden gekoppeld, gewijzigd bij het K.B. nr.178 van 30 december 1982. Het bedrag wordt aan de spilindex 138,01

gekoppeld.

De stagiairvrijwilliger wordt bij zijn indienstneming in kennis gesteld van de bepalingen van de door de indienstnemende

overheid afgesloten overlijdensverzekering.

Elke wijziging in de bepalingen van de overlijdensverzekering wordt onmiddellijk aan alle personeelsleden meegedeeld.

Artikel 55.ter

Een groepsverzekering ten gunste van de vrijwillige brandweermannen zal afgesloten worden bij erkende

verzekeringsmaatschappij.

De collectieve verzekering waarborgt:

- ingeval van leven van de verzekerde op de leeftijd van 60 jaar: een kapitaal van 60.000F voor zover de verzekerde
dertig dienstjaren telt. Voor ieder jaar beneden de dertig wordt het verzekerd kapitaal met 2000F verminderd. Dit
kapitaal wordt kapitaal-leven genoemd;

- in geval van overlijden van de verzekerde voor de leeftijd van 60 jaar: een kapitaal van 30.000F ongeacht de
doodsoorzaak, tenzij de uitsluitingen bepaald in de bijzondere voorwaarden van de polis. Dit kapitaal wordt kapitaal-
overlijden genoemd.

De verzekerde kapitalen zijn gekoppeld aan de schommelingen van het indexcijfer van de consumptieprijzen volgens het

stelsel ingericht bij de wet van 2 augustus 1971, waarbij de hierboven vermelde kapitalen overeenstemmen met de spilindex

1,7069 (basis 77). Er wordt nochtans uitdrukkelijk overeengekomen dat de verhogingen of verminderingen slechts ingaan op

1 januari van elk jaar volgens het indexcijfer dat op dat ogenblik van kracht is en dat de breukdelen van duizend frank

kapitaal verwaarloosd worden.

HOOFDSTUK VII - ADMINISTRATIEVE BESCHEIDEN
Artikel 56:
De Officier-Dienstchef waakt ervoor dat in zijn eenheid de navolgende bescheiden, al of niet geautomatiseerd, worden
gehouden, overeenkomstig de desbetreffende ministeriéle onderrichtingen:
1. Het immatriculatieregister- of bestand:
Het bevat per lid van de dienst; een of meer bladen of kaarten, waarop inlichtingen vermeld staan van professionele aard en
inzonderheid:
- identiteit, burgerlijke staat
- gezinstoestand (0.m. bij ongeval te verwittigen personen)
- bloedgroep
- immatriculatienummer
- aanduidingen om een dringende terugroeping naar de dienst mogelijk te maken.

2. Het register of bestand van de hulpoproepen:
In dat register worden chronologisch en doorlopend aangetekend:
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- het uur en de herkomst van de oproep

- de aard en de lokalisering van de brand

- het uur van vertrek van hulpgroep en de samenstelling van elk dezer

- het uur van aankomst ter plaatse

- het uur waarop eventueel versterkingen werden gevraagd en herkomst van die versterkingen
- het uur van terugkeer in de kazerne.

3. Het register of bestand der inventarissen:
Dit moet onderverdeeld worden volgens de noodwendigheden. Het dient inzonderheid precieze aanduiding te behelzen
omtrent de volgende rubrieken:

- materieel

- uitrusting

- kleding

- meubilair

- bureaumachines.

4. Het gebruik- en onderhoudsboekje:

Bij elk voertuig en toestel moet een boekje gaan. Daarin worden vermeld data en uren van gebruik, afgelegde afstanden,
bestemming, bevoorrading in brandstof en smeermiddelen alsmede de onderhouds- en herstellingswerken.

Voor de toestellen zoals pompen en aggregaten wordt de rubriek "afgelegde afstand" vervangen door "duur van gebruik™.

5. Het aanwezigheids- en prestatieregister:In dat register of bestand wordt de samenstelling der verschillende ploegen en de
prestatie-uren van elk dezer opgetekend. Voorts worden dagelijks daarin de afwezigheden en de redenen daarvan vermeld.

6. Het repertorium en de dossiers van de gebouwen, gebouwencomplexen of installaties waar zeer grote gevaren bestaan
welke van die aard zijn dat zij moeten onderworpen worden aan de toepassing van art. 15 van het K.B. dd. 8 november 1967
zoals dit laatste werd gewijzigd bij K.B. van 2 oktober 1978 en waarvoor in geval van brand gealarmeerde dienst de
dichtstbijgelegen brandweerdienst van de categorie X of Y alsmede de territoriaal bevoegde interventiedienst van de civiele
bescherming ter versterking moet oproepen.

Het behoort aan de burgemeester van elke gemeente uit de gewestelijke groep na ruggespraak met territoriaal bevoegde
brandweerdienst, te bepalen welke gebouwen of installaties in de gemeente onder deze toepassing vallen; op verzoek van de
burgemeester wordt voor de bescherming tegen brand voor vermelde inrichtingen een voorafgaand interventieplan
opgemaakt door de territoriaal bevoegde brandweerdienst; voor elk van deze wordt het definitief interventieplan door de
burgemeester vastgesteld.

Het repertorium kan in een register of bestand worden gehouden. Het betreft een rangschikking in alfabetische orde van de
gemeenten van de gewestelijke groep, waarin zich gebouwen of installaties bevinden als bedoeld in het hierboven
aangehaald nieuw artikel 15 van het K.B. van 8

november 1967.

Met elke inschrijving stemt een dossier overeen waarin, benevens het door de inrichting vastgestelde interventieplan,
kaarten, plans, toegangswegen en alle dienstige aanwijzingen voorkomen omtrent de aard en de omvang van de risico's
alsmede de ligging van de in de onmiddellijke omgeving bestaande

waterwinplaatsen.

Bij het uitrukken voor een interventie wordt het dossier van de betrokken inrichting overhandigd aan de bestuurder van het
eerste interventievoertuig, die het onverwijld afgeeft aan de leider van de operaties.

Voorts zorgt de dienstchef ervoor dat een lijst van die inrichtingen in het kazernement wordt opgehangen, opdat alle leden
van de dienst ervan kennis zouden hebben.

7. De opgaven van de plaatsen waar bluswater voorhanden is:

Het hoofd van de brandweerdienst waakt ervoor dat de gemeenten van de gewestelijke groep kaarten verschaffen, waarop
klaar zijn aangeduid de wegen, de gebouwde zones, en de juiste ligging van de waterwinplaatsen. Op die kaarten brengt hij
alle dienstige vermeldingen aan omtrent de aard van de waterwinplaatsen (hydranten, waterlopen, reservoirs), het debiet en
de druk, de watervoorzieningsmaatschappijen en de gebruikte koppelingstypes met hun afmetingen.

8. Een persoonlijke steekkaart waarop alle tussenkomsten worden opgetekend waaraan het lid van de brandweer heeft
deelgenomen, met vermelding van de gevaarlijke stoffen en van het besmettingsrisico waaraan het in voorkomend geval was
blootgesteld. Het lid van de brandweer kan te allen tijde zijn

persoonlijke steekkaart inzien en zijn opmerkingen erop noteren.

Artikel 57:

De Officier-Dienstchef waakt ervoor dat de volgende verslagen, al of niet geautomatiseerd naar het model vastgesteld door
de Minister van Binnenlandse Zaken, worden opgemaakt:
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1. Het interventieverslag: wordt opgemaakt in ten minste vier exemplaren: de eerste drie exemplaren worden binnen de acht
dagen toegezonden aan de burgemeester van de groepscentrumgemeente, aan de burgemeester van de gemeente waar
interventie plaatsvond en aan de bevoegde inspecteur van de brandweerdiensten. Het vierde exemplaar wordt in het archief
van de dienst bewaard.

2. Het bijzonder interventieverslag: wordt opgemaakt in ten minste zes exemplaren. De eerste vijf worden binnen vier
dagen gezonden aan de burgemeester van de groepscentrumgemeente, aan de burgemeester van de gemeente waar de
interventie plaats vond, aan de bevoegde inspecteur van de brandweerdiensten, aan de provinciegouverneur, en aan de
Minister van Binnenlandse Zaken.

Een zesde exemplaar wordt in het archief van de dienst bewaard. Dat bijzonder verslag dient te worden opgemaakt voor
elke brand die de dood van ten minste één persoon tot gevolg had of die het gezamenlijk optreden van twee of meer
hulpdiensten vereiste.

Het vervangt het interventieverslag.

3. Het semestrieel activiteitsprogramma: is een overzicht van de voor het komende halfjaar te organiseren opleidingslessen
en oefeningen. Het moet voor de 10de januari en de 10de juli van elk jaar aan de burgemeester van het
groepscentrumgemeente en aan de bevoegde inspecteur van de brandweerdiensten worden verzonden.

4. Het jaarlijks activiteitsverslag: is de synthese van de activiteiten van dienst gedurende het afgelopen kalenderjaar.

Het wordt voor 31 januari in één exemplaar toegezonden aan de burgemeester van elke gemeente van de gewestelijke groep,
aan de provinciegouverneur, aan de Minister van Binnenlandse Zaken en, in tweevoud, aan de inspecteur van de
brandweerdiensten.

HOOFDSTUK VIII - INSPECTIES EN BEZICHTIGING

Artikel 58:

De dienst is aan de door de Koning georganiseerde inspectie onderworpen, bij toepassing van artikel 9 van de wet van 31
december 1963 betreffende civiele bescherming.

Artikel 59:

Afgezien de inspectie bedoeld in artikel 58 inspecteert de burgemeester, of de gedelegeerde schepen de brandweerdienst ten
minste éénmaal per jaar.

Zo inspecteert de Officier-Dienstchef geregeld de installaties alsmede het meubilair en het materieel van de
brandweerdienst. Daartoe ziet hij de inventarissen na. Hij treft de maatregelen om vastgestelde vergissingen recht te zetten
en te verhelpen.

HOOFDSTUK IX - OVERGANGSBEPALING

Artikel 60:

Niet van toepassing.

Avrtikel 61:

De bepalingen van dit reglement mogen in geen geval tot gevolg hebben enig nadeel berokkenen aan de personeelsleden die
op het ogenblik van het krachtwording in dienst zijn.

HOOFDSTUK X - SLOTBEPALINGEN

Artikel 62:

Dit reglement wordt, in drievoud, voor goedkeuring aan de provinciegouverneur voorgelegd. Een behoorlijk gewaarmerkt
afschrift ervan wordt bezorgd aan:

- Minister van Binnenlandse Zaken

- de bevoegde inspecteur van de brandweerdiensten

- ieder lid van de dienst.

Artikel 63:

Dit reglement wordt van kracht onmiddellijk na de goedkeuring door de provinciegouverneur.

Artikel 64:

De bepalingen van het thans van toepassing zijnde organiek reglement worden opgeheven de dag waarop de bepalingen van
dit reglement van kracht worden.

Onderhavig reglement werd vastgesteld en goedgekeurd door de Gemeenteraad van Anzegem, in zitting van 5 april 2004.
Namens de Gemeenteraad,
De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS
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“Gezien en goedgekeurd door Ons,
Gouverneur van de Provincie West-Vlaanderen”
Brugge,

10.2. Goedkeuren vacant verklaren bij bevordering van een betrekking in de graad van onderluitenant. Vaststellen

examenstof en samenstelling selectiecommissie.

De gemeenteraad, in openbare zitting,

- Gelet op het grondreglement zoals vastgesteld in zitting van heden, meer bepaald artikel 6

- Overwegende dat er op de formatie drie betrekkingen van luitenant of onderluitenant ingeschreven zijn, waarvan er

momenteel twee ingevuld zijn ;

- Overwegende dat het voor de goede werking van de dienst aangewezen is om één betrekking van onderluitenant bij

bevordering open te verklaren ;

- Overwegende dat het de bevoegdheid van de gemeenteraad is om de samenstelling van de selectiecommissie en de
inhoud van het examenprogramma op algemene wijze te bepalen ;

- Gezien tot op heden door de Minister van Binnenlandse Zaken noch inhoud, noch modaliteiten van de proef werden

bepaald, kunnen deze vrij bepaald worden door de Gemeenteraad ;

- Gelet op de onderhandelingen gevoerd in het bijzonder onderhandelingscomité dd. 10 mei 2004 met het tot stand komen

van een protocol als gevolg ;

beslist : met 20 ja-stemmen op de 20 uitgebrachte stemmen.

Artikel 1 :

Volgende betrekking wordt bij bevordering open verklaard bij de vrijwillige gemeentelijke brandweer : één betrekking van

onderluitenant.

Artikel 2 :

De selectiecommissie voor het bevorderingsexamen wordt als volgt samengesteld :
-voorzitter : wnd. Dienstchef brandweer Anzegem.
-examinatoren . 2 Kpt.Externe brandweerkorpsen

De inhoud en modaliteiten van de geschiktheidsproef worden als volgt bepaald :
-proef 1: persoonlijkheidstest af te nemen door een erkende instantie, bevoegd voor het afnemen van
persoonlijkheidstests en psycho-sociale tests
-proef 2: gevalstudie leidinggeven (parate kennis leidinggeven)
-proef 3: gevalstudie brandpreventie (basispreventienormen, open boek)
-proef 4: gevalstudie interventie (toepassing rampenplanning)
De proeven 2, 3 en 4 bestaan uit een schriftelijk en een mondeling gedeelte en staan telkens op 10 punten. Om te
slagen moet in elk der proeven 60% van de punten behaald worden. Op proef 1 worden geen punten geplaatst gezien
hier dient gepeild te worden naar de persoonlijkheid van de kandidaat.
Artikel 3 :
Het college van Burgemeester en Schepenen wordt verzocht deze beslissing uit te voeren en het bevorderingsexamen te
organiseren.
Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, de Burgemeester,

Rita Avet Victor Gerniers

Punt 11. Gemeentelijk personeel.
Aanvulling personeelsformatie, organogram , administratief en geldelijk statuut (toevoegen beroepskorporaal bij de
brandweer).

Raadslid Eddy Devos verlaat de raadszitting

Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad akkoord met de voorgestelde aanvulling van de
personeelsformatie, organogram , administratief en geldelijk statuut dit ingevolge het toevoegen beroepskorporaal bij de
brandweer.

Bijlage punt 11.
Aanvulling personeelsformatie, organogram , administratief en geldelijk statuut (toevoegen beroepskorporaal bij de

brandweer).

De gemeenteraad ,

- Gelet op de formatie van het gemeentepersoneel zoals vastgesteld door de gemeenteraad in zitting
van 18 juli 1996, goedgekeurd bij ministerieel besluit van 17 september 1996 en latere
wijzigingen ;

- Gelet op het organogram dd. 18 juli 1996 en diverse malen gewijzigd sindsdien ;
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Gelet op het administratief en geldelijk statuut zoals vastgesteld door de gemeenteraad op 18 juli 1996 en latere
wijzigingen ;

Gelet op de voorliggende functionele en financiéle motivatie tot wijziging van de personeelsformatie waaruit blijkt dat
een aanpassing van het kader voor statutairen het gevolg is van de opwaardering van het vrijwillig brandweerkorps van
Anzegem tot een Z-korps ;

Overwegende dat deze opwaardering impliceert dat er een beroepskorporaal moet voorzien zijn in het grondreglement
en op de formatie van het gemeentelijk personeel ;

Overwegende dat voor de nieuwe functie naast een personeelsbehoeftenpeiling en een functionele motivatie, de
functiebeschrijving, de weddeschaal, de aanwervings- en/of bevorderingsvoorwaarden, de examenstof en de examenjury
voorzien moeten worden ;

Overwegende dat ook de financiéle weerslag berekend werd op de begroting 2004 en het financiéle meerjarenplan ;
Gelet op de omzendbrief BA-2002/12 van 27 september 2002 betreffende het administratief toezicht op de gemeenten
en de politiezones ;

Gelet op de onderhandelingen gevoerd in het bijzonder onderhandelingscomité en het hoog overlegcomité op 10 mei

2004 ;
Beslist : met 19 ja-stemmen
Artikel 1 :

De formatie van het statutair personeel wordt gewijzigd als volgt :

|A/ Formatie statutair personeel|.

1. Administratief personeel

GRAAD WEDDEN AANTAL
SCHAAL
INGEVULD op
HEDEN
Gemeentesecretaris Wettelijk barema 1 1
Gemeenteontvanger Wettelijk barema 1 1
Financieel adviseur Al-A3 1 0
Diensthoofd (stedenbwk.ambtenaar) Al-A3 1 1
Cultuurbeleidscodrdinator Al-A3 1 1
Diensthoofd algemene zaken (wordt Al- A3 1 0
geblokkeerd door deskundige algemene
zaken)
Diensthoofd jeugd- en sociale zaken (wordt B4 - B5 1 0
geblokkeerd door diensthoofd jeugd- en
sociale zaken)
Deskundige algemene zaken (blokkeert B1-B3 1 1
diensthoofd algemene zaken)
Sociaal opbouwwerker (blokkeert diensthoofd B1-B3 1 1
jeugd- en sociale zaken)
B1-B3 1 0

Deskundige personeelszaken (wordt
geblokkeerd door administratief medewerker
personeelsd.)
Milieu-, natuur- en groenambtenaar B1-B3 1 1
Bibliothecaris Bl-B3 1 0
Sportfunctionaris Bl1-B3 1 1
Administratief hoofdmedewerker C4-C5 3 3
Administratief medewerker Cl-C3 8,5 7
Bibliotheekassistent Cl-C3 1,69 1

TOTAAL 24,19 19

(\Voorheen ook
24,19)
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2. Technische Dienst
GRAAD WEDDESCHAAL| AANTAL INGEVULD
OP HEDEN
Industrieel Ingenieur Al-A3 1 1
Werktoezichter Cl1-C3 1 1
Ploegbaas D4 1 1
Technisch assistent D1-D3 9 9
Technieker culturele infrastructuur D1-D3 1 1
schoonma(a)k(st)er / boekverzorg(st)er E1-E3 1 1
schoonma(a)k(st)er E1-E3 0,5 0
TOTAAL 14,5 14
3. Groendienst
GRAAD WEDDESCHAAL| AANTAL INGEVULD
Ploegbaas D4 1 1
Geschoold tuinier D1-3 3 3
Containerparkwachter D1-3 2 1
TOTAAL 6 5

M.O. : betreffende de niet ingevulde betrekking op het containerpark : dit takenpakket wordt momenteel verricht door een
gesubsidieerd contractueel. Het bestuur is in de komende jaren niet van plan om deze betrekking in te vullen.

4. Brandweerpersoneel

WEDDESCHAAL| AANTAL INGEVULD
beroepskorporaal 1 0
TOTAAL 1 0
Artikel 2 :

De bijhorende nota waarin deze wijzigingen functioneel en financieel verantwoord wordt, wordt aanvaard.

Artikel 3 :

Het organogram van het gemeentepersoneel wordt eveneens gewijzigd zoals in bijlage.

Artikel 4 :

De examenstof voor de functie van beroepskorporaal evenals de samenstelling van de examenjury worden goedgekeurd
zoals voorzien in de nota in bijlage.

Artikel 5 :

Het administratief statuut wordt aangepast voor wat betreft de functie beroepsbrandweerkorporaal betreft:

- bijlage 1 : examencommissie en examenprogramma
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- bijlage 2 : Bijzondere aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden
- bijlage 4 : functiebeschrijvingen

Artikel 6 :

Het geldelijk statuut wordt gewijzigd als volgt :
Bijlage 1 van het geldelijk statuut wordt als volgt gewijzigd :
Bijlage 1 : referteweddeschalen : 4. brandweerpersoneel

4. Brandweerpersoneel.

Beroepskorporaal

PB2bis

De beroepskorporaal kan de weddeschaal PB3 behalen mits :

hij/zij ten minste 18 jaar dienstanciénniteit heeft

een gunstige evaluatie bekomen heeft

het behalen van één van de volgende brevetten of getuigschriften bij Wobra of een
ander erkend opleidingscentrum voor brandweerpersoneel:

- brevet sergeant

- onderstaande brevetten worden gelijkgesteld met het brevet sergeant :
brevet A

brevet B

brevet C

brevet van kandidaat-onderofficier door de bevoegde overheid op basis van een voor
31 december 1993 genomen besluit

brevet van kandidaat-onderofficier afgeleverd voor 31 december 1993 door de
erkende provinciale opleidingscentra

brevet onderofficier afgeleverd na 1 januari 1994 door de erkende provinciale
opleidingscentra

brevet kandidaat-beroepsofficier

brevet adjudant

brevet onder-luitenant

brevet officier

BEZOLDIGINGSREGELING beroepskorporaal

Graad : Korporaal

Voorwaarden

Min/Max

Periodieke verhogingen

PB2bis

Ten vroegste vanaf 01/01/94:
Aanvangsschaal

15.900,00 — 23.800,00

Trap

1 x 650,00 12 x 650,00
22 x 600,00 12 x 600,00
12 x 650,00 12 x 650,00
12 x 600,00 12 x 600,00
12 x 650,00 12 x 450,00
22 x 600,00

Basis-Jaarbedrag

15.900,00

O©Ooo~No ok wN RO

16.550,00
16.550,00
17.150,00
17.150,00
17.750,00
17.750,00
18.400,00
18.400,00
19.000,00
19.000,00
19.650,00
19.650,00
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Voorwaarden

Min/Max

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

20.250,00
20.250,00
20.850,00
20.850,00
21.500,00
21.500,00
22.100,00
22.100,00
22.750,00
22.750,00
23.350,00
23.350,00
23.800,00

PB3 Ten vroegste vanaf 01/01/1994

Organiek

Na 18 jaar dienstanciénniteit

+gunstige evaluatie
+vorming
Overgang

15.900,00 — 24.800,00

Periodieke verhogingen 1 x 650,00

22 x 600,00
12 x 650,00
12 x 600,00
12 x 650,00
22 x 600,00
Basis-Jaarbedrag
Trap 0 15.900,00

1 16.550,00

2 16.550,00

3 17.150,00

4 17.150,00

5 17.750,00

6 17.750,00

7 18.400,00

8 18.400,00

9 19.000,00

10 19.000,00

11 19.650,00

12 19.650,00

13 20.250,00

14 20.250,00

15 20.850,00

16 20.850,00

17 21.500,00

18 21.500,00

19 22.100,00

20 22.100,00

21 22.750,00

22 22.750,00

23 23.350,00

24 23.350,00

12 x 650,00
12 x 600,00
12 x 650,00
22X 600,00
12 x 850,00
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25
26
27

Artikel 7 :

Deze beslissing wordt voor toezicht overgemaakt aan het Ministerie van de VIaamse Gemeenschap, Administratie

23.950,00
23.950,00
24.800,00

Binnenlandse Aangelegenheden te Brussel en aan de afdeling West-Vlaanderen te Brugge.
Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris,

Rita Avet

de Burgemeester,

Victor Gerniers

PERSONEELSBELEID

1/ INLEIDING.

Op 12 november 2002 verleende de gemeenteraad van Anzegem positief advies betreffende de opwaardering van de

vrijwillige gemeentelijke brandweerdienst van Anzegem tot Z-korps.

Bij besluit van 5 december 2002 heeft de Gouverneur van de Provincie West-VlIaanderen (Federale Dienst Openbare
Hulpverlening) beslist de gemeente Anzegem toe te voegen aan de brandweerkorpsen van de categorie Z. Deze

opwaardering impliceert echter dat het grondreglement van de brandweerdienst aan deze nieuwe toestand dient aangepast te

worden. In het personeelskader van het brandweerpersoneel (grondreglement - artikel 6) zal o.m. voorzien dienen te

worden in een “beroepskorporaal”. Dit is een vereiste, voorzien in de wetgeving.

Deze functie moet echter eveneens voorzien worden in het personeelskader van het gemeentelijk personeel. Derhalve zijn
een aanpassing aan de personeelsformatie (met personeelsbehoeftenbepaling), het administratief statuut
(aanwervingsvoorwaarden, functiebeschrijving) en het geldelijk statuut evenals een financiéle motivering aan de orde.
Uit navraag bij de toezichthoudende overheid blijkt immers dat in dit geval de goedkeuring van het grondreglement nauw

samenhangt met de aanpassing van de formatie van het gemeentepersoneel.

Omuwille van financiéle redenen is het gemeentebestuur evenwel niet van zinnens om in de eerste jaren (zeker niet tijdens

deze legislatuur) de functie van beroepskorporaal in te vullen.

2/ VOORGESTELDE WIJZIGINGEN.

Onder het veiligheidspersoneel (brandweer) zal één voltijdse functie van beroepskorporaal in statutair verband moeten

voorzien worden.

‘ 3/ FORMATIES PERSONEEL.

|A/ Formatie statutair personeel|.

1. Administratief personeel

GRAAD WEDDENSCHAAL| AANTAL
Gemeentesecretaris Wettelijk barema 1
Gemeenteontvanger Wettelijk barema 1
Financieel adviseur Al-A3 1
Diensthoofd (stedenbwk.ambtenaar) Al-A3 1
Cultuurbeleidscodrdinator Al-A3 1
Diensthoofd algemene zaken (wordt Al- A3 1

INGEVULD
op HEDEN
1

1
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geblokkeerd door deskundige algemene
zaken)
Diensthoofd jeugd- en sociale zaken (wordt B4 - B5 1 0
geblokkeerd door diensthoofd jeugd- en
sociale zaken)
Deskundige algemene zaken (blokkeert B1-B3 1 1
diensthoofd algemene zaken)
Sociaal opbouwwerker (blokkeert diensthoofd B1-B3 1 1
jeugd- en sociale zaken)
Deskundige personeelszaken (wordt B1-B3 1 0
geblokkeerd door administratief
medewerker personeelsd.)

Milieu-, natuur- en groenambtenaar B1-B3 1 1
Bibliothecaris B1-B3 1 0
Sportfunctionaris Bl1-B3 1 1
Administratief hoofdmedewerker C4-C5 3 3
Administratief medewerker Cl-C3 8,5 7
Bibliotheekassistent Cl-cC3 1,69 1

TOTAAL 24,19 19

(Voorheen ook
24,19)
2. Technische Dienst
GRAAD WEDDESCHAAL| AANTAL INGEVULD
OP HEDEN

Industrieel Ingenieur Al- A3 1 1
Werktoezichter Cl-cC3 1 1
Ploegbaas D4 1 1
Technisch assistent D1-D3 9 9
Technieker culturele infrastructuur D1-D3 1 1
schoonma(a)k(st)er / boekverzorg(st)er E1-E3 1 1
schoonma(a)k(st)er E1-E3 0,5 0

TOTAAL 145 14
3. Groendienst

GRAAD WEDDESCHAAL | AANTAL | INGEVULD
Ploegbaas D4 1 1
Geschoold tuinier D1-3 3 3
Containerparkwachter D1-3 2 1




TOTAAL 6 5

M.O. : betreffende de niet ingevulde betrekking op het containerpark : dit takenpakket wordt momenteel verricht door een
gesubsidieerd contractueel. Het bestuur is in de komende jaren niet van plan om deze betrekking in te vullen.

4. Brandweerpersoneel

WEDDESCHAAL | AANTAL | INGEVULD

beroepskorporaal 1 0

TOTAAL 1 0

IB/ Formatie contractueel personeel|

FUNCTIEBENAMING AANTAL

Administratie

Codrdinator buitenschoolse kinderopvang B1-3 2

Jeugdconsulent B1-B3 1

Projectverantwoordelijke ruimtelijke ordening B1-3 1 (project voor 5 jaar vanaf 16 mei
2001)

IC/ Overzicht inzet gesco-personeel |

FUNCTIEBENAMING AANTAL INGEVULD
Jeugdanimator B1-3 1V.E. 1V.E.
Stafmedewerker cultuur B1-3 25V.E. 25V.E.
Systeemverantwoordelijke B1-3 0,5V.E. 0,5 V.E.
Adm.medewerker C1-3 6 V.E. 5 V.E.

- personeel : 0,5 V.E.

- secretariaat : 0,5 V.E.

- sport:1V.E.

- burgerl.stand en bevolk. : 1 V.E.
- sociale zaken : 1 V.E.

- buitensch. Kinderopvang : 1 V.E.
- stedenbouw : 0,5 V.E.

- milieu: 0,5 V.E.

Beambte busvervoer D1-3 1 V.E. 1 V.E. (2 halftijdse)
Technisch assistent D1-3 7V.E. (i.p.v.vroeger5) |7 V.E.

Geschoold tuinier D1-3 1V.E. 1.V.E.
Groenbeambte E1-3 2 V.E. 2.V.E.
Hulpcontainerparkwachter E1-3 2V.E. 2V.E.

Technisch beambte E1-3 5V.E. 5V.E.
Schoonmaakster E1-3 8V .E. 8 V.E.

TOTAAL 36 V.E. 35.V.E.

D/ UITDOVENDE FORMATIE




UITDOVENDE FORMATIE

GRAAD WEDDESCHAAL AANTAL |INGEVULD
Bureauchef Al-3 1 1
Eerste klerk D1-3 1 1
Bibliothecaris (statutair tijdelijk) B1-3 1 1
Bibliotheekbediende (statutair tijdelijk) D1-3 0,76 0,76
Schoonmaaksters (statutair tijdelijk) E1-3 0,53 0,53

TOTAAL 4,29 4,29

M.O. : De titularis van de functie van bureauchef is reeds 58 jaar en sedert lange tijd in ziekteverlof.

E/ DIVERSE.

Geco’s @ In dienst zijn een 40-tal voltijdse equivalenten. N.b. : hierin zitten de vervangingen van loopbaanonderbrekingen en
ziekteverloven niet vervat. Er kan dus gesteld worden dat er 4 voltijdse equivalenten in overtal tewerkgesteld zijn in gesco-
stelsel (dus niet betoelaagd).

Contingent weerwerkgesco’ buitenschoolse kinderopvang : 17 halftijdse equivalenten.
In dienst zijn : 17 halftijdse equivalenten.

Tewerkstellingen in het kader van het Activaplan (vrijstelling RSZ en tussenkomst in de netto-wedde tot 500 euro per
V.E.) : 2 vt. technische beambten E1-3; 1 ht. schoonmaakster E1-3; 1 ht. bediende kinderopvang : D1-3; 1,5 voltijdse
administratief medewerker

Startbaanprojecten : Er wordt voor gezorgd dat er doorlopend 1,5 V.E. startbaner in dienst is, dit om in orde te zijn met de
vigerende wetgeving daaromtrent. Startbaners zijn o.m. terug te vinden in : groendienst (groenarbeider), buitenschoolse
kinderopvang (kinderverzorgster), sportdienst (zaalwachter).

Sociale Maribel : in de mate van het mogelijke worden RSZ-bijdragen verminderd voor tewerkstellingen in
sociale/culturele/jeugd/sport/bibliotheeksector.

4/ ORGANOGRAM,.

IA/ SCHEMATISCHE VOORSTELLING MET VERMELDING VAN DE DIENSTEN,
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GEMEEN- Gezien en goedgekeurd door de gemeen-

GEMEENTE ANZEGEM : TERAAD teraad in zitting van 7 juni 2004
Voorstel nieuw organogram Bur De Secretaris, De Burgemeester,
|7 m;egtz-r Rita Avet Victol Gerniers.
C1-C3 = Administr. medewerker College
(H.S.0) Burgemeester
D1-D3 = Administr. bediende Schepenen
(L.s.0) |
(C) =Contractueel [ |
(G) = Gesubsidieerd
contractueel Gemeente- Gemeente-
ontvanger secretaris
. ; 1Administratief 1Administratief
Lfin.ady. (A1-3) li:liizs(:flsg)]l hoofdmedewerk. hoofdmedewerker
| (C4-CI5) | (C4-5)
BURGER-
FINANCIELE ALGEMENE BEVOLKING | | LIJKE VRUE TIID SYSTEEM- BRANDWEER-
DIENST ZAKEN . STAND & WELZIIN BEHEER DIENST
& ONTHAAL
' I
3 C1-C3waarvan 1
-1C1-cs V.E. op te splitsen 0,5
in 2 halftidse systeembeheer- 1 beroepskorporaal
1C1-C3 (G) der B1-3 (G)
cultuurbeleids- ) L ) |
L sportfunct. 1 bibliothec. codrdinator. L diensth jeugd- -
(B1-B3) (B1-83) (AL}A3) en soc.z., 2 Codrdi. BKO
I (B44B5) (B1-B3)(C))
. Openbare Cultuur Sociale Jeugd- Buiterlschoolse
S FEeE eI bibliotheek) Toerisme zaken zaken Kinderopvang
| T
.2,5 stafmw. .
Lcics 1813 o cult en toerB1. (513 dlewddconsulent; ¢y q)
1 D1-D3(G) 1cis ©) /1,69 BIB.ASSIST. (C1-C3) B3 (G) 1ieugdanimator -85 P1D3 (G)
’ 1 schoonm/ boekverz (E1-3) .1 Technieker le»sg(G)
0,5 schoonm.(E1-3) (D1-D3)

4 jobstud.E1-3

B/ SCHEMATISCHE VOORSTELLING MET BIJKOMENDE VERMELDING VAN DE _GRADEN.

WETTELIJKE GRADEN :
- 1 gemeentesecretaris
- 1 gemeenteontvanger

FINANCIELE DIENST :
- 1 financieel adviseur A1-3
- 1 administratief medewerker C1-3

DIENST ALGEMENE ZAKEN :
- 1diensthoofd algemene zaken Al1-3
- Sectie personeel : 1 deskundige personeel B1-3
1 administratief medewerker C1-3 (gesco)
- Sectie secretariaat : 1 administratief medewerker C1-3
2 halftijdse beambtes busvervoer D1-3 (gesco)

DIENST BEVOLKING EN BURGERLIJKE STAND & ONTHAAL :

- 1 administratief hoofmedewerker bevolking C4-5

1 administratief hoofdmedewerker burgerlijke stand en onthaal C4-5

3 administratief medewerker C1-3 (waarvan 1 op te splitsen in twee halftijdse betrekkingen)
1 administratief medewerker (gesco)

DIENST VRIJE TIJD EN WELZIJN :
- Dienst CULTUUR : 1 cultuurbeleidscodrdinator A1-3
2,5 stafmedewerkers B1-3 (gesco)
1 technieker culturele infrastructuur D1-3
- Dienst JEUGD- EN SOCIALE ZAKEN : 1 diensthoofd jeugd- en sociale zaken B4-5
1 jeugdconsulent B1-3 (contr.)
1 jeugdanimator B1-3 (gesco)
1 administratief medewerker C1-3 (gesco)
- SPORTDIENST : 1 sportfunctionaris B1-3
1 administratief medewerker C1-3 (gesco)
- BIBLIOTHEEK : 1 bibliothecaris B1-3
1,69 bibliotheekassistent (C1-3)
1 schoonm./boekverzorger E1-3



0,5 schoonmaker E1-3
- BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG : 2 codrdinatoren bko (contractueel)
8,5 bediende bko (17 halftijdsen — weerwerkers)

DIENST STEDENBOUW EN RUIMTELIJKE ORDENING
- 1 diensthoofd — stedenbouwkundig ambtenaar — A1-3

- 1 projectverantwoordelijke B1-3 (contr.)

- 1 administratief medewerker C1-3

- 0,5 administratief medewerker C1-3 (gesco)

DIENST MILIEU-, NATUUR- EN GROEN
- 1 milieu-,natuur- en groenambtenaar B1-3

- 0,5 administratief medewerker C1-3

- 0,5 administratief medewerker C1-3 (gesco)
- 1 ploegbaas groendienst D4

- 3 geschoolde tuinier D1-3

- 1 geschoolde tuinier D1-3 (gesco)

- 2 groenarbeiders E1-3 (gesco)

- 2 containerparkwachters D1-3

- 2 hulpcontainerparkwachters E1-3 (gesco)

TECHNISCHE DIENST

- lindustrieel ingenieur A1-3

- 1 expert administratie openbare werken C4-5
- 1 administratief medewerker C1-3

- 1 werktoezichter C1-3

- 1 ploegbaas D4

- 9 technische assistent D1-3

- 7 technische assistent D1-3 (gesco)

- 5technische beambte E1-3 (gesco)

- 8 schoonmaker E1-3 (gesco)

VEILIGHEIDSPERSONEEL
BRANDWEER
- 1 BEROEPSKORPORAAL

| 5/ MOTIVATIE

5.1. Functionele motivatie

Het betreft hier dus een functie die wettelijk moet voorzien zijn indien de gemeente over een vrijwillig brandweerkorps in de
Z-categorie beschikt.

Voor de uitvoering van de werkzaamheden die tot het takenpakket van de beroepskorporaal behoren, wordt thans een
beroep gedaan op vrijwilligerspersoneel. Het brandweerkorps van Anzegem heeft een ruime werking, wat ook tot de
classificatie in het Z-korps geleid heeft.

Anzegem beschikt immers over :

- vijf dorpskernen in een zeer uitgestrekte gemeente

- een uitgebreide infrastructuur met spoorweg en drukke gewestwegen

- een stijgend aantal bedrijven en vier bedrijventerreinen (textielcentrum)

- een groot aantal publiek toegankelijke gebouwen, scholen en rustoorden

- een koopcenter met groot risico

De brandweerdienst moet dus een uitgestrekt gebied beschermen met meer dan 13.800 inwoners. Over de ganse gemeente
zijn een groot aantal risico’s verspreid : 12 scholen, 4 bedrijventerreinen, klasse 1 bedrijven, 3 bejaardenvoorzieningen, 6
ontmoetingscentra, 4 feestzalen, 4 sportlocaties, koopcentra, 13 historisch waardevolle gebouwen.

Om deze zorg te kunnen waarmaken, moet de brandweer dan ook over heel wat materiaal beschikken. Hieronder volgt een
opsomming van het materiaal (gegevens geput uit het jaarverslag 2002) :

Uitrusting en voertuigen

De brandweer beschikt over een telecommunicatienet
1 vaste post — 6 watt.

12 mobiele posten — in de wagens

15 draagbare radioposten
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65 individuele zakontvangers

Materiaal

Autopomp : halfzware (4 x 2)
Tankwagen +/=3 tot 4.000 liter (4 x 2)
Autoladder +/=30m (kal 25)
Transport : brand.wagen <7.5T (4 x 2)
Hulpwagen : snelle hulpwagen (4 x 2)
Hulpwagen : O.G.S. (4x2)
Materiaalwagen

Slangenwagen (aanhangwagen)
Motorpomp GD op aanhangwagen
Wagen break (4x2)

Wagen break (4 x 4)

Motorpomp 500-3

Motorpomp 1500-8 op aanhangwagen
Stroomaggregaat 1,5 tot 2,5 KVA
Stroomaggregaat SKVA
Stroomaggregaat 5 KVA voert.
Generator lichtschuim/aanhangwagen
Compressor (lucht) 300 bar

Slangen = persslangen kl.m 45
Slangen = persslangen kl.m 70
Slangen=persslangen kl m 110
Slangen (pers) hp/hp pn 40/60 1”
Slangen = zuigslangen 45

Slangen = zuigslangen 70

Slangen = zuigslangen 110

Lans : manuele waterlans L.D.

Lans : manuele waterlans H.D.

Lans : manuele waterlans spec.

Lans (schuim) man. middel. schuimvorm
Lans : waterlans monitor L.D.
Snelblussers

Radiopost : vaste radiopost
Radiopost : vaste bed. Over tel.lijn
Radiopost : mobiele in voertuig
Radiopost : draagbare radiopost
Oproepontvanger : individuele
Batterijlader

Telefax

Schijnwerper

Lichtmast op voertuig : <=5m

PC. Computer

Dompelpomp : elektrisch

Vonkvrije dompelpomp turbine
Ladder : enkele ladder

Ladder (schuif) tweedelige +/- 7,2m
Ladder (schuif) driedelige <=14m
Ladder (haakladder)

Agg. Hydr. + schaar + spreider voert.
Lier op voertuig > 5T

Hydraulische vijzel

Kettingzaag

Pneumatisch kussen

Helm

Vest

Broek

Laarzen

Gordel

Touw

Adembhalingstoestel — open kringloop
Explosiemeter (eveneens gasdetector)
Reanimatietoestel

\l
ORRPNRPNWUNRPRRREPRPRRERREREN

H
o
o

900

15

52



Kledij : antivuurkledij 1
Pak tegen schadelijke chem. agentia 2
Standpijp 9
Verdeelstuk 12
Broekstuk 8
Waterkanon 3
Uitrusting en voertuigen.

Voertuigen :

Voertuigen : Bouwj.
Mercedes-Benz EBU 192 1981
Mercedes-Benz 52SH8 1979
Dodge DJZ 243 1977
Mercedes Atego materieelwagen 2003
Toyota-jeep ENV308 1988
Peugeot DYP 632 1991
Daimler Benz EUH 871(ladderw.) 1975
Mercedes KJT 360 1991
Chrysler (commandowagen) 1994
Brandweerslangenwagen PTN 805 1997
Mercedes sprinter BIB 881 2000
In 2002 werden volgende opdrachten uitgevoerd :
Qefeningen

Algemeen 10

Snelle hulp 9

Oefeningen OGS 3
Regio —oefeningen 5

Interventies

Afgaan alarm

Opruimen wegdek na verkeersongeval
Opruimen oliespoor
Leegpompen kelder
Reinigen wegdek
Wateroverlast

Plaatsen zandzakjes
Verwijderen geklemd dier
Opruimen ongevallen boom
Wespen

Hoogtewerk

Plaatsen dekzeil op dak
Verkeersongeval
Vleermuizen op zolder
Bevrijden persoon
Arbeidsongeval
Stormschade

Bijstand wedersamenstelling
Opruimen betonspoor
Garagebrand

Schouwbrand
Woningbrand
Fabrieksbrand

Autobrand

|l »
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Karweien

Bijstand vuurwerk 1
Leveren water 30



Het is de bedoeling dat de beroepskorporaal instaat voor het onderhoud en paraatheid van alle brandweermateriaal, in het
bijzonder het rollend materiaal, de pompen en de elektrogroepen. Hij volgt ook de keuringen op van alle materiaal en houdt
hiervan de nodige staten en bewijsstukken bij.

Ook de opvolging van de voorraden van producten essentieel aan de dienst, o.a. brandstoffen en olién, detergenten,
verdelgingsmiddelen, wisselstukken zal tot zijn werkzaamheden behoren. Onder toezicht van de officier-dienstchef en volgens
een vooraf besproken procedure doet hij de nodige bestellingen.

Volgens een vooraf besproken werkregeling, zorgt hij er voor dat in samenwerking met de vrijwillige brandweerlieden, de
dagelijkse karweien worden uitgevoerd, evenals de wekelijkse reiniging van de brandweerkazerne.

Tijdens zijn dagtaak wordt hij eveneens ingezet bij interventies, die zoals blijkt uit de opsomming hierboven legio zijn.
Naargelang de dienstnoodwendigheden en indien extra prestaties noodzakelijk zijn, kan hij door de Kapitein-dienstchef of zijn
vervanger, worden opgeroepen.

Verder kan hij ook worden ingezet voor het bedienen van de vaste post en de alarmering van de vrijwilligers.

IA.2. Personeelsbehoeftenplan en prestatiegegevens

Opgave betrekkingen : 1 beroepskorporaal.

omschrijving produkt/dienst tijdsbesteding
bestemming hoeveelheid tijd activiteiten (%)
BRANDWEER = é ° 5 5 - % %
5 | |&8 |28|E 5 |5 |E |8 |§ |¢
e S S s 2|3 I= o© 2 c O 5
=] 3 ) 2 oI < S §= S =y S
= £ |E |58 © S £ & |£ |¢g
52| SLERE
UITVOERING OPDRACHTEN
Onderhoud brandweermateriaal 1,00 4 u per 220/ 880 0| 0,75 0 0,25
dag dagen
Opvolging keuringen 1,00 1u per 52 52| 0,25| 0,50 0 0,25
week weken
Opvolging voorraden producten en 1,00 1u per 52 52| 0,25| 0,50 0 0,25
verrichten bestellingen week
Uitvoeren interventies 0,5 0,5 2uper| 150 300 0| 0,75 0 0,25
intervent
ie
Bedienen vaste post en oproepen 1,00 0,5u per 150 75| 0,25 0,50 0 0,25
brandweerlieden bij alarm intervent
ie
ALGEMENE TAKEN
Eenvoudige administratie 0,25| 0,25| 0,25| 0,25|2u per 104| 104 0,5/ 0,25 0 0,25
week
Overleg met de officier-dienstchef 1,00 1u per 52 52 0 0 0 1
vergader
ing
\Jorming 1,00 25ul/jaar 25 25 0,25 0,5 0 0,25
functioneringsgesprekken en 1,00 2,5u/ges| 2 per 5 0 0 0 1
evaluatiegesprekken prek| jaar
1voltijdse betrekking : 220 dagen X 7,6u/dag = 1672 u/jaar 1545
1545 u stemt overeen met 0,92 voltijdse equivalent.
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De totale capaciteit die de permanente behoefte weerspiegelt, wordt aldus geraamd op 1 voltijdse equivalent.

IA.3. Functiebeschrijvingen|

GEMEENTE ANZEGEM

FUNCTIEBESCHRIJVING

DIENST : BRANDWEER
FUNCTIEBENAMING: Beroepskorporaal
1. Plaats in de organisatie

Voor de uitoefening van zijn beroepsfunctie functioneert de beroepskorporaal rechtstreeks onder het gezag van de officier-
dienstchef of zijn vervanger. Tijdens interventies en oefeningen neemt hij zijn plaats in de hiérarchie in. Hierbij staat de
beroepskorporaal boven de korporaal vrijwilliger en onder de sergeant vrijwilliger. De beroepssergeant staat boven de
sergeant vrijwilliger en onder de eerste sergeant vrijwilliger.

2. Functie-inhoud
2.1, Leidinggevende taken
geen

2.2. Adviserende - beleidsondersteunende taken
geen

2.3.  Uitvoerende taken

— Staat in voor het onderhoud en paraatheid van alle brandweermateriaal, in het bijzonder het rollend materiaal, de pompen en
de elektrogroepen.

— Volgt de keuringen op van alle materiaal en houdt hiervan de nodige staten en bewijsstukken bij.

— Volgt de voorraden op  van producten essentieel aan de dienst, o.a. brandstoffen en olién, detergenten,
verdelgingsmiddelen, wisselstukken. Onder toezicht van de officier-dienstchef en volgens een vooraf besproken procedure
doet hij de nodige bestellingen.

— Volgens een vooraf besproken werkregeling, zorgt hij er voor dat in samenwerking met de vrijwillige brandweerlieden, de
dagelijkse karweien worden uitgevoerd, evenals de wekelijkse reiniging van de brandweerkazerne.

— Tijdens zijn dagtaak wordt hij ingezet bij interventies. Naargelang de dienstnoodwendigheden en indien extra prestaties
noodzakelijk zijn, kan hij door de Kapitein-dienstchef of zijn vervanger, worden opgeroepen.

—  Kan ook worden ingezet voor het bedienen van de vaste post en de alarmering van de vrijwilligers.

2.4. Controlerende taken
geen.
2.5. Communicatieve taken

— Is nauw betrokken bij het dagelijks beleid.

—  Neemt deel aan communicatievergaderingen belegd met de officieren en onderofficieren.
—  Werkt vlot samen met de officieren en de vrijwillige brandweerlieden.

—  Werkt en denkt mee om het korps op een positieve manier te laten uitgroeien.

3. Functieprofiel

3.1.  Taakgerichte profielelementen

— Goede kennis van auto- en vrachtwagentechniek
— Vertrouwd met gebruik van PC.
— Goede communicatieve vaardigheden.

3.2.  Persoonsgerichte profielelementen
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3.3.

3.4.

4.

Loyaal en in hoge mate communicatief.

Sterke persoonlijkheid en weet van aanpakken.
plichtsbewust.

Sociaal voelend.

Stressbestendigheid

Cliéntgerichte profielelementen

Staat in voor een Kklantvriendelijke dienstverlening (intern + extern).
Discretie en respect voor de klant.

Organisatiegerichte profielelementen
Bezorgdheid om het imago van de organisatie.

Kan vlot samenwerken met de Officieren en Onderofficieren evenals met de vrijwillige brandweerlieden

Functiewaarderingsniveau

Niveau : /
Weddeschaal PB2bis — PB3

5.

Aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden

(zie hieronder)

6.

Beoordelaars

Eerste beoordelaar : Officier-bevelhebber (of zijn plaatsvervanger)
Tweede beoordelaar : Industrieel ingenieur

7.

Slotbemerking

Deze functiebeschrijving is niet beperkend en kan ten allen tijde aangepast worden aan nieuwe evoluties of organisatorische
accenten binnen de gemeente.

|A.4. Aanwervingsvoorwaarden)

Aa

nwervingsvoorwaarden als Stagiair-Beroepskorporaal :

Onderdaan zijn van een lidstaat van de Europese Unie.

Tenminste 18 jaar oud zijn.

Tenminste 1,60 m groot zijn.

Van goed zedelijk gedrag zijn (te staven met een getuigschrift van goed gedrag en zeden, niet ouder dan drie maanden op
het ogenblik van de kandidatuurstelling).

Voldoen aan de dienstplichtwetten.

Houder zijn van een rijbewijs minstens categorie C en de vereiste medische schifting.

Houder zijn van een diploma ‘automechanica’, minstens van het niveau H.S.T., en minimum 6 jaar ervaring als
automecanicien (te bewijzen aan de hand van een attest van de werkgever).

Houder zijn van het brevet ‘brandweerman’ uitgereikt door een erkend opleidingscentrum voor brandweerpersoneel, of
bereid zijn dit te behalen tijdens de stageperiode of de verlengde stageperiode.

In het bezit zijn van het brevet 'Korporaal' uitgereikt door een erkend opleidingscentrum voor brandweerpersoneel, of
bereid zijn dit te behalen tijdens de stageperiode of de verlengde stageperiode.

Geschikt gevonden zijn ingevolge een geneeskundig onderzoek dat altijd voorafgaat aan de proeven inzake lichamelijke
geschiktheid en selectie, waar immers alleen de door de dienst geschikt bevonden kandidaten kunnen aan deelnemen.
Onverminderd de bepalingen die inzake arbeidsgeneeskunde gelden, is het de officier-geneesheer van het korps, of bij
ontstentenis een geneesheer, daartoe door de Gemeenteraad aangeduid, die het medisch onderzoek verricht. Het
geneeskundig onderzoek en de proeven inzake lichamelijke geschiktheid zijn eliminerend en gaan elke andere
selectieproef vooraf.
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De kandidaat :
- mag geen enkel gebrek hebben, dat onverenigbaar is met de dienstvereisten
- moet een normale gehoorscherpte hebben, gepaard aan een degelijke gesteldheid van de evenwichtsorganen
- hij/zij mag geen neiging hebben tot duizeligheid en tot claustrofobie.
o Slagen in de lichamelijke, schriftelijke, mondelinge en praktische proeven. (zie specificaties :examenprogramma)
e Gunstig verslag in een adviserend persoonlijkheidsonderzoek
o De stageperiode kan zo nodig met 2 maal zes maanden worden verlengd.

Benoeming tot stagiair-beroepskorporaal

Elke benoeming in vast dienstverband wordt vooraf gegaan door een stage, die georganiseerd wordt overeenkomstig de
artikelen 12 tot 15 van het grondreglement van de gemeentelijke vrijwillige brandweer. Tijdens deze stage moet de
kandidaat de brevetten ‘brandweerman’ en ‘korporaal’ behalen uitgereikt door een erkend opleidingscentrum voor
brandweerpersoneel

Benoeming in vast dienstverband

Als de stagiair-korporaal in het bezit is van het brevet korporaal, uitgereikt door Wobra of een ander erkend
opleidingscentrum voor brandweerpersoneel, en mits het behalen van een gunstig eindstageverslag, kan hij/zij na een
periode van één jaar volgend op de aanwerving, in vast dienstverband worden benoemd.

De stageperiode kan zo nodig tweemaal met zes maanden worden verlengd.

De weddeschaal PB3
De beroepskorporaal kan de weddeschaal PB3 behalen mits :
- hij/zij ten minste 18 jaar dienstanciénniteit heeft
- een gunstige evaluatie bekomen heeft
- het behalen van één van de volgende brevetten of getuigschriften bij Wobra of een ander erkend opleidingscentrum
voor brandweerpersoneel:
- brevet sergeant
- onderstaande brevetten worden gelijkgesteld met het brevet sergeant :
a) brevet A
b) brevet B
c) brevetC
d) brevet van kandidaat-onderofficier door de bevoegde overheid op basis van een voor 31 december 1993
genomen besluit
e) brevet van kandidaat-onderofficier afgeleverd vodr 31 december 1993 door de erkende provinciale
opleidingscentra
f)  brevet onderofficier afgeleverd na 1 januari 1994 door de erkende provinciale opleidingscentra
g) brevet kandidaat-beroepsofficier
h) brevet adjudant
i) brevet onder-luitenant
j)  brevet officier

Voor het bepalen van de geldelijke anciénniteit wordt 6 jaar geldelijke anciénniteit toegekend bij indiensttreding op basis
van 6 jaar nuttige ervaring als mecanicien (zie aanwervingsvereisten). De geldelijke anciénniteit, eventueel opgebouwd als
vrijwillig brandweerman, kan volledig meetellen voor het berekenen van de geldelijke anciénniteit. Deze beide
anciénniteiten kunnen evenwel niet gecumuleerd worden. De meest gunstige anciénniteit wordt toegekend.

IA.6. Examenstof en —jury|

Lichamelijke proeven op 10 punten
De lichamelijke proef is eliminerend en gaat elke andere proef vooraf.

10 proeven, waaronder de evenwichtsproef.

a. voorligsteun : het lichaam, dat op handen en voeten steunt, vormt een rechte lijn van de schouders tot de hielen, terwijl de
armen loodrecht op de grond staan. Tijdens de oefening moet de borst de grond lichtjes raken. Armen buigen en strekken :
10 maal.

b. buigen van de armen : In hang aan de balk of aan de brug, de handen in pronatie, dit is : de palm naar binnen. Het toestel

wordt op zulk danige hoogte geplaatst dat de voeten de grond niet raken. Voor een goede uitvoering is vereist dat de kin
boven de balk uitkomt. Vier maal.
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c. evenwicht : Twee pogingen worden aan de kandidaat toegestaan. Op een balk van 7 tot 10 cm breed, 3,50m lang,
geplaatst op een hoogte van 1,20 m. Vrije manier van opklimmen en afdalen. De proef wordt gechronometreerd bij het
geven van het signaal, wanneer de kandidaat zich in evenwicht op de balk bevindt ; de chronometer wordt stilgelegd bij het
einde van de loop, op het ogenblik dat de kandidaat, alvorens af te dalen, zich met voorwaarts gestrekte voet op het einde
van de balk bevindt. De proef moet gedaan worden in 8 seconden.

d. 4m touwklimmen : Twee pogingen, met een tussentijd van 15 min. worden aan de kandidaat toegestaan. Het startsein
wordt aan de kandidaat gegeven wanneer deze bij het touw staat, de armen langs het lichaam.
De proef moet gedaan worden in 15 seconden.

e. beklimmen van een luchtladder (20 m) : Twee pogingen, met een tussentijd van 15 min worden aan de kandidaat
toegestaan. De start gebeurt vanaf de voet van de ladder. De kandidaat houdt de armen langs het lichaam en raakt de ladder
niet aan voor de start. De ladder staat nergens tegen en heeft een helling van 70°. In 40 sec.

f. dragen over 50 meter : Twee pogingen met een tussentijd van 30 min worden aan de kandidaat toegestaan. De proef
bestaat uit het dragen van een persoon met hetzelfde gewicht als de drager op 5 kg na. Hulpgreep bij een arm en een been.
Het startsein wordt gegeven aan de kandidaat wanneer hij de last heeft opgenomen. In 30 sec.

g. lengtesprong, zonder aanloop : twee pogingen, met een tussentijd van 5 min worden aan de kandidaten toegestaan. Start :
voeten gesloten houden achter de lijn. De afstand wordt bepaald door het dichtst bij de startlijn achtergelaten spoor,
ongeacht met welk lichaamsdeel de grond wordt geraakt. Twee meter.

h. dieptesprong : de kandidaat start vanuit de strekstand en mag geen tussensteun hebben. Het neerkomen gebeurt op tapijt.
Twee meter.

i. 600 meter lopen : in 2 min 45 sec.

j- zwemmen : 100 meter : in 3 minuten.

Schriftelijk gedeelte : (2 uur)  op 20 punten

gevalstudie :

de kandidaat wordt geconfronteerd met een probleemsituatie die zich tijdens de latere uitoefening van de functie kan
voordoen. De totale context van de problematiek wordt uitgebreid geschetst, waarna de kandidaat tracht, aan de hand van
een verslag, een oplossing uit te werken en voor te leggen.

Praktisch gedeelte : (1 uur) op 40 punten

situatieproef :

een technische beoordeling van een uitvoerend werk, alsmede de verbetering ervan, waardoor de grondige stielkennis van de
kandidaat blijkt.

Mondeling gedeelte : (+/- 30 minuten)  op 30 punten

Evaluatie van de overeenstemming van het profiel van de kandidaat, met de specifieke vereisten van de functie, evenals van
zijn organisatievermogen en zijn sociale vaardigheden.

Om te slagen moeten de kandidaten voor elk gedeelte van het examen zestig procent van de punten behalen. Indien een
gedeelte van het examen meer dan één onderdeel omvat, moeten zij bovendien vijftig procent behalen op elk van die
onderdelen.

Uitzondering voor de lichamelijke proeven waarbij men moet slagen in 8 van de 10 proeven. Niet slagen in de
evenwichtsproef en het beklimmen van de luchtladder zijn eliminerend.

Adviserend persoonlijkheidsonderzoek voor de geslaagde kandidaten.

IA.6. Samenstelling selectiejury
-voorzitter : dienstchef brandweer Anzegem
-examinator : Kpt. Extern brandweerkorps
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-examinator . Kpt. Extern brandweerkorps

A.7. Financiéle haalbaarheid van de volledige opvulling van het personeelsbehoeftenplan.

Voorzien in de statutaire formatie — Dienst Brandweer :
Weddeschaal Functie Statutairen in volt.equiv.

PB2bis beroepskorporaal 1
Ten vroegste na 18 jaar dienstanciénniteit PB3

Meerkost 1 bijkomende betrekking :

a) weddebepaling.

1 betrekking op PB2-3 niveau : gemiddelde O-trap PB2bis en eindtrap PB3 (index 131,95%) = 26.851,8 EURO/JAAR
Werkgeversbijdrage : 7577,58 EURO/JAAR

b) toelagen :

max. : 474,95 EURO/jaar
GEMIDDELD : 356,22 EURO /JAAR (geplafonneerd)

max. : 949,89 EURO/JAAR
GEMIDDELD : 712,42 EURO/JAAR (geplafonneerd)

- eindejaarstoelage :beroepskorporaal : [V + [2,5 % (L+H)i] ] X ¢ = 443,53 + 2,50% x 26.851,8 x 1 =1114,83 EUR
V : vast bedrag — voor 2003 was dit 443,53 EUR

L : brutojaarbezoldiging maand oktober

H : haard-of standplaatstoelage

I : indexverhogingspercentage van oktober 2003 = 131,95 %

C : verminderingscoéfficiént : breuk waarvan de teller de beloning is die het personeelslid werkelijk heeft ontvangen
gedurende de referteperiode (1 januari tot 30 september) en de noemer de beloning overeenstemmend met de full-time
bezoldiging gedurende dezelfde referteperiode.

indexverhogingscoéfficieént die van toepassing is op het salaris van de maand maart van het vakantiejaar.
92 % van de geindexeerde brutojaarwedde maart = 92 % (26.851,8 : 12) = 2058,63 EUR.

- hospitalisatieverzekering : 112,08 EURO per actieve werkkracht.

- maaltijdcheques : ca 320 EURO/jaar per voltijdse equivalent
- fietsvergoeding : 0,15 EURO per km

- vorming : ca. 500 EURO/jaar

- werkingskosten : uitrusting :

werkplek : € 500,54 incl. BTW
verrijdbare ladenblok: € 413.93 incl. BTW
bureelstoel : € 441,53 incl. BTW
bezoekersstoel: € 196,17 incl. BTW
jaloeziedeurkast : € 593,90 incl. BTW
Computer : € 1400 incl. BTW

Printer : € 500 incl. BTW

TOTAAL : € 4.046, 07 (eenmalige kost)

ALGEMEEN TOTAAL : 39.247,34 EUR/jaar + eenmalige kosten bureel en toebehoren tbv 4.046,07 EURO.

6/ FINANCIELE HAALBAARHEID GLOBAAL BEKEKEN EN VASTSTELLING TIMING INVULLING
FUNCTIES

De functie dient voorzien te worden op de personeelsformatie maar zal tijdens deze legislatuur niet ingevuld worden.
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Elementen van de kostprijsberekening

Bedrag

1.De kostprijs van de totale huidige personeelsbezetting (op basis van de
laatst vastgestelde rekening, verhoogd met de kostprijs van de nadien in
dienst getreden personeelsleden en verminderd met de kostprijs van
personeelsleden die niet meer in dienst zijn)

€ 3.564.916,3(cijfer rekening
2003 - In dat getal zijn echter
ook begrepen : de wedden van
het schepencollege, de
pensioenen van de gewezen
mandatarissen, het
presentiegeld van de
raadsleden, de vergoedingen
voor de brandweer en de
wedden van de onderwijzers.
De subsidies zijn reeds in
mindering gebracht)

2. De kostprijs van de openstaande betrekkingen, rekening houdend met

het gehanteerde tijdspad (betrekkingen die niet meer nodig worden geacht

dienen te worden geschrapt) :

- Financieel adviseur (in te vullen vanaf oktober 2004)

- Diensthoofd algemene zaken en deskundige personeelszaken (in te
vullen vanaf 1 oktober 2004 — beide functies geblokkeerd door
respectievelijk deskundige algemene zaken en administratief
medewerker personeelsdienst)

- Administratief hoofdmedew. administratie openbare werken (in te
vullen vanaf 1 maart 2004)

- Diensthoofd jeugd- en sociale zaken (in te vullen vanaf oktober 2004

— functie geblokkeerd door sociaal opbouwwerker)
- 2 voltijdse betrekkingen van technisch assistent (in te vullen met
ingang van 1 maart 2004)

- 0,5 V.E. schoonmaakster (E1-3) (momenteel ingenomen in uitdovend

tijdelijk kader ingevuld — zal de eerstkomende jaren niet ingevuld
worden)

- 1 V.E. Containerparkwachter (D1-3) (momenteel personeel in gesco-

verband)

- 1 V.E. bibliothecaris B1-3 (de huidige bibliothecaris zit in uitdovend
tijdelijk kader)

- 0,69 V.E. bib.assistent C1-3 (zie 0,69 bibliotheekbedienden in

uitdovend kader)

- 1 beroepskorporaal : zal niet ingevuld worden in 2004, 2005 en 2006

€ 10.549,85
€ 862,84

€29.393,16
€ 1.341,31

€ 56.847,25

3. De kostprijs van de nieuwe functies

€ 98.994,41

TOTAAL (1+2+3)

MEERKOST (2 + 3)

€ 3.663.910,7

Voorzien voor 2004 ; 4.112.267 euro
Voorzien voor 2005 (meerjarenplan) : 4.224.225 euro
Voorzien voor 2006 (meerjarenplan) : 4.339.541 euro
Voorzien voor 2007 (meerjarenplan) : 4.458.317 euro

el

EENMALIGE KOSTEN (bureel en uitrusting ) : 4046 EURO (niet véor 2007 aan te kopen)
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Punt 12. Sport
Sportinfrastructuur De Drie Kaven langs de Vichtsesteenweg :

12.1. Goedkeuren aanleg van infrastructuur voor de beregening van de voetbalvelden. Vaststellen wijze van gunnen.
Met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen gaat de gemeenteraad akkoord met de aanleg van infrastructuur voor de
beregening van de voetbalvelden d.w.z. dat het gemeentebestuur de ganse ondergrondse infrastructuur voor haar rekening
neemt (de boorputten, de pompen erin en voedingsleiding naar de regenwaterput en de pomp in de regenwaterput en de
leiding naar de aftakpunten).

12.2. Goedkeuren toekennen toelage voor uitvoeren van onderhoud hoofdterrein.

Na bespreking gaat de gemeenteraad met 19 ja stemmen op 19 uitgebrachte stemmen ermee akkoord dat er een
gemeentelijke toelage wordt toegekend voor het uitvoeren van onderhoudswerken aan het hoofdterrein . De toelage bedraagt
€ 2.251 d.i. de kostprijs van de werken BTW inbegrepen. De voorlegging van de factuur van de werken is noodzakelijk om
de toelage te bekomen.

Bijlagen punt 12.
12.1. Goedkeuren aanleg van infrastructuur voor de beregening van de voetbalvelden. Vaststellen wijze van gunnen.

De Raad,

- Overwegende dat de voorbije jaren (en vooral tijdens de zomer van 2003) gebleken is dat er nood is aan een
beregeningsinstallatie om het gras van voldoende water te kunnen voorzien;

- Overwegende dat proefboringen hebben aangetoond dat er drie boorputten nodig zijn om voldoende debiet beschikbaar te
hebben;

- Overwegende dat vanuit deze boorputten het water naar de regenwaterput wordt gepompt, waar het gestockeerd wordt;

- Overwegende dat vanaf de regenwaterput het water naar twee punten gepompt kan worden waar de beregeningsinstallatie
kan aangesloten worden;

- Overwegende dat het ene punt zich bevindt aan de zijkant van het hoofdterrein, ter hoogte van de middellijn en het andere
punt tussen het liefhebbersterrein en het oefenterrein, eveneens ter hoogte van de middellijn;

- Gelet op het voorstel dat de gemeente de ganse ondergrondse infrastructuur ten laste neemt (de boorputten, de pompen
erin, een voedingsleiding naar de regenwaterput, de pomp in de regenwaterput en de leiding naar de aftakpunten) en SV
Anzegem de aankoop van de beregeningsinstallatie (dit is het toestel dat effectief het water op het terrein spuit);

- Gelet op de kostenraming voor de ondergrondse infrastructuur

e deel 1 : leveren en plaatsen boorputten en leidingen : € 5.225,00 incl. BTW

o deel 2 : elektrotechniek : leveren en plaatsen van pompen en sturingen : € 4.525,00 incl. BTW;

- Gelet op de beperkte uitgave en de verscheidenheid van de werkzaamheden is de onderhandelingsprocedure (bestelbon per
deel) de aangewezen wijze van gunnen;

- Overwegende dat het nodige krediet dient voorzien te worden in de eerstvolgende begrotingswijziging;

- Overwegende dat het wenselijk is dat de gemeente de beregeningsinstallatie (aan te kopen door SV Anzegem) ook kan
gebruiken voor beregening van het liefhebbersterrein;

- Gelet op de wet van 24 december 1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor aanneming van
werken, leveringen en diensten en de concessies voor bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 8 januari 1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en
diensten en de concessies van bouwwerken;

- Gelet op het K.B. van 26 september 1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en
van de concessies voor openbare werken;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 19 stemmen ja.

Artikel 1.

De aanleg van infrastructuur voor de beregening van de voetbalvelden langs de Vichtsesteenweg goed te keuren.

Raming :

e deel 1 : leveren en plaatsen boorputten en leidingen : € 5.225,00 incl. BTW

e deel 2 : elektrotechniek : leveren en plaatsen van pompen en sturingen : € 4.525,00 incl. BTW;

Artikel 2.

Wijze van gunnen : onderhandelingsprocedure (bestelbon — per deel).

Artikel 3.

Het nodige krediet te voorzien in de eerstvolgende begrotingswijziging.

Artikel 4.

Aan de gemeentelijke sportraad een voorstel voor te leggen dat inhoudt dat de gemeente de beregeningsinstallatie, dat door
SV Anzegem wordt aangekocht, ook kan gebruiken om het liefhebbersterrein te beregenen.

Artikel 5.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.
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Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

Sportinfrastructuur De Drie Kaven langs de Vichtsesteenweg.
12.2. Goedkeuren toekennen toelage voor uitvoeren van onderhoud hoofdterrein.

De Raad,

- Overwegende dat een voetbalterrein om de drie jaar een grondige onderhoudsbeurt nodig heeft;

- Overwegende dat het hoofdterrein van De Drie Kaven thans 3 jaar oud is en vastgesteld werd dat op bepaalde plaatsen op
het terrein het gras moeilijk groeide;

- Overwegende dat een onderhoudsbeurt waarbij de mengeling zand-teelaarde geoptimaliseerd wordt zou dit probleem in de
toekomst kunnen verhelpen;

- Overwegende dat ook een gebrek aan een beregeningsinstallatie zal bijgedragen hebben tot dit probleem;

- Gelet op het voorstel dat de gemeente éénmalig het onderhoud van het hoofdterrein betoelaagt, zodat een perfect terrein ter
beschikking wordt gesteld van SV Anzegem;

- Overwegende dat de kostprijs van een grondige onderhoudsbeurt van het hoofdterrein € 2.251,00 incl. BTW bedraagt;

- Overwegende dat het nodige krediet in de eerstvolgende begrotingswijziging dient ingeschreven te worden;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist : met 19 stemmen ja.

Artikel 1.

Een éénmalige toelage van € 2.251,00 toe te kennen aan SV Anzegem voor het uitvoeren van een grondige onderhoudsbeurt
van het hoofdterrein van de voetbalvelden De Drie Kaven langs de Vichtsesteenweg.

Artikel 2.

De toelage uit te betalen na voorlegging van de factuur.

Artikel 3.

Het nodige krediet te voorzien in de eerstvolgende begrotingswijziging.

Artikel 4.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

Punt 13. Punten gevraagd door raadsleden.

13.1. Vragen i.v.m. de invoering van een zone 30 in de schoolomgeving:

- stand van zaken i.v.m. de zone 30 in de Kerkdreef (G.R. 7 juli 2003)

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : de gemeenteraad besliste op 7 juli 2003 principieel tot het invoeren van een
zone 30 in de Kerkdreef. Onze fractie Gemeentebelangen - CD&V had graag vernomen welke in deze de stand van zaken
is.

Schepen Claude VVan Marcke, bevoegd voor Verkeer antwoordt dat het invoeren van een zone 30 in de schoolomgeving aan
de Kerkdreef deel uit maakt van de opdracht die Leiedal gekregen heeft via de gemeenteraadsbeslissing dd. 9 september
2003. De schepen verwijst hierbij naar het volgende punt.

- stand van zaken i.v.m. de studieopdracht aan Leiedal rond de inrichting van zone 30 in de schoolomgeving (G.R. 9
sept. 2003)

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : de gemeenteraad besliste op 9 september 2003 om Leiedal een studie te laten
uitvoeren betreffende de zone 30 in de schoolomgevingen . Onze fractie Gemeentebelangen - CD&V had graag vernomen
welke in deze de stand van zaken is.

Schepen Claude Van Marcke, bevoegd voor Verkeer antwoordt dat Leiedal een voorstudie heeft uitgevoerd voor de
herinrichting van de omgevingen van de scholen die niet gelegen zijn langs gewestwegen. Deze voorstudie zal verder
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besproken worden, onder andere in het verkeersoverlegplatform, zodat een oplossing kan gevonden worden waar alle
partijen zich kunnen in vinden.

- wat was de inbreng van de gemeente in de actie gevoerd naar aanleiding van de week van de zwakke weggebruiker
Raadslid Colman stelt volgende vraag : gedurende de week van de zwakke weggebruiker werd door scholen en ouderraden
een actie gevoerd rond zone 30 in de schoolomgevingen. Onze fractie Gemeentebelangen - CD&V had graag vernomen
welke in deze de inbreng was van de gemeente.

Schepen Claude VVan Marcke, bevoegd voor Verkeer antwoordt dat de gemeente betrokken was bij de voorbereidende
vergaderingen. Er werd geen concrete inbreng gevraagd door de scholen m.b.t. de week van de zwakke weggebruiker.

Het gemeentebestuur heeft wel naar aanleiding van het overleg met de scholen beslist om het verkeersoverlegplatform op te
richten.

- stand van zaken i.v.m. het zoeken naar een verkeersveilig oplossing voor de omgeving van de Speldoorn. (G.R. 3
maart 2003)

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : de gemeenteraad gaf op 3 maart 2003 opdracht tot het zoeken naar oplossingen
om de verkeersveiligheid in de omgeving van de zaal de Speldoorn te verhogen. Onze fractie Gemeentebelangen - CD&V
had graag vernomen welke in deze de stand van zaken is.

Schepen Claude VVan Marcke antwoordt dat deze omgeving omvat is in de schoolomgeving van de Heirweg, en dus deel uit
maakt van de opdracht van Leiedal.

- vraag tot het plaatsen van paaltjes ter hoogte van de rijbaankussens te Grijsloke (G.R. 9 sept. 2003)

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : de gemeenteraad besliste op 9 september 2003 tot het plaatsen van
rijbaankussens ter hoogte van de school in Gijzelbrechtegem. Nu blijkt dat auto’s deze kussens mijden door de
berm/parkeerzone te gebruiken. Daarom stelt onze fractie Gemeentebelangen - CD&V voor om paaltjes te plaatsen ter
hoogte van deze rijbaankussens.

Schepen Claude Van Marcke antwoordt dat dit punt werd behandeld onder punt 3.3 van deze gemeenteraadsagenda.

- Beslissing tot het inrichten van een zone 30 in de Landergemstraat t.h.v. de bibliotheek en de sporthal

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : in de omgeving van de bibliotheek en de sporthal zijn er met de nieuwe
basisschool zeer veel kinderen op de weg. Rekening houdende met de helling op de uitrit van de parking lijkt het voor onze
fractie Gemeentebelangen - CD&V aangewezen om een zone 30 in te voeren in de Landergemstraat t.h.v. de bibliotheek en
de sporthal.

Schepen Claude Van Marcke antwoordt dat dit voorstel zal besproken worden in de eerstkomende verkeerscommissie..

Raadslid Ignace Demeulemeester verlaat de raadszitting

13.2. Vraag naar de stand van zaken betreffende het aanbrengen van een akoestisch signaal aan verkeerslichten te
Vichte.

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : naar aanleiding van een vraag van onze fractie Gemeentebelangen - CD&V
besliste de gemeenteraad tot het aanbrengen van een akoestisch signaal aan de verkeerslichten te Vichte. Graag had onze
fractie vernomen waarom dit nog steeds niet uitgevoerd is.

Schepen Claude VVan Marcke antwoordt dat de gemeente zeer recent de mededeling ontvangen heeft van AWV
(Administratie Wegen en Verkeer) dat dit zo vlug mogelijk zal uitgevoerd worden. Een concrete planning kan men echter
niet geven.

13.3. Beslissing tot het herstellen van de voetpaden langs de Berglaan.

Raadslid Rik Colman doet volgende voorstel : regelmatig krijgen we opmerkingen over de slechte staat van het voetpad
langs de Berglaan, slechte staat die reeds verschillende malen aanleiding gaf tot valpartijen met verwondingen van
voornamelijk oudere bewoners. Daarom stelt onze fractie Gemeentebelangen - CD&V voor om te beslissen tot uitvoeren
van herstellingswerken aan de voetpaden langs de Berglaan.

Schepen Dirk Tack, bevoegd voor Openbare Werken, antwoordt dat het budget niet toelaat om dit jaar de voetpaden langs
beide zijden van de Berglaan te herstellen. Schepen Tack stelt voor om de slechtste delen te herstellen. Met 18 ja stemmen
op 18 uitgebrachte stemmen beslist de gemeenteraad om de slechtste delen van de voetpaden langs de Berglaan te herstellen.

Bijlage punt 13.3.

13.3. Beslissing tot het herstellen van de voetpaden langs de Berglaan.

De Raad,

- Overwegende dat de voetpad in de Berglaan in slechte staat is en reeds aanleiding gaf tot valpartijen;

- Gelet op de veiligheid van de voetgangers;

- Gelet op de nieuwe Gemeentewet;

- Gelet op het decreet van 28 april 1993 houdende regeling, voor het VIaamse Gewest, van het administratief toezicht op de
gemeenten;

- Na bespreking en beraadslaging;

beslist: met 18 stemmen ja.
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Artikel 1.

De slechtste delen van de voetpaden langs de Berglaan te herstellen.

Artikel 2.

Kennis te geven van dit besluit aan de toezichthoudende overheid volgens de regels vervat in het decreet van 28 april 1993
houdende regeling, voor het Vlaamse Gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten.

Gedaan in zitting als ten hoofde,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS

13.4. Vraag naar de stand van zaken i.v.m. het heraanplanten langs de Borreberg van een aangepaste bomenrij in de
tuin van de pastorij. (G.R mei 2003)

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : de gemeenteraad besliste op 5 mei 2003 tot het aanplanten in het najaar van een
aangepaste bomenrij of haag in de tuin van de pastorij. Onze fractie Gemeentebelangen - CD&V had graag vernomen
waarom deze werken nog niet zijn uitgevoerd.

De Burgemeester antwoordt dat het planten van struiken aldaar allicht het meest aangewezen is, vooral naar het onderhoud
toe. Er zal naar gestreefd worden om deze aanplantingen uit te voeren in het plantseizoen 2004-2005.

13.5. Vraag naar de stand van zaken i.v.m. de herstelling van het fietspad in de Grote Leiestraat t.h.v. de
VlIamingstraat.

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : onze fractie Gemeentebelangen - CD&YV heeft al verschillende keren
aangedrongen (laatst op 9 september 2003) op de herstelling van het fietspad in de Grote Leiestraat t.h.v. de Vlamingstraat.
Onze fractie Gemeentebelangen - CD&V had graag vernomen welke in deze de stand van zaken is.

De Burgemeester Voorzitter antwoordt dat het gemeentebestuur reeds meerdere keren aangedrongen heeft bij AWV
(Administratie Wegen en Verkeer) om de herstelling van het fietspad van de Grote Leiestraat op verschillende plaatsen aan
te pakken. Tot nu toe zonder resultaat. Er zal nogmaals schriftelijk aangedrongen worden.

13.6. Vraag naar de stand van zaken i.v.m. de fietsers- en voetgangersvriendelijke overgang tussen de garageweg
achter de Torrebos en het pad naar de Wortel.

Raadslid Rik Colman stelt volgende vraag : op voorstel van onze fractie Gemeentebelangen - CD&V heeft de gemeenteraad
op 2 juni 2003 beslist de overgang tussen de garageweg achter de Torrebos en het pad naar de Wortel fietsers- en
voetgangersvriendelijker te maken. Onze fractie Gemeentebelangen - CD&V had graag vernomen welke in deze de stand
van zaken is.

Schepen Dirk Tack, bevoegd voor Openbare Werken antwoordt dat er reeds een hellend vlak aangelegd werd in
betonstenen. Er wordt echter vastgesteld dat weinig fietsers dat gebruiken maar schuin voor de poort de helling
overbruggen. Daarom zal in deze zone een verharding van fijne steenslag met cement aangebracht worden. Voor alle
duidelijkheid: deze fijne steenslag kan goed verdicht worden en hardt uit zodat een oppervlak verkregen wordt waarop
gemakkelijk kan gefietst worden.

Raadslid Ignace Demeulemeester vervoegt zich opnieuw bij de gemeenteraad.

Mondelinge vragen van Raadsleden.

Ingevolge Gemeenteraadsbeslissing van 12 november 2001 punt 2 Reglement van Orde van de gemeenteraad kunnen de
raadsleden op het einde van de open zitting mondelinge vragen stellen.

Raadslid Rik Colman stelt volgende vragen:

1. Is het mogelijk om de data van de openbare vergaderingen van de OCMW-raad in Aktiv te vermelden ?

2. In het begin de zijweg naar de nrs. 34-44 van de Grote Leiestraat is een put ontstaan. Is het mogelijk de weg in de
originele staat te herstellen?

3. Er gaan geruchten dat het containerpark op zaterdag langer zou open blijven, maar zou sluiten over de middag. Wat is de
bedoeling van het college in deze?

4. Er wordt op dit ogenblik puin gestort aan de gemeentelijke voetbalvelden in de Vichtsesteenweg? Is het mogelijk om er
bij de aannemer op aan te dringen het fietspad op te ruimen?

5. Is het mogelijk de bermen van onze kerkwegels te maaien zodat deze kerkwegels voor recreanten bruikbaar worden?

6. De kerkwegel achter de hoeve Vindevogel (Heirweg) is recent heraangelegd.
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Alleen liggen de tegels nu +/- 50 cm hoger dan de berm. Dit schept een gevaarlijke situatie voor de fietsers (vooral voor de
kinderen en bejaarden). Kan dit manko verholpen worden?

7. De persoonlijke post van de cafetaria van de sporthal wordt afgeleverd en geopend op het gemeentehuis. Dit schept
natuurlijk privacy problemen. Kan dit in overleg met de postdiensten opgelost worden?

De burgemeester-voorzitter vraagt Raadslid Rik Colman om deze vragen schriftelijk te formuleren.
Zij zullen door het college beantwoord worden. De antwoorden zullen worden opgenomen in het verslag van het College.

Gedaan in zitting als boven,

De Secretaris, De Burgemeester,

Rita AVET Victor GERNIERS
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