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Cultuurseizoen 22-23
komt eraan! 

Mooie toekomstplannen
Sint-Arnolduspark

Annah zoekt
enthousiaste vrijwilligers
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Met een erfpachtovereenkomst van 50 jaar geven we een 
nieuwe wending aan de uitbating van het Sint-Arnolduspark. 
Tiegemnaren Sofie Saesen en Pieter-Jan Vanschamelhout 
zijn de nieuwe concessiehouders van het Sint-Arnolduspark. 
“We willen het begin- en eindpunt zijn voor de actieve mede-
mensen onder ons. Een eerste koffie na de ochtenddauw, een 
toeristisch informatiepunt voor de bezoekers of een lekkere 
pannenkoek voor de wandelaars”, aldus Sofie en Pieter-Jan.

Sofie en Pieter-Jan overtuigden 
ons met hun plannen om van het 
park een herkenbare en vaste stek 
te maken voor natuurliefhebbers.
 
Nieuw gebouw 
Ze zullen dit doen door een deel 
van de huidige gebouwen af te bre-
ken en te vervangen. Samen met 
Wielfaert architecten werd gezocht 
om het concept naadloos met 
de natuur te laten aansluiten. Dit 
gebouw zal verschillende functies 
combineren, maar de brasserie 
met een ruim terras en zicht op de 
speelweide, wordt het kloppende 
hart van het park. Je zal er terecht 
kunnen voor een frisse pint, een 
heerlijke pannenkoek of een lekke-
re vol-au-vent.

Daarnaast zal er in tweede fase 
een B&B met 8 gevarieerde kamers 
met hedendaags comfort worden 
ingericht. Ideaal voor wie een paar 
dagen aan de voet van de Vlaamse 
Ardennen wil vertoeven. De B&B 
wordt de uitvalsbasis voor een 
weekendje fietsen, wandelen, gol-
fen en culinair genieten, maar kan 
ook door de vele bedrijven in de 
omgeving gebruikt worden.
 
Sofie en Pieter-Jan voorzien ook 
een multifunctionele zaal tot 100 
personen. Deze zal met z’n 180 
gradenzicht een enorme blikvanger 
zijn. De zaal kan gebruikt worden 
voor (doop)recepties, activiteiten 
van verenigingen, zakelijke evene-
menten, …

Verder wordt het huidige jeugdver-
blijf behouden en opgefrist en is er 

N I E U W E  C O N C E S S I E H O U D E R S

S I N T- A R N O L D U S P A R K 

een leslokaal ter beschikking voor 
de scholen uit de buurt. 

In de publieke ruimte rond het 
gebouw voorzien ze o.a. laadpalen 
voor elektrische auto’s en fietsen, 
‘mudroom’ om fietsen te reinigen, 
picknickplaatsen en sanitair dat 
ook door niet-brasseriegasten kan 
gebruikt worden. De rest van het 
park blijft in beheer van de ge-
meente.
 
Ontmoetingsplaats 
Sofie en Pieter-Jan willen dus een 
frisse wind door het Sint-Arnol-
duspark laten waaien: “Het park 

moet een ontmoetingsplaats zijn 
voor vele genieters. De uitdaging 
om een hedendaagse maar in de 
natuur geïntegreerde infrastructuur 
te creëren die het totaalplaatje eco-
nomisch duurzaam zal maken, is 
ons op het lijf geschreven. Het park 
wordt een vernieuwd ontmoetings-
punt voor jong en oud”, besluiten 
Sofie en Pieter-Jan.

Pieter-Jan en Sofie voorzien de 
heropening in de lente van 2024. 
De huidige pop-up formule zal zo 
lang mogelijk behouden blijven 
als rustpunt voor onze park-
bezoekers.
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Om de kans op fietsdiefstal te verkleinen organiseer-
de de politie vroeger graveeracties. Een duidelijke 
zichtbare gravering van het rijksregisternummer ont-
moedigt dieven om hun slag te slaan en ook wanneer 
oplichters er toch in slagen, is een gegraveerde fiets 
véél eenvoudiger te identificeren. 

De politie organiseert al even geen graveeracties 
meer, dit komt door de aard van de fietsframes. Car-
bon en aluminium lenen zich niet tot graveren, maar 
de politie heeft een alternatief. Je kan je fiets laten la-
belen aan de hand van een niet-verwijderbare sticker 
met je rijksregisternummer, én dat helemaal gratis. 

Graag een sticker? Neem dan contact op met
PZ Mira, www.pzmira.be of tel 056 62 67 00. 

S N E L H E I D S R E M M E R SB E S T I C K E R  J E  F I E T S !

 O N D E R H O U D  J E  V O E T P A D

In Anzegem hechten we veel belang aan een propere 
buurt. De gemeentelijke diensten en partners zijn dan ook 
dagelijks in de weer. Maar wist je dat jij ook verplicht bent 
om je voetpad of berm te onderhouden? Dat staat immers 
in het Politie- en GAS-reglement. 

Voetpad en greppel
• Veeg afval en zand niet in de rioolkolken. Dat veroorzaakt verstoppingen en andere problemen.
• Gooi afval en zand in de vuilnisbak.

Milieuvriendelijk onkruid verdelgen
• Veeg je voetpad regelmatig met een harde bezem. Zo neem je de voedingsbodem voor onkruid weg.
• Giet heet water (bv. kookvocht) op hardnekkig onkruid, zo tast je ook de wortel aan.
• Onkruid heeft de minste groeikans als je het snel verwijdert. Trek dus regelmatig de jonge plantjes uit.

Tuinen en plantsoenen
Snoei tijdig planten en bomen tegen de grenslijn. Zo hinderen ze niemand, maken ze het voetpad niet vuil met 
afvallende bladeren en bloemen en blijven alle verkeersborden en -lichten duidelijk zichtbaar.

De Wortegemsesteenweg is een gewestweg waar er 
regelmatig te snel gereden wordt. In een poging om 
de snelheid te remmen bij het binnenkomen van de 
bebouwde kom, heeft Agentschap Wegen en Verkeer 
een asverschuiving geplaatst. Daarbij moet alle ver-
keer over één rijstrook, waar een drempel ligt. 

Dit is nog een proefopstelling. We verzamelen hier-
over alle reacties en binnen enkele maanden overleg-
gen we met het Agentschap over de toekomst van 
deze maatregel.
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Je belastingaangifte indienen … het is niet voor iedereen klaar en 
duidelijk. Integendeel, veel mensen kijken er tegenop of zijn onzeker 
of ze wel het juiste invullen. Gelukkig is er hulp!

H U L P  B I J  J E  B E L A S T I N G E N 

Telefonische ondersteuning 
Samen met een medewerker van de FOD Financiën kan je telefonisch je 
belastingaangifte doorlopen. Hiervoor moet je wel een afspraak te maken. 
Hoe gaat dit in z’n werk? 
• Hou je identiteitskaart bij de hand en bel naar 02 575 56 66 om een 

afspraak vast te leggen.
• Je wordt opgebeld op de dag van je afspraak om je aangifte in te 

vullen. Hou alle documenten met betrekking tot 2021 bij de hand.
• Daarna ontvang je per post een document om te ondertekenen. Stuur 

dit document terug en je aangifte is volledig. 

Zitdag in Sociaal Huis
Op donderdag 9 juni tussen 9u en 12u en tussen 13u en 15u stelt de FOD 
Financiën 2 medewerkers ter beschikking om inwoners uit Anzegem te 
ondersteunen bij hun belastingaangiften.  

Heb je moeite met je aangifte en is telefonische ondersteuning van 
een medewerker van de FOD Financiën géén optie? Meld je dan tijdig 
(!) bij het Sociaal Huis om langs te komen tijdens de zitdag. Dit kan 
via tel 056 77 88 28.

B E R E K E N I N G  I N T E G R A T I E T E G E M O E T K O M I N G 
G U N S T I G E R  V O O R  P E R S O N E N  M E T  H A N D I C A P
Voor de berekening van de integratietegemoetko-
ming (IT) geldt een vrijstellingsgrens. Deze grens 
werd begin 2022 verhoogd, zowel voor inkomen uit 
arbeid als voor vervangingsinkomsten. Hierdoor ge-
nieten heel wat mensen van een herziening van hun 
IT, met terugwerkende kracht tot 1 oktober 2021.

Vrijstellingsgrenzen
De volgende vrijstellingen gelden sinds 11 maart 2022 
met terugwerkende kracht tot 1 oktober 2021:
• Voor de inkomsten uit arbeid van de persoon met 

een handicap: de vrijstelling wordt verhoogd tot 
63.000 euro. De inkomsten die dit bedrag over-
schrijden, worden volledig in mindering gebracht 
van de tegemoetkoming.

• Voor de vervangingsinkomsten van de persoon 
met een handicap: de eerste 3.780 euro worden 
vrijgesteld. 

Concreet 
De FOD Sociale Zekerheid zal je bestaand dossier 
herzien, een eerdere aanvraag met negatieve beslissing 
tussen 1 september 2021 en 11 maart 2022 opnieuw 
doornemen en de regeling automatisch toepassen bij 
aanvragen die nog in onderzoek zijn. 

Heb je een (medisch) attest voor integratietegemoet-
koming, maar had je er geen recht op door te hoge 
inkomsten of deed je nooit een aanvraag omwille van 
die hoge inkomsten? Denk je dat je aan de hand van 
deze nieuwe regeling toch recht hebt op IT? Doe dan je 
aanvraag voor 30 juni zodat je je tegemoetkoming kan 
ontvangen met terugwerkende kracht tot oktober 2021!

Aanvraag indienen 
Je kan zelf een aanvraag indienen via My Handicap 
of je kan terecht bij de dienst maatschappelijk werk 
van je ziekenfonds of bij de dienst Zorg en Welzijn van 
gemeente Anzegem. Maak een afspraak bij dienst Zorg 
en Welzijn via 056 78 26 23. 

Meer informatie? handicap.belgium.be

i
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Meer info via www.mijnverbouwpremie.be
i

De woningpas, jouw digitaal paspoort met informa-
tie en attesten vanuit de overheid! 

Wil je je woning verkopen of verhuren of heb je ver-
bouwplannen? Raadpleeg dan zeker eens je woning-
pas. In dit digitale paspoort vind je op één centrale 
plaats informatie over een aantal aspecten van je wo-
ning (energie, isolatie, bodem, …) en een overzicht van 
nuttige en digitaal beschikbare attesten. Ook andere 
informatie, zoals interessante omgevings-en bodem-
kaarten vind je hier terug. 

De woningpas is een initiatief van de Vlaamse over-
heid, waarbij diverse diensten samenwerken aan het 
beschikbaar stellen van hun gegevens uit databanken. 
Met respect voor je privacy. Zo kan je je woninggege-
vens alleen bekijken door in te loggen met je e-id, token 
of itsme-app. Op termijn zal de woningpas nog meer 
uitgebreid worden met meer informatie en attesten en 
zal je jouw woningpas kunnen delen met anderen.

K E N  J I J  D E  W O N I N G P A S  A L ? 

Benieuwd naar wat er in je woningpas zit?
 
Log dan snel in via  
www.woningpas.vlaanderen.be

i

Vanaf 1 juli 2022 worden de renovatiepremie van 
Wonen-Vlaanderen en verschillende energiepremies 
van Fluvius samengebracht in Mijn VerbouwPremie.

Naar aanleiding van deze integratie komt er een 
tijdelijke aanvraagstop voor de renovatiepremie en de 
energiepremies:
• Tot en met 30 juni 2022 kan je de renovatiepremie 

en de energiepremies aanvragen.
• Vanaf 1 juli tot en met 30 september 2022 kan je 

geen premies meer aanvragen voor categorieën 
van werken die onderdeel zijn van Mijn Verbouw-
Premie.

• Vanaf 1 oktober 2022 kan je Mijn VerbouwPremie 
online aanvragen.

A A N V R A A G S T O P  R E N O V A T I E -  E N  E N E R G I E P R E M I E S
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W O R D  J I J  O N Z E  N I E U W E  C O L L E G A ?

C O Ö R D I N A T O R  I C T  &  G I S 

Als coördinator ICT & GIS denk je strategisch mee op beleidsniveau. 
Daarnaast kan je je verdiepen in een breed takenpakket: netwerkbeheer, 
soft- en hardware, telefonie, ... Je zorgt voor het beheer, de functionele en 
technische ondersteuning en verdere uitbouw van de GIS-infrastructuur 
binnen de gemeente Anzegem. Samen met je collega’s zorg je ervoor dat 
alle processen en projecten correct en tijdig worden uitgewerkt.

Je beschikt minimaal over een bachelor- of masterdiploma of daarmee 
gelijkgesteld. Er wordt een werfreserve aangelegd voor de duur van 1 jaar.
 

V O LT I J D S  |  O N B E P A A L D  |  A 1 - 3  o f  B 4 - 5

M O B I L I T E I T S D E S K U N D I G E

H A L F T I J D S  |  O N B E P A A L D  |  C 1 - 3

Heb je interesse in alles wat met mobiliteit te maken heeft? Als mobiliteits-
deskundige ben je verantwoordelijk voor de voorbereiding en uitvoering 
van het mobiliteitsbeleid van de gemeente. Je bent de contactpersoon voor 
interne diensten, burgers en lokale actoren voor informatie i.v.m. mobiliteit, 
verkeerskundig advies, … Ervaring is een pluspunt, maar geen vereiste, 
als je maar leergierig bent! Voor inspiratie, advies en ondersteuning kan je 
terecht bij je collega’s.

Je beschikt minimaal over een bachelordiploma of daarmee gelijkgesteld.
Er wordt een werfreserve aangelegd voor de duur van 1 jaar.

A D M I N I S T R A T I E F  M E D E W E R K E R

Ben jij de administratieve duizendpoot die we zoeken? Je zal instaan voor 
de basisadministratie, zoals de dagelijkse postbehandeling, het schrij-
ven van brieven, archivering en het invoeren en verwerken van gegevens 
behoren tot je dagelijks takenpakket. Je werkt nauwkeurig en aandachtig 
jouw takenpakket tijdig af. Routinematig werk schrikt je niet af. Je bent ook 
klantgericht en flexibel.

Je beschikt minimaal over een hoger secundair diploma of daarmee gelijk-
gesteld. Er wordt een werfreserve aangelegd voor de duur van 6 maanden.

V O LT I J D S  |  O N B E P A A L D  |  C 1 - 3
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P E R S O N E E L S D E S K U N D I G E

Je staat in voor de opmaak en het opvolgen van de diverse personeels-
dossiers, het opvolgen van wervingen en selecties en je bent het aan-
spreekpunt voor wat betreft arbeidswetgeving en rechtspositieregeling. 
Samen met de collega’s zet je mee je schouders onder HR-projecten en de 
uitwerking ervan.  

Je beschikt minimaal over een bachelordiploma of daarmee gelijkgesteld.
Er wordt een werfreserve aangelegd voor de duur van 1 jaar.
 

H A L F T I J D S  |  O N B E P A A L D  |  B 1 - 3

W A T  K R I J G  J E  V A N  O N S ?  T A L  V A N  V O O R D E L E N ! 

• een aantrekkelijk salaris waarbij relevante anciënniteit kan worden meegenomen
• een afwisselende job met heel wat eigen verantwoordelijkheden
• de kans om je talent verder te ontwikkelen
• een glijdend uurrooster met mogelijkheid tot telewerk
• maaltijdcheques van 8 euro per gewerkte dag (na 3 maanden in dienst)
• ecocheques 
• een aantrekkelijke tweede pensioenpijler
• volledige terugbetaling van het openbaar vervoer of een fietsvergoeding voor 

woon-werkverkeer van 0,25 euro/km
• een gratis hospitalisatieverzekering met mogelijkheid om gezinsleden aan te sluiten 

tegen gunstige tarieven
• eindejaarspremie
• vakantiegeld
• haard- of standplaatstoelage
• een aantrekkelijke verlofregeling van 30 tot 35 dagen (afhankelijk van je leeftijd) 

vakantiedagen en 14 feestdagen
• gratis aansluiting bij GSD-V met een tal van financiële tussenkomsten
• de kortingskaart PlusPas
• mogelijkheid tot aankoop van een extra-voordelig zwemabonnement

Zin in een geweldige uitdaging binnen een stabiele werkomgeving met aan-
dacht voor je werk-privébalans en een vernieuwende blik op de toekomst?

Solliciteren kan via het online sollicitatieformulier door jouw cv met motiva-
tiebrief, een kopie van jouw rijbewijs (voor- en achterkant), een kopie van 
jouw diploma en een recent uittreksel uit het strafregister, uiterlijk op 6 juni 
2022 te uploaden via www.ccselect.probisgroup.be.

Meer informatie over deze vacatures kan je vinden via  
www.anzegem.be/vacatures.

S O L L I C I T E R E N ? 
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 HOE WERKT ANNAH? 

Annah is het Anzegems Netwerk voor Aanvullende 
Hulp. Een groep enthousiaste vrijwilligers bieden  
mensen met een zorgvraag de nodige ondersteuning.

Annah is er voor mensen met een zorgvraag en 
senioren. Regelmatig naar de dokter, boodschappen 
doen, de krant uithalen of het vuilnis buiten zetten … 
voor sommige inwoners is het niet zo vanzelfsprekend. 
Zelfs een goede babbel of een korte wandeling ligt 
niet altijd binnen de mogelijkheden. Om op dergelijke 
vragen in te spelen is er ANNAH. Elke vraag wordt  
persoonlijk behandeld om zo gerichte ondersteuning 
te bieden. 

Bij Annah staan niet alleen aanvragers, maar ook 
vrijwilligers centraal. Zij zorgen er immers voor dat 
we bijna op alle vragen kunnen ingaan. Wanneer een 
vraag binnenkomt dan polsen we bij onze vrijwilligers-
ploeg en proberen we zorgvuldig vraag en vrijwilliger te 
matchen. We vinden het dan ook belangrijk dat beide 
partijen zich goed voelen bij elkaar en tevreden zijn. 
Ook vrijwilligers kunnen hun voorkeuren doorgeven. 
Als vrijwilliger bepaal je daarom zelf wat je wel en niet 
doet en vooral wanneer. 

 VRIJWILLIGERS  WIST JE DAT JE ...

• verzekerd bent voor alles wat je doet bij Annah? 
• een kilometervergoeding ontvangt voor je ver-

plaatsing met de wagen én de fiets, en dat even-
tuele parkeerkosten ook worden vergoed? 

• dit vrijwilligerswerk kan combineren met ziekte- en 
werkloosheidsuitkering, pensioen, … en dat wij de 
administratie voor ons nemen? 

• als vrijwilliger een vast aanspreekpunt hebt in het 
Sociaal Huis die je kan bijstaan met raad en daad? 

• met alle vrijwilligers regelmatig samenkomt om 
elkaar te leren kennen en ervaringen te delen?

• maandelijks wordt uitbetaald? 
• dankbaarheid ontvangt van gebruiker en dienst? 

Bernadette en Marnix maken al jaar en dag deel 
uit van de gemotiveerde vrijwilligersploeg. Volgens 
Marnix bouw je snel een band op met de mensen. 
“We maken eenvoudig connectie door een babbel-
tje en we kennen ze écht heel goed”, vertelt Marnix. 
Ook Bernadette krijgt niet genoeg van haar vrijwil-
ligerswerk. Ze woont alleen en is daarom blij dat ze 
dit kan doen. De dankbaarheid van de mensen doet 
haar deugd. “Soms krijg ik zelfs een bloemetje of 
een taartje”, voegt ze nog toe. Als vrijwilliger merk je 
tot slot veel op. Dat zorgt ervoor dat we kort op de 
bal kunnen spelen en oplossingen kunnen zoeken. 

 VRIJWILLIGERS IN DE KIJKER

Ook iets betekenen voor iemand die het nodig 
heeft of graag meer informatie rond vrijwilli-
gerswerk voor ANNAH? Neem dan vrijblijvend 
contact op met onze Thuiszorgdienst. 
tel 056 78 26 23
thuiszorg@anzegem.be
Lieven Bauwensstraat 40

i

 H E L P  J I J  A N N A H ? 
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 T O E R I S M E  Z O M E R T

Op zaterdag 2 juli stelt Dolage tussen 11u en 15u opnieuw haar fruitgaard open voor een 
nieuwe editie van de zomerpicknick. In samenwerking met de toeristische ambassadeurs 
wordt er terug gekozen om te genieten van lokaal lekkers.

Maar dat is niet alles! Neem de kindjes mee om na de picknick te genieten van de familie-
voorstelling Viva Raphaël. Een poëtische clownerievoorstelling vol visuele en absurde humor, 
op (en in) een caravan, gebracht door het theatergezelschap Compagnie Krak.

 PICNICK

Op het einde van de zomervakantie organiseert de dienst Toerisme een historische 
landschapswandeling in Kaster. De wandelroute zal via een speelse en wetenschap-
pelijke manier gebracht worden door Stones & Stories, en is ongeveer 5km lang. Een 
archeologe neemt je mee op een historische landschapswandeling rond Kaster. Hoelang 
wonen hier al mensen? Is Kaster afkomstig van castrum? Hoe belangrijk was het Goed 
te Corbie? Stap op zondag 28 augustus mee in het verleden en geniet van het verhaal. 

 HISTORISCHE WANDELING

Meer info en inschrijven via de website www.anzegem.be/beleefdezomer

i

Speelplein De Ploeter is op zoek naar vrijwillige 
ouder(s), tantes, nonkels, oma’s, opa’s, buurmannen, 
buurvrouwen… die het zien zitten om over de middag 
toezicht te houden op Speelplein De Ploeter. Je bege-
leidt het middagmaal en houdt toezicht tijdens het vrij 
spelen. Op deze manier kunnen onze animatoren zich 
nóg beter voorbereiden voor het namiddagprogramma! 

Kan jij je één (of meerdere) middag(en) (van 11u45-
13u15) vrij maken in de week & kan je het overzicht 
bewaren bij een grote groep kinderen? Geef ons 
dan een seintje via jeugddienst@anzegem.be en 
word deel van Team De Ploeter!

S P E E L P L E I N  Z O E K T  
M I D D A G T O E Z I C H T E R S

SPAAR EEN PUNT!

Deze QR-code is geldig op 15 en 16/10 
tussen de start- en einduren van 

het evenement.   

Ga naar uitpas.be/sparen, 
log in met je UiTPAS en 

scan deze code. 

Buren bij Kunstenaars is het jaarlijkse Open Atelier-
weekend voor kunstenaars in Zuid-West-Vlaanderen, 
dat deze keer plaatsvindt op zaterdag 15 en zondag 
16 oktober 2022. 

Geïnteresseerden kunnen zich inschrijven tot 1 
juli via www.burenbijkunstenaars.be
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Gemeenschapscentrum Anzegem

C U LT U U R S E I Z O E N  2 0 2 2 - 2 0 2 3

Na het - toch weer - hobbelig coronaparcours van het voorbije werkjaar, kijken we nu reikhalzend uit naar 
een nieuw en vooral ‘normaal’ cultuurseizoen. We hebben hard gewerkt om jullie een aantrekkelijk en divers 
programma te kunnen aanbieden met heel wat bekende namen als Tine Embrechts, Jeroen Verdick, Erik 
Goris, Robrecht Vanden Thoren, Klaas Delrue, Darya Gantura, Bert Verbeke …

Ook voor gezinnen met jonge kinderen hebben we heel wat leuks in petto met onder meer Kopergietery, Funky 
Frida, Sprookjes Enzo ... We kijken ernaar uit om jullie met open armen te mogen verwelkomen en zijn er meer dan 
klaar voor!

Gemeenschapscentrum Anzegem

Seizoensbrochure
Onze seizoensbrochure wordt aan huis verspreid vanaf 
8 juni en zal vanaf dan ook op onze website te bekij-
ken zijn. Onze abonnementenverkoop gaat van start 
vanaf vrijdag 17 juni om 9u en voor de losse ticketver-
koop kan je bij ons terecht vanaf vrijdag 25 juni. 

Word abonnee én win!
Als extra duwtje in de rug om abonnee te worden (of 
te blijven) is er per digitale inschrijving (voor een of 
meerdere abonnementen) een drankenkaart ter waarde 
van € 15 te winnen, die je vrij kan spenderen over de 
verschillende voorstellingen heen, en dit voor de eerste 
vijfentwintig snelle beslissers! Daarnaast verloten we 
onder alle abonnees ook nog eens twee speciale meet 
& greet-arrangementen in de loop van het komende 
seizoen. 

Hou zeker onze socialemediakanalen in de gaten in 
de loop van de komende weken en maanden!w

W W W . A N Z E G E M . B E / C U LT U U R
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Gemeenschapscentrum Anzegem

kalender 
J U N I

Jouw activiteit in de UiT-agenda van juli en augustus? Geef 
die dan voor 16 juni door via www.uitdatabank.be. Dit 

infoblad wordt verdeeld in de week van 4 juli en bevat alle 
activiteiten tot en met 22 augustus 2022.

 SPORT

 SENIOREN

 VARIA

C U LT U U R S E I Z O E N  2 0 2 2 - 2 0 2 3

16DE KAPPELLEKESTOCHTEN 
VTT
18 JUNI

J DE LINDE

`€ 4

`VTT in een glooiend landschap met 

ongeveer 75% off road

WANDELEN
19 JUNI 

J DE SPORTDUIF

`’t Sportkliekske

`9u15 (10km) - 9u45 (6km)

VICHTE CLASSIC
18 TOT 19 JUNI 

J DE LINDE

`€ 6

`parcours in de streek van Pays de Colinnes

`voor recreatieve en meer getrainde fietser

SENIOREN VADERDAG
14 JUNI OM 14U30

J DE SPORTDUIF 

`gezellige namiddag

WANDELEN
28 JUNI OM 14U

J ELSEGEM KERK

`org. Sportdienst

FIETSEN
30 JUNI OM 14U

J ANSOLD 

`€ 1,50 

`org. Sportdienst

BLOEMSCHIKKEN
10 JUNI OM 19U30

J DE SPORTDUIF

PRIJSKAARTING
Bieden of manillen
11 JUNI OM 17U30

J DE SPORTDUIF

ROMMELMARKT ANZEGEM 
STATIE
12 JUNI 

J STATIEPLEIN

`gratis, standhouders: € 5

`bel naar 0486 92 96 86  

of philippevde@yahoo.com

PICON MAKEN
Voordracht Rebelle
24 JUNI OM 19U

J DE SPORTDUIF

ROMMELMARKT 
25 JUNI

J GEMEENTEPUNT, HEIRBAAN 73

`standhouders: € 1- dag zelf: € 2

`bezoekers: gratis

`bel naar 0473 35 49 31 

of herve.salomon@telenet.be

GAPERSFEESTEN ANZEGEM
25 JUNI EN 26 JUNI 

J LANDERGEMSTRAAT 

`gratis

`www.gapersfeesten.be

MILITAIR CAMP LUCKY STRIKE
Militaire voertuigen en tanks
1, 2, 3 JULI

J DE VARENT

`gratis

`zaterdag- en zondagvoormiddag rondrit 

door de regio

`zaterdagnamiddag: huldiging monument 

gesneuvelden, Kaster, 15u

`zaterdagavond: aperitief & BBQ 

(€ 20) - inschrijven verplicht via 

kimdetremmerie@gmail.com

`zondag, 12u-13u Kerkplein Tiegem: 

bezichtigen voertuigen

`contactpersoon Kim Detremmerie 

kimdetremmerie@gmail.com



Post met
#iganzegem!

Of via  /  / info@anzegem.be

Jouw foto op onze backcover?
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